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Stiftelsens utveckling 2002-2006 (tkr)

Intakter

Balansdag

Bundet fondkap enl balansrakning
Bundet fondkap till marknadsvéarde

Ing&ngskap omrékn efter KPI index

Real kapitalférandring
ackumulerat véarde
arets forandring

i % av ing. fondkap.markn.v.

Balansomslutning (markn.véarde)
Placeringstillgangar
aktiekonsort. (markn.véarde)

i % av balansomsl.markn.v.
rantekonsort. (markn.varde)

i % av balansomsl. markn.v.
aktiekonsort. (bokf.varde)

i % bokf. bundet kapital

Avkastning
rantor o utdelningar
reavinster

férandring i dvervarden

totalavkastning

i % av ing.balansomslutn. markn.v

Adm. o forvaltn.kostn.

Bidragsverksamheten
% av réntor/utdelningar

% " ! * /. Kostnader

Indexférandringar
Affarsvarld.generalindex
Sthims fondbors oblig.- index alla 1-3 &r

KPI

2006-12-31
173 921
412 648
126 810

285 838
33 023
8,75%

427 164

328 030
76,8%
92 453

21,65%
89 388
51,4%

12 851
5 001
33 754

51 606
13,24%

2 891

11 549
89,87%
116%

24,5%
1,79%

1,62%

2005-12-31
172 636
377 609
124 794

252 815
54 868
17,1%

390 001

288 411
73%

95 005
24,4%
86 075
49,9%

11 5685
9296
54 894

77775
23,11%

2771

10549
91,06%
122,5%

32,64%
2,41%

0,88%

2004-12-31
171 476
321 555
123 706

197 847
17 031
5,6%

327 892

221 924
67,7%
96 869
29,5%
76725
44,7%

9 029
11 587
16 441

37 057
12%

2 665

13 253
146,8%
208,2%

17,5%
5,3%

0,25%

2003-12-31
170576
304 214
123 398

180 816
29 040
10,6%

308 256

213 464
69,2%
81169
22,3%
82 809
48,5%

9909
10 390
29 600

49 899
18,1%

2609

14 606
147,4%
200%

29,7%
4,7%

1,2%

2002-12-31
169 585
273623
121 847

151776
-101011
-27,1%

275442

185028
67,2%
81737
29,7%

84 186
49,7%

10 958
8412
-101 078

-81 708
-21,9%

2 460

12 087
110,3%
142,2%

-37,3%
6,3%

2,1%
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Aret som gick

Redovisade virden i Mkr. Foregende ar ()

o Arets direktavkastning 12,9 (11,6)
* Hemtagna reavinster i placeringstillgingarna 5,0 (9,3).

*  Orealiserat 6vervirde 238,7 6kning med 33,7. Virdeférindringen har sin huvudsakliga
grund i Stockholmsbérsens starka uppging 24,5 %. Stiftelsens medel 4r placerade i Kam-
markollegiets virdepapperskonsortier.

* Totalavkastningen 51,6 (77,8) motsvarar 13,24% (23,11%) av ingdende balansomslutning
till marknadsvirde.

* Real ackumulerad kapitalskning sedan Stiftelsens start 28,8 enligt KPI-index (252,8).
*  Verksamhetens kostnader: administration och férvaltning 2,9 (2,8)

* Bidragsverksamheten 11,5 (10,5) vilket motsvarar 89,9% av direktavkastningen (91,6%).
Balanserade disponibla medel for bidragsverksamheten har ckat med 1,7 och uppgér per
06-12-31 till 13,4. Ansvarsférbindelser for avtalade framtida projekt har 6kat med 1,0 och

uppgir dll 5,2.

Summa mottagna medel 1973 - 2006 25,1
Omraknat enligt KPI 126,8
Avkastningsmedel 1973 - 2006

Avsatta till bundet kapital 148,8
Forbrukade i bidragsverksamheten 199,8
Orealiserade 6vervarden per 2006-12-31 238,7
Totalt 587,3
i % av mottagna medel 2 339,8%

Konsumentprisindex procentuell forandring 1973 — 2006 469,7%




Direktionens ordfdorande har ordet

Stiftelsens kanslichef, Sten Gattberg, avgick
under éret efter en lang och framgingsrik
janst. Han overlimnade rodret till Christer
Nordling den 1 september. Bida har tidigare
varit verksamma som sjooficerare.

Vid arsskiftet 2006/07 avslutade ocksi
Anne-Marie Allnér sin tjinst som kanslist pa
stiftelsen. Hon eftertriddes av Ingrid Ahl,
som senast varit anstilld pd Handelsflottans
Kultur- och Fritidsrad.

Stiftelsens ekonomi har fortsatt att ut-
vecklats positivt, vilket innebir att stiftelsen
bl a kan fortsitta satsa pa kostnadskrivande
projeke till gagn for de ombordanstillda.

Stiftelsen beslutade under éret att fér ren
2006-2008 finansiera inrdttandet av en ny
forskartjinst vid Chalmers inom omradet
Maskinrums Ergonomi och Sikerhet. Stif-
telsen har dven uttalat som sin inriktning att
fortsatt limna stod till forskartjiansten under
dren 2009-2015. Totalt innebir stédet, med
inriktningsbeslutet, ett ekonomiskt atagande
pa ca 14 miljoner kronor. Det kan iven bli
aktuellt att stédja delprojekt inom ramen
for forskartjinsten. Arbetsmiljén i maskin-
rummen ir eftersatt i forhallande till andra
arbetsplatser ombord och denna satsning 4r
dirfor mycket vilmotiverad.

Stodet till Sjdmanshusmuseet i Uddevalla
har under 4ret diskuterats inom direktio-
nen. Omfattningen av museiverksamheten
har diskuterats ingdende och storleken pa
stiftelsens stod Svervigts mycket noga. En
flerarsplan avseende stiftelsens stddatgirder
har presenterats for sjomanshusmuseet och
med en noggrann ekonomisk planering
finns nu férutsittningar ate bibehalla musei-
verksamheten i Uddevalla.

Bel6ningsdagen, som avhélls i Stockholm,
var som vanligt vilbesokt. Stiftelsens forsta
beléningsdag dgde rum den 26 januari 1977.
Arets beléningsdag var siledes den 30: e i
ordningen. Under dessa 30 ar har omkring
500 beldningsforslag granskats, varav minga
forslag varit till stor nytta for de ombord-
anstilldas sikerhet, arbetsmiljo och trivsel.

Bel6ningarna tjanar som en viktig upp-

muntran for sjomin att aktivt verka for en
bittre ombordmiljé.

P4 beloningsdagen utdelades dven sjoradd-
ningsbeloningar till fem radiga helsingbor-
gare som riddade en bilférare ur en bil som
gatt till botten i Helsingborgs hamn. Det dr
viktigt att markera uppskattning av ridd-
ningsinsatser som utfors av “allminheten”.

Sjémanshusstiftelsen har ocksd uppmirk-
sammat att drygt 8oo filippinska sjomin
tjanstgor pa svenska lastfartyg. For att nd

dven denna grupp av ombordanstillda

har stiftelsen genom annonser pa engelska
uppmirksammat dem om de beloningar
som stiftelsen delar ut. Stiftelsen har dven
sorjt for ate affischer pd engelska med denna
information har satts upp i vintrummen

till de bemanningskontor som ir godkinda
for att anstilla filippinska sjomin till den
svenska handelsflottan.

Christer Themnér



Historik och bildande

Statsmakeens intresse for sjofolket bérjade
redan pi 1600-talet och de forsta samlade
bestimmelserna om sj6folks arbetsvillkor
och tjinsteavtal fanns i skeppsmannabalken
11667 érs sjolag. Den 30 mars 1748 utfir-
dades det s k kofferdireglementet eller som
det ritteligen heter "Kongl. Maj:ts Nadiga
Reglemente hwarefter Coopverdi-Skeppare
och Skeppsfolk hafwa sig at ricta”.

Redan den 18 maj samma ar dgde det for-
sta valet av sjomanshusdirektion rum infér
magistraten i Stockholm. Att det var ett
stort steg i sjofartsndringens historia framgar
av att det var dver trettio skeppsredare nir-
varande och tjugoatta kofferdiskeppare. Ef-
ter valet samlades Direktionen till det forsta
protokollférda métet 1748.

Sonal. Majs

REGLEMENTE,

Coopvaendic - Sfeppare off Shppéfoll

Dafwa fig af rdfo.

Wil Sezcitbalo § RN Rammarm s o Mand
Tk

Com Crosis & Frivilegho Tu Row b
STOERHOEM, ) mpe Erpdt i angl Troderist, .

S& sméningom tillkom
sjomanshus i flera hamnstider,
som mest i 47 stdder. Sjomans-
husens verksamhet leddes av
en Direktion och en anstilld
sjomanshusombudsman eller
som han i bérjan kallades "wa-
terschouten”. Sjomanshusen
fick inkomster pa olika sitt:
Vid varje aterkomst till svensk
hamn fran utrikes ort skulle
ett fartygs besittning erligga
”platavgifter” eller som den se-

dermera kallades "hyresavgift”.
I 1911-4rs sjomanshusforord-
ning faststilldes hyresavgiften till en procent
av de ombordvarandes l6ner. Fartygen skulle
ocks3 vid hemkomsten fran utrikes resor
erligga “lastavgift” dven kallad ”sjomanshus-
avgift” med nagra oren for varje list som
fartyget holl. Vidare tillfoll de ”béter” som
inbetalats av sjofolk och de vid rymning
”forverkade hyrorna” sjmanshuset. Kol-
lektmedel upptogs for sjofolk en gang om
aret fram till 1888.

Av sjomanshusens inkomster var hy-
res- och listavgifterna de visentliga och de
ovriga mer eller mindre férsumbara.

Bland arbetsuppgifterna for sjpmanshusen

kan nimnas understod till orkesldsa sjomin,

gratial till ankor och andra nédlidande, fast-
stillande av l6ner till sjominnen, inflytande
dver navigationsundervisningen, monstring,
fartygsregistrering m m.

S& sminingom kom dessa uppgifter att
tas over av statliga myndigheter och fackliga
organisationer. Sjdmanshusen borjade suc-
cessivt att liggas ned under 1900-talet for att
till slut helt upphora 1969. De kvarvarande
tillgingarna fordes over till lokala sjomans-
husstiftelser.

I beslut den 5 maj 1972 foreskrev Kungl.
Maj:t att en stiftelse benimnd Stiftelsen
Sveriges Sjomanshus skulle inrdttas och att
stiftelsen fore den 1 juli 1973 skulle 6verta
de hittillsvarande sjomanshusstiftelsernas
tillgingar och forpliktelser pa sdtc och i
den ordning Sjéfartsverket bestimde i
samrdd med den nya stiftelsen. Till den
nya stiftelsen skulle ocksé 6verforas de av
Sjofartsverket forvaltade s.k. gemensamma
sjomanshusmedlen. Vidare skulle stiftelsen
ta 6ver den forvaltning av givo- och dona-
tionsmedel som tidigare sjomanshusstiftel-
serna utovat.

De samlade tillgingarna uppgick till ett
marknadsvirde av 20, 8 Mkr, vilket virde
redovisats som fondkapitalets bokf6rda
ingingsvirde i den nybildade Stiftelsen
Sveriges Sjomanshus. Av beloppet utgjorde
4,0 mkr donationsmedel. Under slutet av
1970- och borjan av 1980-talen har Stiftelsen
mottagit ytterligare 4, 3 Mkr for férvaltning.
De totalt mottagna medlen om salunda 25,1
Mkr motsvarar i dagens penningvirde ett
totalt belopp om 126, 8 Mkr vid omrik-
ning enligt KPI-index. Stiftelsens bokforda
bundna kapital uppgar per 06-12-31 till 173,
9 Mkr vartill kommer orealiserat 6vervirde
om 238, 7 Mkr.

Kofferdi = Handelssjofars

Liist = Skeppsliisten uppstdr under 1500-talet och
bestiims som en vike. Listen faststiilldes 1726 till
ett viktmdtt motsvarande 18 skeppspund eller

ca 2,448 kg. 1869 faststilldes nylisten pé 10 000
skalpund eller 4,250 kg. 1874 infordes registerton
vid skeppsmiitning.




Andamal

Enligt stiftelsens av Kungl. Maj:t faststillda
stadgar dr andamalet att ge stod och hjilp, i
fall d4 framtridande behov foreligger dirav,
4t personer som ir eller varit verksamma
inom sjdmansyrket och 4t sidana personers
anhoriga samt, i andra hand, att dven i
ovrigt verka till nytta och gagn for sjofolket.
Efter samrid med Sjofartsverket, som ir
tillsynsmyndighet for Stiftelsen, har Direk-
tionen faststillt féljande konkretisering av

denna indamalsbestimmelse:

1. Stiftelsens indamal ir att vid framtri-
dande behov bisté personer och anhériga
till dem som ir eller varit verksamma

inom sjdmansyrket.

2. Stiftelsen skall i 6vrigt verka till nytta
och gagn for sjofolket. Bland de omra-
den som utan prioritering skall beaktas
kan nimnas: att frimja utbildning, att
verka for forbittrad sikerhet, arbetsmiljo
och trivsel for sjofolket.

Detta kan ske genom st6d till forskning och
utveckling pi nimnda omriden, uppmunt-
ran av forslagsverksamhet m m och att
belona fortjinstfulla sjsriddningsinsatser.

Principiella stallningstaganden

av Direktionen

Direktionen har beslutat att till ordféranden
och kanslichefen delegera beslutsritt f6r
gemensamt avgorande av bidragsirenden,
frimst frin enskilda personer, vari soks bidrag
for olika former av studier, anskaffning av
materiel for yrkesverksamhet, ersittning

for utfort eller planerat arbete, studieresor
och andra liknande bidragsframstillningar.
Behorigheten for dessa beslutsfattare har inte
inskrinkes till viss storlek pa bidragsbeloppet.
Det bér kunna ligga relativt hogt, ca 20.000
kronor per drende. Avgdrandena skall folja
etablerad praxis inom Stiftelsen. Principiella
beslut hinskjuts till Direktionen.

Vid stod till forskning har

Direktionen beslutat foljande principer:

e Nir det giller storre forskningsprojekt
skall flera finansiirer bidra till kostnader-
na. Stiftelsens bidrag skall i normalfallet

avse hogst hilften av kostnaden.

e DProjekeet skall vara noga beskrivet och

forprovat.

¢ Forskningsarbetet skall noga foljas upp
i referensgrupp eller motsvarande vari

Stiftelsen har insyn.

¢ Stiftelsen skall koncentrera sina resurser
till sarskilt viktiga projekt, som syftar till
att forbittra sikerheten, arbetsmiljon
och trivseln for sjofolket.

e Det skall kunna forutsittas att forsk-
ningen ger konkreta resultat for verk-
samheten p3 fartygen eller branschen i
sin helhet.

¢ Vid anslag till forskningsprojekt pd
universitet eller hdgskola skall beaktas,
forutom institutionens resurser, iven
dess erfarenheter fran tidigare projekt

inom ovan angivna sakomraden.

* Vid transporttekniska projekt som om-
fattar flera transportgrenar in sjofarten
skall bidrag relateras till sjéfartens andel
i projektet i forhéllande till andra trans-
portslag.

¢ Administrativa kostnader inom projektet

skall begrinsas si mycket som mojligt.



"Om du inte vagar att
se framat och véagrar
att se bakat, far du
se upp”

Tage Danielsson

Direktionens arbete

Direktionen bestir av fem ledaméter. For
varje ledamot finns en suppleant. Ledaméter
och suppleanter utses av Sjofartsverket for
hégst tre &r i sinder. Av ledaméterna utses tvd
efter forslag av Sveriges Redareforening, en
efter forslag av Sveriges Fartygsbefilsforening,
en efter forslag av Sjobefilsforbundet och en
efter forslag av SEKO Sjofolk. Suppleanterna
utses i enahanda ordning. Sjofartsverket har
beslutat att mandatperioden bérjar den 1 maj.
Direktionen har under budgetdret hallit
fyra protokollférda sammantriden och till
ett av dessa har representanter for Sjofarts-
verket och Kammarkollegiets Fondbyra varit
inbjudna for att f4 en allmin inblick i verk-
samheten och, nir det giller Fondbyrén, for
att limna information om de virdepappers-
konsortier byran forvaltar, placeringsstrategi,

marknadslige m m.

Hemsida

Sjémanshusstiftelsens hemsida (www.
marifond.se) har 16pande hillits uppdaterad.
Séledes har Stiftelsens referensbibliotek
gjorts dtkomligt via hemsidan. Arbete pagir
med att dven gora befintligt register ver Be-

l6ningsmottagare atkomligt via hemsidan.

Referensgrupper

Stiftelsen stéder ett antal forskningsprojekt

helt eller till del. Enligt de ovan nimnda

principerna skall arbetet f6ljas genom delta-

gande i respektive projekes referensgrupp.
Kanslichefen medverkar i dessa refe-

rensgrupper, vilka sammantrider tvi till

tre ganger om dret. Det ger god inblick i

projektens framskridande och kompletteras

med rapporter enligt for varje projekt teck-
nat avtal. Med dessa kan dven god kontroll
hallas pé projektens ekonomi.

Personal

Kansliet har haft tre deltidsanstillda, varav

en kvinnlig.

* Kanslichef: Sten Gattberg, frin 06-09-o1
Christer Nordling

*  Ekonomiansvarigansvarig: Gosta Landell

¢ Kanslist: Anne-Marie Allnér

Personalférandringar
Kanslichefen, Sten Gattberg har gitt i pen-
sion. Gattberg anstilldes den 1 oktober 1998.
Han har eftertritts av Christer Nordling
frin den 1 september 2006. Christer Nordling
ir pensionerad kommendér i Marinen och
tjinstgjorde senast som chef for Sjosikerhets-
inspektionen i Forsvarsmaktens Hogkvarter.
Samtidigt var han forsvarsattaché i Danmark.
Christer Nordlings huvudsakliga sjétjanst har
varit pd minsvepare och i minkrigsforband.

Arvoden och traktamenten

Som framgar av not s har i fasta arvoden
till ordféranden och vice ordféranden utgace
med sammanlagt 27.000:-. Hirutéver har
for varje sammantride/forrittning utgatt
arvode om 2.000:- (for Granskningsgrup-
pen 3.000:-) till de ledaméter som varit
nirvarande, vilka belopp jimte sedvanliga
traktamenten och reskostnader fordelats
som forrittningskostnader pa de aktiviteter

sammantridena eller forrittningarna avsett.

Ordinarie:

Christer Themnér, ordférande

Jan lfwarsson, vice ordférande
Jan-Eric Nilsson

Per Ringhagen

Kenny Reinhold (fr o m 2005-12-20)

F&r mandatperioden 1 maj 2005 — 30 april 2008
har féljande ledamdter och personliga suppleanter utsetts:

Suppleant:
Karl-Erik Finnman
Hakan Friberg
Lars Hoglund
Christer Lindwall
Katja Nylund

Sjobefalsforbundet

Sveriges Redarefbrening
Sveriges Redarefbrening
Sveriges Fartygsbefalsforening
SEKO Sjofolk




Bidragsverksamheten 2006

Gratial

Gratial utgar efter Direktionens prévning
till personer som ir eller varit verksamma
inom sjdmansyrkena och till sddana perso-
ners nirmaste anhériga. Rikdlinjer for att
erhilla gratial ar att vederborande sjoman
har haft ca 75 manader till sjéss och har en
arsinkomst understigande sammanlagt tre
prisbasbelopp for ensamstdende och fem
for sammanboende. Antalet personer som
erhallit gratial uppgick till 297 (f. 4 304).

Bidrag till utbildning

For lokal utdelning till elever vid landets
hégskolor och gymnasieskolor med sjout-
bildning fordelas medel i proportion till
antalet inskrivna elever.

Rektor/prefekt vid berdrda skolor har for-
delat medlen efter samrad med skolkurator
och representant for elevkaren. Medlen avser
att stimulera rekrytering, uppmuntra for-
tjanstfulla studieresultat, ordna studiebesck,
frimja trivsel m.m. Efter det att varje termin
avslutats har skolan redovisat anvindningen
av medlen till kansliet.

Skolorna erbjuds ocksi bokpremier till
framstdende elever i avgangsklasser.

Studiestipendier har beviljats studenter
vid sjofartshogskola med hog forsorjnings-
bérda/dubbel bosittning eller dagpendling.

Ansdkningarna limnas in till vederborande

skola, som prévar drendena och limnar éver
ansdkningarna terminsvis fér Direktionens
slutliga stillningstagande. Stipendium for
dubbel bosittning/dagpendling ir 4 tkr/ter-
min och fér hog forsdrjningsbérda utbeta-
las ett bidrag pa 2,5 tkr/barn och termin.
Sjobefilsstuderande i linder utanfér Norden
erhiller 5 tkr/termin.

“Beldningar 2006”

Stiftelsens Granskningsgrupp har bestatt av
Géran Hammarberg, ordférande, Jan-Peter
Borglin, Karl-Erik Finnman, Rolf Jons-
son, Sten Lewander, Bjérn Molin, Katja
Nylund. Kanslichefen Sten Gattberg
har varit sekreterare.
Granskningsgruppen sammantridde
den 31 januari 2006. 25 insinda forslag
till forbittrad sjdsikerhet, arbetsmiljd
och trivsel ombord gicks igenom och
virderades. Efter rekommendationer frin
Granskningsgruppen beslét Direktionen att,
i samband med Beloningsdag i Stockholm
den 16 maj, dela ut 18 beloningar.
Bel6ningsdagen 6ppnades av Christel
‘Wiman, hamndirektér i Stockholm som
kunde hilsa 8o-talet nirvarande vilkomna
till Sjofartshuset. Som utdelare av arets bels-
ningar hade Direktionen inbjudit Stiftelsens
Hedersordférande, kofferdikapten Erland

von Hofsten.

Forslag till
”"Beldning 2008”
insands fére
1 november 2007

uppgir till 89,9 % (91,1 %).

Till beh6vande
Gratial
Akut hjalp

Till nytta och gagn for sjofolket
Stipendier till stud.
Beloningar

Anslag till institutioner m fl
Till nytta och gagn for sjéfolket

Totalt

Arets verksamhet har uppgitt till 11 549 tkr (£ &. 10 549). Utfallet i % av direktavkastningen

2006
3618
91

25683
915

4342
11549

2005
3737
96

2609
649

3458
10549
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Stig Elenius och Stiftelsens Hedersordférande Erland von Hofsten

Arbets- och utvecklingsstipendier
Stiftelsen delade ut arbetsstipendier
(380 tkr) till:

Thomas Kindberg, Helsingborg
Christian Magnusson, V Frolunda
Anders Jansson, Geta, Finland
Lars-Eric Engstrom, Askim
Jan-Ove Hansson, Ornskoldsvik
Kjell-Arne Svensson, Bastad

Jonas Dablberg, Laholm

Johan Astrim, Helsingborg

Johan Stranne, Géteborg

Thomas Salomonsson, Klovedal
Carl Rapp, Kungsbacka
Per-Yngve Svensson, Odskra
Michael Pettersson, Ystad

Malin Johansson, Goteborg
Kristian Kondén, Nol

Lena Sjoberg, Goteborg

Ingemar Thorsson, Stenungsund
John Borgman, Ramlosa

Claes Persson, Aseda

Rasmus Aronsson, Rabalshede
Kenneth Olsson, Goteborg
Andreas Dombrowsky, Kalmar
Mikael Eriksson, Spanien

Stefan Fhager, Donsd

Alessandro Chiesi, Goteborg

Stiftelsen delade ut ett utvecklingsstipen-
dium (10 + 10 tkr) till: Thomas Kindberg
Helsingborg.

I ”Beléningsfolder 2006”- dterfinns pa Stif-
telsens hemsida ”www.marifond.se”- beskrivs
forslagens innehdll samt prissummor. Foldern

har sints ut till svenska rederier och fartyg.

Sjoraddningsbeldning
Stiftelsen har beslutat att beldna ett sjoradd-
ningsfall.

Fem helsingborgare beldnas for insatser
den 31 augusti 2005 i Helsinborg hamn di
de, i tur och ordning, dék ner for att ridda
bilfraren ur en bil som gate till botten.

Bilen, som skulle sjésitta en vattenscoo-
ter, backade 6ver kajkanten och hamnade
pa ca 5 m djup. Bdrje Petersson och Krister
Hermansson som befann sig i en nirbelidgen
segelbit uppmirksammade férst hindelsen
och dok ner till bilen. Efter upprepade for-
sok var de utmattade och blev avlésta av Ola
Selmén och Patric Wackhbolt. De lyckades inte
heller f& upp bildérren, men Bjérn Bergman
kunde sl3 sdnder en ruta med hammare.
Slutligen kunde Patric Wackholt efter flera
forsok f3 ut bilforaren. Med Hjirt-Lung-
Riddning bérjade foraren visa livstecken
samtidigt som riddningstjdnsten anlinde
och forde honom till sjukhus. De belénades
vardera med 10 000 kr samt diplom.

ldrottsbeldning

Stiftelsen har beslutat att belona tva fortjinta
med Sjomanshusstiftelsens Idrottsbeléning
2006. Stig Elenius har under sina minga ir
till sjdss varit en inspirationskilla for manga
seglande kamrater, bade nir det giller kost,
motion och friskvird i ett vidare perspektiv.

Stig har sedan mitten av 1980-talet varit f6-
restindare pa Sjofartsklubben Kaknis, Stock-
holm. Klubben har han virdat och utvecklat
till ett paradis for all virldens sjéfolk.

Per Lundholm ir i dag verksam i m.s
Elektra, dir han fungerar som idrottsminis-
ter, anordnar olika tivlingar inom ramen
for Handelsflottans Kultur och Fritidsrads
(HKF) motion och ir sjilv aktiv i de flesta
aktiviteterna — ofta med framstiende resultat.

I dagens hektiska sjofart dr personer med
Pers egenskaper mycket viktiga for trivseln

och gemenskapen ombord.



Elenius och Lundholm belonades vardera
med 15 000 kr samt plakett.

Hedersbeldning

Liraren vid Sjéfartshogskolan i Kalmar, Ulf
Landgren, har tagit initiativet till att skapa
ett liromedel kallat Teknisk engelska. Det
har blivit ett utomordentligt pedagogiskt
uppslagsverk, liro- och ordbok samt gram-
matik — allt med inriktning pa att vara en
daglig handledning for sjofolk. Landgren
belonades med Sjdmanshusstiftelsens he-

dersbeléning om 5o 0oo kr samt diplom.

Sjomanshusstiftelsens Litteraturpris
Vid Bok & Biblioteksmissan i Goteborg
den 22 september tilldelades Terje Fredh,
Lennart Lundberg och Paul Paulsson
Stiftelsens Litteraturpris 2006 om 15 0oo kr

vardera samt plakett.

Direktionens motivering

Var och en av de tre forfattarna har pé sitt vis
bidragit till act sprida kinnedom om de civila
yrkessjdminnens 6den under virldskrigen.

Terje Fredh i Lysekil (f6dd 1943) har givit
ut ett fyrtiotal skrifter pd eget forlag. Det
stora flertalet handlar om Andra virldskri-
get, alltsedan forstlingsverket “Kullagertra-
fiken” 1975. Han ir ocksi huvudférfattare
till den officiella minneshandling, "Krigs-
seglare”, som har utdelats dill ca 2770
kvarlevande krigssjomin. Terje Fredh har
med sina skrifter outtrottligt bidragit till att
skapa opinion i krigssjominnens sak.

Paul Paulsson i Karlshamn (f6dd 1926)
vixte upp i skuthamnen Pukavik och var sjilv
till sjéss under Andra virldskriget. Paul Pauls-
son har fortjanstfullt skildrat sjofolket under
de bada virldskrigen i skonlitterdr form, i
romaner som ~Under svensk flagg”, Under
brittisk eskort” och "Hotet fran havet”.

Lennart Lundberg pé Lidings (fodd
1926) har skildrat sjéfart och sjéfolk under
virldskrigen i bokverken ”Krigsmalmens
offer”, "Lejdtrafik och kvarstad” samt den
nyutgivna “Handelsflottan under forsta
virldskriget”. I sina verk visar forfattaren en

eminent formaga att griva fram nya histo-

riska infallsvinklar ur dammiga arkiv.
Litteraturpriset delades ut av redaktoren
Lennart Johnsson SEKO Sjéfolk.
Som inledning pé prisceremonin liste
skadespelaren Helge Skoog dikter av Harry
Martinsson.

Anslag till institutioner,

féretag, enskilda personer

Hir kommenteras endast de storre anslagens
indamil. Angivna summor avser Stiftelsens
del av projekeets totalbelopp. Under aret
kostnadsférda belopp framgér av not 13.

Granskningsgruppen i arbete

Egenfinansierat projekt

"Maskinrums ergonomi och sikerbet”
2,45 Mbkr
Stiftelsen har beslutat att totalfinansiera
inrdttandet av en ny forskartjinst vid Chal-
mers inom omrdet "Maskinrums ergonomi
och sikerhet” under dren 2006 — 2008.
Stiftelsen har dven uttalat som sin inrikt-
ning att fortsatt limna stod till Chalmers
under dren 2009 — 2015. Tjinsten utformas
under aren 2006 — 2008 som en doktorand-
tjanst. Under de resterande aren planeras
tjansten f6r en Universitetslektor/Docent
eller liknande som tillsitts efter sedvanligt
annonserings- och ansékningsforfarande.

Malsittningen med forskningen 4r att
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"Lyckan ar sallan en
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beldning, utan
oftare en helt
ovantad gava”

Pan Brown

forbdttra arbetsmiljon, sikerheten och ef-
fektiviteten i maskinrummet samt ta fram
forslag till nya nationella och internationella
regelverk.

Stiftelsens nya och stora satsning har pre-
senterats av kanslichefen vid Virldssjofartens
Dag den 12 oktober i Géteborg.

VINNOVA-projekt med stod fran
Stiftelsen m.fl.

Stiftelsens Direktion har beslutat att under
aret stddja sex utvalda sk VINNOVA-pro-
jekt. Forskningsprojekten har olika loptid.
Med varje bidragsmottagande organisation
har tecknats et skriftligt avtal.

"Séikerhetsorganisation, sikerbetskultur,
riskhantering och sjosikerhet” 1 500 thkr
Docent Géran Jense fortsitter sina studier
avseende ISM-koden och dess implemente-
ring inom sjofarten.

Det nya projektet genomfors i tre etapper
och skall ge en bide for svensk och interna-
tionell sjofart djupgdende och atgirdsinrik-
tad bild av modern handelssjéfart med be-
toning pé sikerhets- och arbetsorganisation,
safety management och sikerhetsstyrning.
Projektet har ocksd mycket stor relevans
infor en nira framtid dir speciellt inom
OECD-omridet god sjosikerhet sannolikt i
okande grad kommer att vara ett betydande
konkurrensmedel.

Projektet 16per fram till 2009.

"Attityder till sjosikerhetsfrigor hos
sjobefilsstuderande” 80 thkr

En av de allra viktigaste uppgifterna vid
utbildning av sjobefil ir att sikerstilla att
de blivande befilen har ritt attityder och
instillning till de fragor som kan samman-
fattas i begreppet sjosikerhet.

I det tidigare forskningsprojektet SASAM
genomforde Sjofartshdgskolan i Kalmar en
delstudie som kartlade dessa attityder hos ett
genomsnitt av dagens aktiva svenska sjobefil,
vilken pavisade patagliga brister och behov av
forbatring For att i s3 hog utstriackning som
méjligt kunna paverka de blivande befilens
grundinstillning till dessa frigor bor darfor

ett sunt sakerhetstinkande vara en del av och
genomsyra utbildning och praktikperioder i
alla dess delar. For att tydligt klarligga pa vil-
ket sitt man bist skall kunna uppni ett sddant
mél méste en longitudinalstudie genomf6ras
dér attityder gentemot sjosikerhet samt in-
stillning till sjosikerhetsarbetet ombord mits
under hela studietiden och de eventuella svag-
heter i systemet som pa sa sitt kan identifieras
elimineras och rittas till. Projekeet syftar till
att genomfora en sddan mitning och kart-
liggning genom att f6lja en grupp studenter
genom samtliga fyra r som de 4r inskrivna vid
Sjofartshogskolan fore sin examen.
Projektledare 4r Christer Bergquist vid
Sjofartshogskolan i Kalmar.

Projektet slutrapporteras under 2007.

"Miinniska-teknik-organisation inom
sjofarten” 375 thr

Projekeet skall kartligga bryggbefils beteende
vid anvindning av samt forstielse for svag-
heter och méjliga brister hos tekniska system
pa fartygsbryggor. Projektledare dr Christer
Bergquist vid Sjofartshogskolan i Kalmar.
Projekeet slutrapporteras under 2007. Projek-
tet beskrivs pd sid 17 i drsberittelsen.

7Trotthet till sjoss” 500 thr

Projektet avser att undersoka nivin av
trotthet ombord i ett urval av svenska fartyg,
bade med 2- och 3- vakesystem. Undersok-
ningen utgdrs huvudsakligen av fysiologisk
mitning som kompletteras med frigor och
bedémningar. Mitningarna syftar bade till
att undersdka trotthetsnivierna under tiden
befilen ir pa vakt och till att undersoka
sémnkvaliteten och att hirvid skapa los-
ningar som utan att 6ka kostnaderna hjilper
ombordpersonalen att f3 tillricklig vila av
god kvalitet.

Projektledare dr Margareta Liitzhoft vid
Chalmers. Projektet slutrapporteras under
2007. Projektet beskrivs pa sid 20 i arsberit-
telsen.

Séikrare mot kollision” 200 thr
Inom tringa farleder 6kar kollisionsrisken
mellan fartyg. Sirskilt f6r det mindre ton-



naget dr utrymmet for att skapa kollisions-
sikra fartygssidor mycket begrinsat. Det
utrymmet maste utnyttjas maximalt genom
ny teknik. Anvindning av nya material och
mycket kraftfull berikningsteknik tillsam-
mans med kalibrering av materialbeteendet
ir idén bakom detta projekt.

Malet ir att nd dkad kollisionssikerhet
i fartygssidan samtidigt som egenvikten
bibehilles eller minskar.

Projektledare dr Anders Ulfvarson vid Chal-

mers. Projektet slutrapporteras under 2007.

"Vattendimma for fartygsmaskinrum
storre dn 3000 m’” 500 thr

Normalt anvinds koldioxidsystem i stora
fartygsmaskinrum. Systemen ir relativt
sett billiga, tekniken 4r vilbeprovad och
utrustningen kriver inte sd stort platsbehov.
Men under senare ar har de blivit allt mer
ifrigasatta, inte minst pa grund av hoga per-
sonsikerhetsrisker och av miljoskal. Intresset
for vattenbaserade slicksystem 6kar dirfor.
Projektet har tagit fram metoder for att
mita hur effektivt ett sidant system ir och
har dven formulerat forslag till installa-
tionsanvisningar for vattendimma och vat-
tenspraysystem i stora fartygsmaskinrum.
Projektledare dr Magnus Arvidson vid SP
Brandteknik. Projekeet har slutredovisats un-
der 2006 och beskrivs pa sid 19 i arsberittelsen.

Projekt med stod fran Stiftelsen m.fl.

"INSJO —Utveckling av skolversion”
(tillsammans med SjoV m.fl.) 385 thr

Projektet syftar till att skapa en majlighet
for eleverna vid Sjéfartshogskolorna Kalmar
och Chalmers pa ett verklighetstroget sitt
simulera hela férloppet vid utnyttjande av
INSJO avvikelserapporteringssystem.
Projektet ir forsenat och beriknas klart
under 2007. Huvuddelen av bidragsbeloppet
har utbetalats. Projektledare ir Olle Brafelt.

"INSJO — Introduktionsfilm”
(tillsammans med SAMS m.fl.) 100 thr
Framtagning av en film som pé ett lactfate-
lige sitt skall kunna introducera INSJO-sys-

temet inom sjofartsniringen.
Filmen som gors av Torbjorn Wiléen,

beriknas klar under 2007.

"Handbok Buller och vibrationer ombord”
(tillsammans med SAMS m.fl.) 250 thr

Befintlig handbok frin 1986 omarbetas mot
bakgrund av nya regler och nya fartygstyper.
Handboken gérs tillginglig pa webben
och finns dven med engelsk text. Arbetet

beriknas klart under 2007.
Projektledare ir Olle Bréifelt.

"Social IT ombord” (tillsammans med
Silja och Chalmers) 50 thr

Projektet skall ta fram rekommendationer

Dar alla tanker lika
tanker ingen sarskilt
mycket”

och forslag for att via IT-baserad teknik
Anonym

forbittra savil arbetsmiljé som trivsel om-
bord for sjofolk. Projektledare dr Margareta
Liitzhoft och arbetet bedrivs pa VTI.

Projektet, som slutredovisas under 2007,
beskrivs pé sid 18 i arsberittelsen.

Projektlan 256 tkr

Sjémanshusstiftelsen har beslutat att kunna
bevilja innovationslan, “Lin med villkor-

lig aterbetalningsskyldighet”, till person,
organisation eller foretag som presenterar ett
for sjofarten angeliget projekt utan att sjilv
kunna finansiera utvecklingen.

Lénet skall bidra «ill atc projeke forverkli-
gas och i mojligaste min blir sjilvfinansierat.
Lanet skall d aterbetalas, men om projektet
inte utvecklar sig positivt, kan Stiftelsen
avstd frin dterbetalningsskyldighet.

Ett innovationsldn om 256 tkr beviljades un-
der 2001 till Rescue International AB (RIAB).
Foretaget ir inrikeat p utrustning som skall
underlitta riddning till sjoss. En sirskilt utfor-
mad bér och en riddningskorg for tio personer
som kan lyftas av helikopter, 4r produkter som
framtagits och nu tillverkas for olika organisa-
tioner inom raddningstjanster.

P4 grund av problem vid utprovning av
riddningskorgen som foretaget ¢j sjilvt kan
lastas for har RIABs resultatutveckling varit
bekymmersam. Direktionen har beslutat att
omvandla det beviljade innovationslanet till
ett utvecklingsbidrag.
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Sjomanshusmuseets ledning: Ingela Bruce, Erland von Hofsten,
Rune Karlsson och Jan Hermansson

Bidrag till utbildningsanstalter
Yrkestekniskt centrum Lindholmen 69 thkr
Yrkestekniskt centrum — tidigare Lindhol-
mens Gymnasium — har beviljats medel for
anskaffning av liromedel inom dmnesom-
radet 7siker lasthantering”. D4 sidana ej
stir att finna inom landet har videofilmer i

imnet inforskaffats frin England.

Kulturbidrag

Sveriges Sjomanshusmuseum,
Uddevalla 1123 thr
Stiftelsen Sveriges Sjomanshusmuseum har
till indamal ate aterskapa ett sjomanshus
samt levandegéra och sprida kunskap om
sjomanshusen och sjéfolkets levnads- och
arbetsvillkor. Museet visar dels hur monst-
ring skedde och dels historiska tillbaka-
blickar. I en sirskild avdelning skildras
Krigsseglarna och de svenska offer kriget
skdrdade. Sjomanshusmuseet utvecklas och
verksamheten bedrivs dret runt och intridet
ir frice. I museet finns arkivmaterial om
fartyg och besittningar vilka ir tillgingligt
for forskning.

Museets verksamhet bedrivs i egen

fastighet som utan vederlag férvirvats frin

Stiftelsen Sveriges Sjémanshus.

Fran Stiftelsen har museet erhillit drifts-
bidrag (735 tkr) och bidrag till ombyggnad
(375 tkr). Stiftelsen har dven bidragit med
administrativ service till en kostnad om ca

12,5 tkr.

"TAP-anstilldas situation” 98 thr

Den svenska handelsflottan har i ca tio 4r
haft anstillda fran frimst Filippinerna som
arbetar pd det s3 kallade TAP-avtalet. Idag
arbetar omkring 7- 800 TAP-anstillda pa
svenskflaggade fartyg.

Lennart Johnsson, journalist och forfat-
tare och Leif Hansson, fotograf planerar att
i bokform dokumentera vad TAP-avtalet
har inneburit for att forbittra tillvaron for
ett antal filippinska familjer genom att folja
flera sjdmanshustrurs tillvaro under en tid.

Stiftelsen har beslutat att stodja projektet.

Ovriga bidrag

Ungdomsforbundet Sveriges Flotta 50 thkr

Forbundet bedriver ligerutbildning pa bl a

Vitsgarn. Batparken behéver férnyas.
Sjémanshusstiftelsen har limnat bidrag

till denna fornyelse.

"Rescue Sjomanshuset” 75 tkr

Bidrag har limnats till byte av radaranligg-
ning pé Stiftelsens “egen” riddningsbat i
Ystad.

Symposier och utstéllningar
Skolkontakter

De bigge sjofartshdgskolorna arrangerar
arligen s.k. branschdagar for att ge studenter
och blivande arbetsgivare mojligheter att
presentera sig for varandra. Stiftelsens ord-
forande och kanslichefen har deltagit for att
sprida kinnedom om Stiftelsens verksamhet.

Landets gymnasieskolor med sjomansut-
bildning p4 programmet, anordnar arligen
“Riksstudiedagar”.

Stiftelsen har varit representerad och har
hirvid erhallit information om utbildningen
och kunnat limna information om

Stiftelsen.
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Litteraturprisutdelning: Helge Skoog, Lennart Johnsson, Claes Kjellin (rep fér Lennart Lundberg), Terje Fredh,

Paul Paulsson och Christer Nordling

Bok- och Biblioteksmiissan i Goteborg den
21 — 24 september

Sjéfartsmontern, har traditionsenligt
sponsrats av Stiftelsen. Arrangemangen
genomfordes i samarbete med Sjéfartens
Kultursillskap, Sjéfartsmuseet i Géteborg,
Statens Maritima museer, Handelsflottans
kultur- och fritidsrdd (HKF), Sjéfartsverket,
Sjofartstidningen och tidningen Sjoman-
nen samt stiftelserna Géteborgs respektive
Stockholms Sjofartshotell.

I montern fanns bdcker om sjofart att
kopa eller bestilla. Flera kinda sjofartsfor-
fattare presenterade sjilva sina verk.

Stiftelsens litteraturpris delades ut av
redaktdren och forfattaren Lennart Johnsson
SEKO Sjéfolk. Som inledning pi ceremonin
laste skddespelaren Helge Skoog dikter av
Harry Martinsson.

Krigsseglarna

Sjémanskyrkan i Sverige arrangerar i nira
samarbete med Sjomanshusstiftelsen pd
olika platser i Sverige en arlig minneshogtid
for svenska krigsseglare. Hogtiden dger rum
under den forsta helgen i september .

Under 2006 har minneshdgtider dgt rum i
Uddevalla, Géteborg, Helsingborg, Karlstad
och Stockholm.

Efterforskningen av krigsseglare har
fortsatt under aret, vilket medfért att
antalet kontakter nu dr uppe i ca1530 i
livet varande personer. ”Krigsseglarboken”
har tilldelats varje nyanmild person. Terje
Fredhs efterforskningar och Torbjérn Dalnis
registreringar har fortsatt ofdrtrutet.
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Bidragsverksamheten under 1972/73-20060 (tkr)
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Kommentarer till de stdrre posterna for perioden 1997-2006:

Gratial

Antalet gratialister utvisar en successiv minskning. Antalet gratialister utgjorde 1975/76 1 565 personer. 1996 uppgick
antalet dll 396 for att 2006 utgdra 297 gratialister. Gratialbeloppet uppgér frin &r 2000 till 12 tkr. Det genomsnittliga
arliga gratialbeloppet utgjorde 1975/76 476 kr. Arsbeloppet 2006 utvisar silunda en Skning jamfére med beloppet
1975/76 med 11 500 kr eller c:a 2 400%. Penningvirdets forindring enligt KPI-index utgdr under samma tid c:a 320%

Sjosakerhet och arbetsmiljé
Den tidigare rubriken ”Sjériddning och brandférsvar” har f o m 2006 fitt ett utékat innehall varfor rubriken énd-
rats till ”Sjésikerhet och arbetsmiljo”. Hirigenom har dven arets procentuella kostnadsandel dkat visentligt, 17,83%

(ffl 2,I°/0).

Kultur
Under perioden 1997-2001 har Stiftelsen bidragit med 2 milj. kr till kép av den fastighet i vilken Stiftelsen Sveriges
Sjémanshusmuseum i Uddevalla bedriver sin verksamhet. Dirutéver har under dren2004-2006 limnats bidrag till

ombyggnad med 1,23 milj kr.



Projekt MTO-Sj6

Ett projekt som genomférs av Kalmar
Sjofartshogskola i samarbete med Chalmers
Lindholmen, Lloyd’s Human Factors av-
delning samt det engelska foretaget Process
Engineering Led.

Bakgrund till projektet
Fartygen utrustas idag med tekniska sys-
tem som i allt hogre grad integreras med
varandra, dessutom 6kar anvindningen
av datorstyrd drift. Mjukvaruunderstodda
system anvinds inom ménga skilda omri-
den alltifrin navigering och lasthantering
till maskindvervakning och systemstyrning.
Vi har kunnat konstatera att ett flertal av
dessa nya system har negativa effekter pd
befilens beteende och forstielse, vilket dven
i vissa fall lett fram till olyckor. Effekterna av
detta har inte uppmiarksammats i tillrack-
lig omfatetning, och vi har idag inte heller
tillrdcklig kunskap om andra latenta fel som
kan finnas inbyggda i systemen.

Vi vet vidare att situationen for befilen pa
bryggorna, i de allra flesta fall, varit sddan
act de har tvingats acceptera utseende och

Projekt som stiftelsen stodjer:

funktion hos de instrument som de skall
Christer Bergqvist,
Projektledare

anvinda i sitt arbete, iven om dessa inte
alltid varit anpassade for den arbetssituation
dir de faktiskt anvints. Detta har i de allra
flesta fall 16sts genom att befilen infort egna
mindre modifieringar och “forbittringar” av
sin arbetsplats och anpassat densamma att

bittre passa till de upplevda egna behoven.

Genomfdrande

Sista-drs-studenter frin Kalmar Sjobefils-
skola har fitt genomga en kortare utbild-
ning i intervjuteknik, i att identifiera sadana
egna lésningar pa praktiska problem samt
att identifiera andra latenta problem i
bryggmiljon. De har direfter under sin sista
praktikperiod ombord i ett antal fartyg fort
dagbok 6ver de situationer och problem
som kunnat identifieras. Studien har idven
avsett att kartldgga och identifiera problem
som kan vara férknippade med systemen,
att identifiera de potentiella risker som foljer
av otillrickliga kunskaper om dessa samt att
genom sina dagboksanteckningar ta tillvara
denna kunskap for framtida utbildning samt

Ett av det oftast rapporterade problemen med ny teknik
ar att det blandar anvandarna under natterna




Projekt som stiftelsen stodjer

att bringa kunskap om detta till branschens
aktorer, leverantdrer av utrustning, myndig-
heter och inte minst rederierna.

Ett huvudsyfte har dven varit att 6ka
intresset for liknande fragor hos blivande
sjobefdl, att starta ett livsldngt ldrande
och pd s site bidra till den professionella
utvecklingen hos de deltagande blivande
sjobefdlen. Att ge mer kunskap tillbaka till
forskarna om hur man skapar sikrare ar-
betsplatser, till myndigheter bittre underlag
for ate forbittra regelverken och att tillfra
instrumenttillverkarna béttre kunskaper om
vad anvindarnas behov.

Studenternas studie har dven komplet-
terats genom motsvarande studier utférda av
erfarna forskare.

Nulage
De resultat som kommit fram genom
studien har ansetts si lovande att de bada
deltagande Sjébefilsskolorna nu planerar att
infora detta moment som en del framtida
ordinarie utbildningen samt att utvidga
omfattningen till att dven inkludera maskin-
befilsstudenterna.

Den s k dagbok som studenterna anvint
for sina observationer omarbetas delvis
for att ta tillvara de gjorda erfarenheterna.
Projektet arbetar dessutom med ett s k In-
formation Paper, som redogér for projektre-
sultat och arbetssitt, som avses presenteras
till IMO vid de viktigaste kommittéernas
kommande méoten.

Margareta LUtzhoft,
Projektledare
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Social [T-miljo for ombordanstallda

Syftet med projektet ir att ta fram rekom-
mendationer och f6rslag for att via IT-ba-
serad teknik forbittra savil arbetsmiljé som
trivsel for sjofolket.

Modern teknik och i synnerhet kommuni-
kation via satellit har gjort det mojligt att med
rimliga kostnader kommunicera till fartyg,
och det finns ett uppenbart 8kat behov av att
forbittra trivsel och arbetsmiljo for ombord-
anstillda genom att tillhandahalla informa-
tion och interaktiva hjalpmedel f6r mansklig
samvaro och kommunikation. Minniskor som
arbetar ombord och 4r borta linge fran hem,
familj och vinner bor beredas méjligheter att
uppritthélla en social kontakt och dirigenom

trivas bittre med sin arbetsmilj6 och situation.

Fragestaliningar som

undersokts omfattar:

* Vilka 6nskemal och behov finns hos om-
bordanstillda

* Rederiernas intresse och behov inom
ramen f6r social IT-miljo

* Tekniska mojligheter inklusive handlings-
alternativ och kostnader

* Sikerhets- och integritetsfrigor

¢ Utbildnings- och kunskapsfrigor

* MBsjliga anvindningsomraden och
prioriteringar

* Fackliga synpunkeer

* Etik, moral och policyfrigor

En kort populirvetenskaplig skrift kommer
inom kort att finnas tillginglig pa
www.chalmers.se/smt under avdelningen
Fartygs drift och sikerhet, gruppen Human
Factors. Resultaten kommer ocks3 att pre-
senteras i form av en film.

Vidare planeras ett seminarium, dir
redare, fackliga organisationer och an-
dra intressenter kan fi del av resultat och
rekommendationer och tillfille att diskutera
inbérdes hur man kan anvinda ”Social IT”.
Det ir angeldget att konkreta 16sningar kan
presenteras och dvervigas.



Projekt som stiftelsen stodjer:

Det ar svart att hélla alla kopplingar och tatningar tata och lackage av brénsle, smorjolja eller hydraulolja kan leda till
brand i ett fartygsmaskinrum. Foto: Magnus Arvidson

Nya majligheter att anvanda vattenbaserade
slacksystem i stora fartygsmaskinrum

Normalt anvinds koldioxidsystem i stora
fartygsmaskinrum. Systemen ar relativt

sett billiga, tekniken ir vilbeprévad och
utrustningen kriver inte s stort platsbehov.
Men under senare ar har de blivit allt mer
ifrdgasatta, inte minst pa grund av hoga
personsikerhetsrisker och av miljoskil. Allt
fler redare ir dirfor intresserade av vattenba-
serade slicksystem.

Ett vattenbaserat slicksystem har fordelen
att det kan aktiveras i ett tidigt skede av
brandférloppet vilket minskar brandskador-
na. Dessutom ir det helt personsikert och
har inga negativa miljeffekter. Fér mindre
fartygsmaskinrum har system av typen vat-
tendimma blivit allt vanligare under senare
ar. Systemen dimensioneras for att samtliga
munstycken i det skyddade utrymmet akti-
veras, sa kallade total flooding’ system.

For stora fartygsmaskinrum, det vill siga
utrymmen som ir storre dn ungefir 3000
m?, krivs ett helt annat angreppssitt. Det
gar inte att aktivera alla munstycken samti-
digt pa grund av héga vattenfldden, behovet
av kraftiga pumpar och hga eleffekter.

Alla dessa praktiska problem har i princip

omdijliggjort installation av vattendimma i
Magnus Arvidson,

storre fartygsmaskinrum. Men ett nyligen
Projektledare

avslutat projektet som finansierades av Stif-
telsen Sveriges Sjomanshus, VINNOVA och
Brandforsk har grunden fér hur system skall

SP Sveriges Tekniska
Forskningsinstitut
010-516 56 90

installeras och provas lagts. _
magnus.arvidson@sp.se

Riktlinjer for installation formulerades
Installation i fartygsmaskinrum kriver vissa
riktlinjer, bland annat hur systemet skall
aktiveras, hur det sektionsindelas, place-
ring av munstycken, komponentkrav, etc.
Sédana rikdinjer formulerades inom ramen
for projektet och de ir kopplade till en ny

brandprovningsmetodik.

Ny brandprovningsmetodik utvecklades
Brandférsok krivs for att avgdra hur ef-
fektivt ett system ir. Tidigare har det inte
funnits ndgon bra metod som speglar just
stora fartygsmaskinrum och som miter hur
effektivt en brand kontrolleras eller slicks.
Inom ramen f6r projektet genomférdes
dirfor w4 serier med brandforsok och en ny
brandprovningsmetod utvecklades.

Baserat pa forsoken stilldes kriterier upp
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Projekt som stiftelsen stodjer

som ir kopplade till kontroll av brand (fire
control’), dimpning av brand (fire suppres-
sion’) och slickning (fire extinguishment’).
Kontroll av brand anses féreligga om
branden ddmpas till en niva som ar hilften
av fribrinnande nivd. Dimpning av brand
innebir att brandens effekt omedelbart skall
reduceras till 1/5 av fribrinnande nivi och att
den inte tillats att tillvixa igen.

Omedelbar tillampning

av projektets resultat

Inom International Maritime Organization
(IMO) bedrivs sedan négra ar tillbaka en
omfattande revidering av den si kallade Fire
Safety Systems-koden. Det ir ett regelverk

som innehaller bade installationskrav och
provningsmetoder for branddetektions- el-
ler slicksystem. Projektets resultat har gjorts
tillgingliga fér den arbetsgrupp som jobbar
med revideringen och dirmed fitt omedel-
bar tillimpning.

Rapporter
Projektet presenteras i tvé rapporter, SP Re-
port 2005:33, “Measurement of the efficiency
of a water spray system against diesel oil pool
and spray fires” och SP Report 2006:52, “Pool
fire tests to establish fire performance criteria
in large machinery spaces”.

Rapporterna kan laddas ned fran SPs

hemsida, www.sp.se.

Margareta Lutzhoft,
Projektledare

Ni &r valkomna att

stélla fragor eller skicka
kommentarer p& e-post:
margareta.lutzhoft@chalmers.se
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Fatigue at sea

Projektet “Fatigue at sea” startade i decem-
ber 2005 och beriknas pig fram till som-
maren 2007.

Milet med studien ir att undersoka skill-
naderna mellan tva- och trevaktssystem for
nautiker, s.k. 66 och 4-8. I och med detta
vill vi mita hur trétea befil pd tvévakes-
fartyg dr och diskutera eventuell pdverkan
pa sjdsikerhet men dven personlig hilsa.
Projektets huvudsakliga fokus ligger pa att
jimfora fartyg som enbart har tvd nautiska
befil ombord med fartyg som har tre eller
flera. Detta gors genom att fartygen besks
under 3—7 dagar, di mitningar och datain-
samling sker.

Vi kombinerar fysiologiska mitningar
med subjektiva matt. De fysiologiska mit-
metoderna har linge anvints for att bedoma
trotthet i andra dominer, t.ex. bilférare. De
metoder vi anvinder ir:

EOG: en metod for att med elektroder
fistade pa huden runt 6gonen mita 6gon-
blinkningars frekvens och duration. Ur data
fir man fram information om trotthetsniva.

Actiwatch: en klockliknande mitare som
birs p& armen och miter accelerationer. Ur
data fir man fram information om sémn-

lingd och kvalitet.

KSS: en vetenskapligt validerad skala som
anvinds for att bedéma sin trotthetsniva.

Enkit: ett antal fragor om allmint hilso-
tillstdnd och sémnvanor

RT: reaktionstidstest kan indikera trott-
hetsniva. Till dags dato har vi varit ombord
i 11 fartyg, och har mitdata frin 27 nautiker,
varav 17 pa tvavakesfartyg. Av dessa ir 10
frin fartyg med endast tva nautiker.

Analyserna pagir under viren 2007, men
det finns indikationer pa tydliga skillnader
samt orovickande resultat. Som exempel
kan visas nedanstiende tabell som visar
sémnlingd pa frivakterna (de réda siffrorna)
under fyra dagar for en 6verstyrman p3 ett
tankfartyg. De svarta siffrorna visa antal mi-
nuter under vakten som sémnighetstecken
upplevdes ("tunga 6gonlock, grusiga 6gon”).

I januari 2007 genomférdes en kontrollerad
studie i simulator dir 10 svenska nautiker
korde tvivaktssystem i simulator i 6 dygn.
Studien genomfordes i Kalmar Sjofartshogsko-
las simulator, pa deras 5 bryggor. Frivakterna
spenderades pa skolfartyget Calmare Nyckel,
for att fi en miljo lik den man upplever om-
bord. Analyserna pigir f6r denna studie men
det fanns tydliga tecken pd trotthet bade efter
det forsta dygnet och vid dygn 5-6.



Man kan spekulera i att de forsta tecknen
beror pd en initial trotthet da deltagarna
héller pa att stilla om sig till vakesystemert,
och den senare ir en mer ackumulerad ef-

fekt av kortare sémnperioder.

Projektdeltagarna omfattar
* VTI (Statens vig- och transportforsk-
ninggsinstitut). VTT har stor erfarenhet av

trotthetsstudier i vigtrafiken.

Karolinska institutet, vilka har utfort
ménga studier av trétthet och skiftarbete
pa bl.a. poliser, likare och piloter.

Sjofartsverket, ddr flera forstudier utforts
av trotthetens inverkan pa fartygsolyckor,
i synnerhet grundstdtningar.

* World Maritime University (WMU) i
Malmé som har gjort litteraturstudien

samt deltar i referensgruppen.

Kalmar Sjofartshogskola, som genomfor
ett antal examensarbeten i imnet, samt
var vird for den simulatorstudie som
genomfordes i januari 2007.

Huvudsakliga projektfinansidrer: VINNOVA,
Stiftelsen Sveriges Sjdmanshus samt Sjofarts-
verket.
Andra bidragsgivare: Wallenius Lines och
The United Kingdom Hydrographic Office.
Stods av: Nautical Institute och IFSMA

En avslutad del av projektet omfattade en

Projekt som stiftelsen stodjer:

separat studie av lotsar, bitmin samt VTS-,
sluss- och brooperatérer i Sjéfartsverket.
Rapporten kommer inom kort att liggas ut
pa www.vti.selfatiguearsea

Dir kommer ocksi andra resultat och rap-
porter att liggas ut allteftersom de blir klara.

Watch Sleep length/heavy eyelids
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Resultatrakningar (tkr)

Intékter
Utdelningar
Aktiekonsortiet
Réntekonsortiet
Ovriga rantor

Summa direktavkastning

Verksamhetskostnader
Fondbyran, arvode

Administrationskostnader
Administrationskostnader
Administrationskostnader

Summa verksamhetskostnader

Symposier

Symposier

Resultat fore avskrivn. och extraordin.poster

Resultat fére avskrivn. och extraordin.poster

Reavinster

Avskrivning invent. 100%
Nedskrivning fordran
Atervunnen nedskriven fordran

Arets dverskott

Not

2006
8494
4265
92
12851

-510
-1892
-489
-272
-3163

-226

9462

5001

49
14512

2005
6571
4960
54
11585

-453
-1829
-489
-285
-3056

211

8318

9296

17614



Balansrakningar (tkr)

Tillgdngar

Not

2006-12-31

2005-12-31
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Balansrakningar (tkr)

Tillgangar 06-12-31  05-12-31  04-12-31  03-12-31  02-12-31
Anlaggningstillgdngar

Placeringstillgangar 181757 178443 168713 160995 162727
Ovriga aktier 0.andelar netto bokf.v. 0 0 0 0 0
Inventarier netto bokf.v. 0 0 0 0 0
Langfristiga fordringar 0 256 256 1256 1256

Omséttningstillgadngar

Ovriga fordringar 0 7 7 7 207
Upplupna intakter o. férutbetalda kostnader 193 200 413 439 506
Kassa o. bank 6487 6122 8424 11921 6708
Summa tillgéngar 188437 185028 177813 174618 171404

Skulder o. eget kapital

Eget kapital

Bundet kapital 173921 172636 171476 170576 169585
Fritt 13386 11704 5696 2403 762
Summa eget kapital 187 307 184340 177172 172979 170347
Kortfristiga skulder

Upplupna kostnader 291 283 159 151 171
Sociala avgifter, kallskatt och skatteskuld 71 89 49 59 59
Redovisningsmedel 0 75 75 75 50
Beslutade gj utbet. anslag 635 120 256 1259 477
Kammarkollegiets fondbyra 133 121 102 95 300
Summa eget kapital och skulder 188437 185028 177813 174618 171404

Beraknat 6vervarde i placeringstillgiangar 238727 204973 150079 133638 104038
Ansvarsférbindelser 5163 4170 4336 4801 10193



Noter

Redovisnings- och varderingsprinciper
Arsredovisningen har upprittats enligt Bok-
foringslagen och Arsredovisningslagen.

Placeringstillgangar
Kammarkollegiet skdter den ekonomiska
forvaltningen for ett antal stiftelser och andra
fonder. For forvaltningen har kollegiet bildat
ett aktiekonsortium och ett rintekonsortium.
Tillgingarna i respektive konsortium 4gs ge-
mensamt av de stiftelser/fonder som har place-
rat kapital i konsortiet genom kop av andelar.
Andelarna ir lika stora och medfér lika ritt till
den egendom som ingdr i konsortiet. Konsor-
tierna 4r dven i Svrigt uppbyggda efter forebild
av virdepappersfonder, men de omfattas inte
av lagen (2004:46) om investeringsfonder.
I Stiftelsens bokféring behandlas andelar
i konsortierna pd samma sitt som andelar i
virdepappersfonder. Det innebir att andelar
i konsortierna tas upp som tillgingar i ba-
lansrikningen virderade till anskaffningsvir-
det med beaktande av nedskrivningsbehov.
Utdelning frén konsortierna tas upp som in-
tikt. Vid utdelning frin konsortierna tillimpas
principen att utdelningar motsvarar respektive
konsortiums direktavkastning. Varken realise-
rade eller orealiserade virdedkningar delas ut.
Anskaffningsvirdet for andelar i aktiekon-
sortiet ir marknadsvirdet vid anskaffnings-
tidpunkten och inlosensvirdet dr marknads-
virdet vid inlésenstillfillet. Anskaffnings- och
inlésenvirdet for andelar i rintekonsortiet ir
marknadsvirdet vid anskaffnings- respektive
inlésentidpunkten, dock hégst ett s.k. nomi-
nellt virde som faststills for ett 4r i taget och
som motsvarar marknadsvirdet omedelbart
efter det att utdelning limnats. Om mark-
nadsvirdet vid anskaffnings- respektive inlé-
sentidpunkten 6verstiger det nominella virdet,
betraktas skillnaden som upplupen rinta.
Enligt av tillsyningsmyndigheten utfirdade
foreskrifter fir hogst 70 % av stiftelsens eget
kapital till bokfort virde placeras i aktier
eller aktierelaterade fonder varav 25 % fir
vara utlindska akdier eller i Sverige forvaltade
fonder med inrikening pa utlindska akdier.

Aterstoden av det egna kapitalet skall placeras

i rintebirande fonder eller konsortier.

Fordringar
har upptagits till de virden varmed de

beriknas komma att inflyta.

Anslag till institutioner m.fl.

For anslag med lingre 1ptider 4n pagiende
kalenderdr och bestimda utbetalningstermi-
ner upprittas skriftliga avtal med bidrags-
mottagaren. Belopp avseende de per balans-

dagen oreglerade framtida utbetalningarna

Sjoraddningssallskapets rescue runner. Foto: Sjoraddningen

noteras inom linjen sisom ansvarsforbindel-

ser. C)vriga anslag skuldfores vid beslutstill-
fillet och belastas det fria fondkapitalet.

Eget kapital
Det egna kapitalet har uppdelats i bundet
respektive fritt fondkapital.

Det bundna fondkapitalet utgdrs av de
medel Stiftelsen mottagit for forvaltning vid
och efter dess bildande. Kapitalet har iven
tillforts stadgeenliga édrliga avsittningar av
direktavkastningen jimte vissa under tidigare
4r uppnidda betydande reavinster.

Den foreskrivna malsittningen for Stiftel-
sens forvaltning 4r att de mottagna medlen
skall bevaras och behalla sin kopkraft i aktu-
ellt penningvirde men att kapital ddrutover

ir disponibelt for verksamheten.
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Not 1
Utdelning fran aktiekonsortiet (tkr)

Utdelning/andel

2006 2005
Avstamningsdag 30 november 137,90 105,82
Not 2
Utdelning fran réntekonsortiet (tkr)
Utdelning/andel
2006 2005
Avstamningsdag 30 november 5,71 6,64

Not 3
Ovriga réntor (tkr)

Likvidkonto (forvaltat av Kammarkollegiet)

Ovriga

Not 4
Administrationskostnader (tkr)

Loner

Arbetsgivaravgifter

Pensioner och pensionspremier
Sarsk. I6neskatt pa pensioner o pens.prem.
Foretagsstod

Ovriga personalkostnader
Andel i lokalkostnader
Kontorsmaterial och trycksaker
Smainventarier samt underhéll
Servicekontrakt

Konsulttjanster

Revision

Tele och porto

Forsékringar

Diverse kostnader

Avgér kostnader belastade bidragsverksamheten
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Utdelning (tkr)
2006
8 494

Utdelning (tkr)
2006
4 265

2006
90

92

2006
775
241

61
14
-35
48
417
100
16
82
72
37
56
14
16
22
1892

2005
6 571

2005
4 960

2005
54

54

2005
586
182
167

40
-30
27
432
99
49
58
59
80
72
14

-10
1829



Not 5
Forvaltningskostnader (tkr)

2006 2005
Ordférande och vice ordf .fast arvode 27 27
Arbetsgivaravgifter p& arvoden 9 8
Direktion forrattn.kostn. inkl. soc.avg. 138 179
Andel i lokalkostnader 134 141
Konferensresa 158 105
Uppvaktningar och &vrig representation 23 29

489 489
Not 6
Symposier (tkr)

2006 2005
Krigsseglardagen 25 34
Bok- och Biblioteksméassan 139 112
Sjofartsforum 25 25
Sjofartens Kulturséllskap 37 33
Av sjéfartsorganisationer anordnade symposier 7

226 211
Not. 7
Placeringstillgangar (Forvaltade av Kammarkollegiets fondférvaltning)
06-12-31 05-12-31 06-12-31 05-12-31 06-12-31 05-12-31 06-12-31 05-12-31
Aktiekonsortiet 62606 62974  5239,59 4579,85 17,4 89388 86075 328030 288411

Rantekonsortiet 747013 747013 123,76 12718 1,8 92368 92368 92453 95005
Totalt varde 181756 178443 420483 383416

*Inklusive utdelning, kr/andel: aktiekonsortiet 137,90 resp rantekonsortiet 5,71

Overvérde 238 727 (f.4. 204 973)

Indexférandringar Index Index Foérandr %
06-12-31 05-12-31

KK:s jfr-ind (80% SIXRX+20% MSCI World NET) 5049 4112,5 22,8

SIXRX 482,25 376,58 28,1

MSCI World Index NET(SEK) 22769,58 22055,91 3,24

Sthims fondbors(obligationsindex 1-3 ar) 384,06 377,31 1,8



28

Konsortiefakta 06-12-31 (kélla KK:s fondforvaltning)

Aktiekonsortiet
06-12-31 05-12-31
Férmogenhet (mkr) 7 349 6 759
Varav utlandska aktiefonder (mkr) 1114 1131
Antal utelépande andelar (miljoner) 1,4 1,5
Arets avkastning
Kurs/andel  Kurs/andel Foérandr% Index Avvikelse%
(kr) 06-12-31 (kr) 05-12-31 férandr%
Svenska aktier 897,90 738,52 21,58 28,06 -6,48
Utlandska aktiefonder 246,08 250,45 -1,74 3,24 -4,98
Rantekonsortiet
06-12-31 05-12-31
Férmogenhet (mkr) 5384 4758
Antal utelépande andelar (miljoner) 43,5 37,4



Branschfbrdelning Svenska Aktier | Aktiekonsortiet 2006-12-31

Procent

40 . Aktiekonsortiet
. Stockholmsborsen

35

30

25

20

15

10

Révaror Industri Konsument- Halsovard Finans Telekom
varor

Fordelning per Emittentkategori ar 2006

Duration 2,1 &r inkl kassa

11,6%

o)
20,9% B Banker och andra kreditinstitut

Foretag

. Ovriga

67,5%
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Not 8
Ovriga aktier och andelar (tkr)

Rederi AB Gunilla 100 aktier a nom. 200,-
Rederi AB Gunilla Nedskrivet belopp

Netto bokfért varde

Not 9
Inventarier (tkr)

Ingdende bokforda varden
Invarderade varden
Anskaffningsvarden
Arets nyanskaffning

Utgdende bokfort varde

Bokférd avskrivning

Ingéende ackumulerad avskrivning
Anskaffningsvarden

Arets avskrivning

Summa bokfoérd avskrivning

Netto bokfort varde

2006-12-31  2005-12-31

30 30
-30 -30
0 0

2006-12-31  2005-12-31

1657 1657
372 372
0 0
2029 2029

2006-12-31  2005-12-31

-2029 -2029
-2029 -2029
0 0

Véarderingen av de invarderade inventarierna har skett den 6 mars 1990 av Lars Edelstam,
av Stockholms Handelskammare férordnad besiktningsman for konst- och antikviteter.

Bartacke fran 1793 som varit i Stockholms
sjomanshus ago fram till nedlaggningen
1969. Det bestar av sammet med
silvertrad. Bartacket hdnger numera i
Sjomanshusstiftelsens

kansli i Stockholm.



Inventariebestandets sammansattning 06-12-31

Maobler varav med antikvarde 409 570
Mattor 143
Gardinuppséttning 51
Bdcker 15 hyllmeter (Matematik, Geografi, Nautica, Reseskildringar fr 1700-tal) 120
Bocker 54 hyllmeter (Anvanda i undervisning pa Stockholms Sjobefalsskola) 200
Bokverk Chapmans (Architectura Navalis Mercatoria) 125
Atlas H J Hansen Apris (1797) 30
Navigationsinstrument 92
Tavlor 292
Kontorsmaobler o. Utrustning 372
Ovrigt 34
Summa bokfort bruttovérde 2029

Inventarierna ar egendomsforsékrade for 2 711 tkr

Vad kostade det?

Till gesillkassa 3 daler k m i
ménaden for fattighjilp.

Virdet av ett mal mat till factighjon
inkl. brod s sk 4 rst rgs.

(1 rdr = 48 skillingar

1 skilling = 12 rundstycken)

Sjukvérdskostnader 6:14 kr per dag.

Folkpension (utan ATP men inriknat
Pensionstillskott) 55.961:-/4r.
Dygnskostnad for sjukhusplats
(Stockholms lins landsting) 7.000:-.

Matros 48 daler k m i minaden samt kost.
Kopparsmiltare vid Falu gruva 2 daler 16 ore
per dygn. (1 daler = 4 mark = 32 6re)

I:e styrman ombord pd segelskuta 36 rdr rgs
jimte mat per minad. Dagsverke 1 rdr 32 sk rgs.

Industriarbetare 5:38 kr per dag. Kvinnlig
industriarbetare 3:95 kr per dag. Lektor 9.000:- om éret.

Medelinkomst i yrkesaktiv dlder arslon
(heltid) 250.000:- (man) 145.000:- (kvinna).
Fackutbildad tjinstemannafamilj drsinkomst
380.000:-, industriarbetare (riksgenomsnitt
104:-/timme).

K'm = kopparmynt. Rdr = riksdaler. Rgs = riksgalds. Rst = rundstycken. Sk = skilling.

S00g-1SI0UIBN 1SUIT YOO 1sIAbIsBET O SIeT AY 18P 8PBISOY PBA Bl
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Not 10
Innovationslan (tkr)

RIAB - Rescue International AB.

Lanet har av direktionen omvandlats till bidrag

Not 11
Upplupna intékter och forutbetalda kostnader (tkr)

Forskottsbetalda kostnader

Hyra

Annonskostnader avseende pris och stipendieutdelning
Sjukvardsforsakringspremier

Diverse

Not 12
Bokfért bundet fondkapital (tkr)

Sammanséttning
Vid Stiftelsens bildande ¢verlamnade medel: Fran Sjofartsverket
Fran Sjomanshus balanserade egna medel
Fran Sjémanshus Gvertagna donationsmedel
Efter bildandet tillkommande medel férvaltade av: Sjofartsverket
Sjobefélsskolan i Stockholm
Handelsflottans Kultur- och fritidsrad
Lotsverkets Enskilda Pensionskassa
Véstra Handelskammaren, Géteborg
Hilda Palmqvist, Harnésand 81/82
Stadgeenliga avsattningar, ingdende balanserat vérde
arets avséttning
Reavinster ingdende balanserat vérde

Summa utgdende bokfort bundet fondkapital

2006-12-31

2006-12-31
121

41

0

31

193

2006-12-31
3863
12890
4041
536
3374
60

144
126

33
33531
1285
114038
173921

2005-12-31

256

2005-12-31
120

43

12

25

200

2005-12-31
3863
12890
4041
536
3374
60

144
126

33
32371
1160
114038
172636

Overtagna donationsmedel jamte tillkommande medel for vilka medel sérskild redogérelse ldmnats i skrift
99-12-31, har enligt av Kammarkollegiet fattade permutationsbeslut 6verforts till ovan redovisat bundet fondkapital

att samférvaltas enligt Kungl. Maj:ts beslut 1972-05-05.



Kapitalets reala forandring 1973-2006 i tkr
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1973-06-30 20794 - 20 794 20794 - - 287
1980-06-30 23 001 1029 24 030 40 687 - 16 657 -16657 562
1985-06-30 30 282 31414 61 696 68 042 19 831 9520 -6 346 879
1990-06-30 126 780 34466 161246 92 005 84 412 8825  +69 241 1189
1991-06-30 128 837 24 545 153 382 100 284 16 143 +53 098 1296
1992-06-30 131125 16 984 148 109 102 296 7 285 +45 813 1322
1993-06-30 133 566 43614 177 180 107 223 24 144 +69 957 1384
1994-06-30 135 407 53733 189140 109978 9205 +79 162 1418
1994-12-31 135 767 58 584 194 351 110 911 4278 +83 440 1430
1995-12-31 146 143 67 676 213 819 113 393 16 986 +100 426 1462
1996-12-31 148 650 107 705 256 355 112 850 43 079 +143 505 1455
1997-12-31 149 618 139 500 289118 114 711 30 902 +174 407 1479
1998-12-31 165 812 139 121 304 933 113 470 17 056 +191 463 1463
1999-12-31 166 764 262 272 429 036 114 945 122 628 +314 091 1482
2000-12-31 167 794 257 050 424 844 116 262 5509 +308 582 1499
2001-12-31 166036 206116 372152 119365 55795 +252 787 1539
2002-12-31 169 585 104 038 273 623 121 847 101 011 +151 776 1571
2003-12-31 170 576 133 638 304 214 123 398 29 040 +180 816 1591
2004-12-31 171 476 150 079 321 555 123 708 17 031 +197 847 1595
2005-12-31 172 636 204 973 377 609 124 794 54 868 +252 815 1609
2006-12-31 173921 238727 412648 126810 33023 +285 838 1635
Kommentar:

Omriknat kapital efter KPI-index inkluderar i likhet med det bokférda kapitalet tillkommande donationsmedel

4,3 tkr men ¢j realisationsvinster och stadgeenliga avsittningar. Kapital enligt balansrikning per 2001-12-31 har

minskats med redovisat negativt virde for balanserat fritt eget kaptial.
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Not 13
Fritt fondkapital

Forandring ingaende kapital 1 jan.

Arets resultat
Stadgeenlig avsattning
Lamnade/beslutade bidrag: till behévanden gratial

-~ akut hjalp

Ovriga bidrag i Stiftelsens regi:
stipendier till studeranden
beldningsverksamheten

anslag till institutioner m fl

Forrattningskostnader m.m. for stipendieverksamheten

-”- anslagsverksamheten

Aterforda ej utnyttjade anslag

Arets anslag till institutioner m fl:

Chalmers Tekn Hogskola
IPSO/Insjo

Lindholmens Gymnasium
Ungdomsférbundet Sveriges Flotta

Diverse

11703

14512
-1285
-3618

sl

-2583
-915
-4342

-18
-17

40

272
143
69
50
14

5696

17614
-1160
-3737

-96

2609
-649
-3458

-12
-21

136



Vinnova, DESSO, slutregl.
Vinnova, vattendimma
Vinnova, sakerhetsorg
Vinnova, trétthet

Vinnova, attityder
Vinnova, MTO

Vinnova, sékrare mot kollision
RIAB
Sjoraddningssallskapet
LUtzehoft, IT-miljo
NOISEHILL, buller o. vibr.

MARSAF I

Sjdmanshusmuseet
Sten Alskans
"Sjdlivets berattare”
Lennart Johnsson
Wigenius

Slutregl. boken ”Skonerten Johan”

H K F, Rosenhill

68
350
405
250

30
225
100
256

75

50
250

1123
20
50
98

-68
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Not 14
Upplupna kostnader (tkr)

Reserv f6r revisionsarvode
Gratial och stipendier
Reserv for tryckning arsberéttelse

Diverse rakningar

Not 15
Sociala avgifter, kéllskatt och skatteskuld (tkr)

Beréknad sérskild I6neskatt pa pensioner och pensionspremier
Avgér erlagd F-skatt 11 term.
Fordran enl. kontokurant 05-12-31

Enl. deklaration 07-01-18 resp. 06-01-18

Not 16
Beslutade €] utbetalda anslag (tkr)

Utvecklingsstipendier

Anslag till institutioner m fl

50
44
63

134

14
-14

72

65
570

60

69
148

39
-47

98

95
25

Utvecklingsstipendier utdelas i samband med de arligen forekommande pris- och stipendieutdelningarna varvid
utbetalas ett delbelopp. Restbeloppet utbetalas nér stipendiaten redovisat att projektet slutforts.
Ovan oreglerade stipendier har alderssammanséttning enligt nedan. Per 06-12-31 har 2 stipendier av ar 2001

aterforts med totalt 40 tkr.(5-ars grans)

2001

2003 2
2004 1
2006 1

45
10
10

40
45
10



Not 17
Ansvarsforbindelser (tkr)

Forandring

Ingéende ansvarsbelopp
Nytillkomna
Kostnadsfoérda
Aterforda

Summa ansvarsforbindelser 06-12-31

Sammansattning

Stiftelsen Sveriges Sjdmanshusmuseum

Avtalade tidsbestémda projektbidrag avseende:

CTH, forskartjanst
MARSAF
MARSAF-S
Trotthet

MTO-sj6

Safecoll
Insjo-skolversion
Attityder

Summa ansvarsforbindelser 06-12-31

Av beloppet berdknas 3 023 tkr komma att foérfalla till betalning under 2007 .

2006
4170
5766
-2905
-1868
5163

06-12-31
1100

2228
1000
266
250
150
100
39
30
5163
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Stockholm den 13 mars 2007

Min revisionsberattelse har aviamnats 2007-05-07

Jan Nystrém, Auktoriserad revisor




BDO BDO Nordic Stockholm AB
Aukioriserade revisores

REVISIONSBERATTELSE

Till styrelsen i Stiftelsen Sveriges Sjémanshus, org nr 802005-7173

Jag har granskat Arsredovisningen och bokfringen samt styrelsens forvaltning i Stiftelsen Sveriges
Sjomanshus ar 2006-01-01 - 2006-12-31. Det &r styrelsen som har ansvaret for
rikenskapshandlingarna och forvaliningen och fir att Arsredovisningslagen tillimpas vid
uppriittandet av Arsredovisningen. Mitt ansvar ir att uttala mig om drsredovisningen och
forvaliningen pa grundval av min revision.

Revisionen har utfirts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebdr att jag planerat och
genomfUirt revisionen fiir att med hog men inte absolut sikerhet forsikra mig om att
irsredovisningen inte innehaller viisentliga felaktigheter. En revision innefattar att granska ett
urval av underlagen for belopp och annan information i rikenskapshandlingarna. I en revision
ingér ocks4 att prova redovisningsprinciperna och styrelsens tillimpning av dem samt at bedma
de betydelsefulla uppskattningarna som styrelsen gjort nér den har uppriittat drsredovisningen samt
att utviirdera den samlade informationen i arsredovisningen. Jag har granskat viisentliga beslut,
itgiirder och forhdllanden i stiftelsen for att kunna bedma om nigon styrelseledamot &r
ersittningsskyldig mot stiftelsen, om skil foreligger for entledigande eller om styrelseledamot pé
annat sitt har handlat i strid med stiftelselagen eller stiftelsefSrordnandet. Jag anser att min
revision ger mig rimlig grund fr mina uttalanden nedan.

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger dirmed en
cittvisande bild av stiftelsens resultat och stillning i enlighet med god redovisningssed i Sverige.
Férvaltningsberiittelsen ir firenlig med &rsredovisningens Svriga delar.

Styrelseledamdterna har inte handlat i strid med stiftelselagen eller stiftelseftrordnandet.

Stockholm den 7 maj 2007

Jan Nystrém
Auktoriserad revisor




Ordinarie ledamoter fran 1 maj 2005
Christer Themnér

Jan Ifwarsson

Jan-Eric Nilsson

Per Ringhagen

Kenny Reinhold (fr.o.m. 2005-12-20)

Suppleanter fran 1 maj 2005
Hakan Friberg

Lars Hoglund

Christer Lindwall

Karl-Erik Finnman

Katja Nylund
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Stockholm, ordférande, for Sjébefilsférbundet
Goteborg, vice ordférande, for Sveriges Redareforening
Visby, ledamot, for Sveriges Redareférening

Norrtilje, ledamot, for Sveriges Fartygsbefilsforening
Goteborg, ledamot, for SEKO Sjsfolk

Goteborg, for Sveriges Redarefdrening
Donsd, for Sveriges Redareférening
Stockholm, for Sveriges Fartygsbefilsférening
Helsingborg, for Sjobefilsférbundet

Nacka, for SEKO Sjsfolk

Gosta Landell, Ingrid Ahl och Christer Nordling

Stiftelsens kansli
Sten Gattberg
Anne-Marie Allnér
Gdsta Landell

Postadress

Telefon:

Fax:

E-post:

Hemsida:
Organisationsnummer:

Kanslichef (Christer Nordling frin 1 september)
Kanslist (Ingrid Ahl frin 1 januari 2007)

Ekonomiansvarig

Katarinavigen 22, 1 tr, 116 45 Stockholm
08-641 44 37

08-640 64 00

sjomanshus@marifond.se
www.marifond.se

80 20 05-7173












Skriftlig ansékan om:

— Studiestipendium insinds terminsvis via Sjofartshogskola
— Forslag till ’Bel6ning 2008” insinds fore 1 november 2007
— Ovriga bidrag insinds fore 1 februari, 1 april, 1 juli eller 1 oktober

Insinds till Kansliets adress enligt nedan
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