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Stiftelsens utveckling 2012-2017

Belopp i Tkr

Balansdag
Bundet fondkap enl balansrékning
Bundet fondkap till marknadsvarde

Ingéngskap omrékn efter KPI index

Real kapitalférandring

ackumulerat varde

arets forandring

i % av ing. fondkap.markn.v.

Balansomslutning ( markn.vérde )
Placeringstillgangar

aktierelaterade tillgangar ( markn.varde )
i % av balansomsl.markn.v.
ranterelaterade tillgangar ( markn.vérde )
i % av balansomsl. markn.v.
aktierelaterade tillgangar ( bokf.varde )

i % bokf. bundet kapital

Avkastning

rantor o utdelningar
reavinster/reafdrluster
férandring i dvervarden
totalavkastning

i % av ing.balansomslutn. markn.v
Adm. o férvaltn.kostn.

Bidragsverksamheten
% av rantor/utdelningar

%” ” " /. kostnader

2017-12-31 2016-12-31
189518 187 912
451 343 431 367
143 879 141 404
307 464 289 963

17 502 156 682
4,06% 3,77%
487 776 472127
382 454 350 445
78,41% 74,23%
98 415 114 511
16,12% 24,25%
117 997 104 691
62,26% 55,71%
16 060 15 501
870 5016

18 370 16 436
35 300 36 953
7,48% 8,22%
3839 3920
11915 15195
74,19% 98,02%
97,50% 131,20%

2015-12-31 2014-12-31 2013-12-31
186 362 184 750 183 321
413 380 410404 377 908
138 999 138 999 139 459
274 381 271 405 238 449

2976 32 956 47725
0,73% 8,72% 14,46%
449 480 442 788 405 297
319218 315763 287 274
71,02% 71,31% 70,88%
125 051 124 040 115015
27,82% 28,01% 28,38%
90 581 91 602 94 082
48,60% 49,58% 51,32%
16115 14 289 13708
3972 6520 4245
1364 31 067 46 535
21451 51876 64 488
4,84% 12,80% 17,98%
3648 3758 3330
11413 10 747 14 248
70,82% 75,21% 103,94%
91,55% 102,05% 137,29%

2012-12-31
181 899
329 950
139 226

190 724

19104
6,14%

358 619

237 648
66,27%
117 767
32,84%

92 244
50,71%

16 654

5857
17361
39 872
11,85%

3257

14 024
84,21%
104,68%
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Krigsseglarmonumentet. Foto: Christer Nordling
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#lattaankar Foto: Cajsa Jersler Fransson

Aret som gick

Redovisade virden anges i miljoner kronor ( Mkr ) eller i %. Foregiende &r anges inom ().
o Arets direktavkastning uppgick till 16,1 Mkr ( 15,5 ).

»  Stiftelsens placeringstillgingar:
— Orealiserat 6vervirde 261,8 Mkr ( 243,4 ) en 6kning med 18,4 Mkr ( 16,4 ).
— Viss omallokering har skett av arets direktavkastning.
Av drets direktavkastning har s Mkr ( 9 ) reinvesterats i Kammarkollegiets konsortie GIVA.
Ett konsortie bestiende av bade rintebirande placeringar, derivat och aktieplaceringar.
— Bokfort virde for aktierelaterade instrument uppgar till 118,0 Mkr ( 104,7 ) och for rinte-
birande 1o1,0 Mkr ( 116,8 ).

*  Totalavkastningen 35,3 Mkr ( 37,0 ) motsvarar 7,5% ( 8,2 ) av ingdende balansomslutning till

marknadsvirde.

*  Real ackumulerad kapitaloknig enligt KPI, med basar 1949, sedan Stiftelsens start t.o.m 17-12-31:
307,5 Mkr ( 290,0).

*  Verksamhetens kostnader: administration och férvaltning 3,8 Mkr (3,9 ).
*  Bidragsverksamheten 11,9 Mkr (15,2 ) vilket motsvarar 74,2% ( 98,0) av direktavkastningen. Balan-

serade disponibla medel uppgir per 17-12-31 till 33,5 Mkr ( 33,9 ). Beloppet ticker, med per
balansdagen beslutade ataganden, verksamhetens kostnader for 4r 2018.

Summa mottagna medel 1973-2017 ( Mkr) 25,2
Omréaknat enligt KPI (se notering sid 55) 143,9
Avkastningsmedel 1973-2017

Avsatta till bundet kapital 164,4
Forbrukade i bidragsverksamheten 335,3
Orealiserade Gvervérden per 2017-12-31 261,8
Totalt 761,5
i % av mottagna medel 3021,8%

Konsumentprisindex procentuella féréandring 1973-2017 647,0%




Direktionens ordforande har ordet

En ny tredrig mandatperiod inleddes den
I maj i dr. Rikard Engstrom intridde som
ordinarie ledamot i stillet for Pia Berglund.
Jorgen Lorén (ersittare till ordinarie ledamo-
ten Christer Lindvall) ersattes av Fredrik Jahrén
den 18 oktober 2017. Sivil Pia Berglund som
Jorgen Lorén har lagt ner stort engagemang i
stiftelsens verksamhet och varit tongivande i
direktionens arbete.

Vid det konstituerande direktionssamman-
tridet den 10 maj omvaldes undertecknad till
ordférande for mandatperioden 2017 — 2020
och Rikard Engstrom valdes till vice ordfrande
efter avgiende Pia Berglund.

Stiftelsens ekonomi har fortsatt att utveck-
las positivt. Under dret uppnaddes ett samlat
kapital pd en halv miljard kronor. Den omfor-
delning av kapital frin Kammarkollegiets rin-
tefond till hogre avkastande rantepapper har
varit positiv och har dven bidragit till ett jam-
nare infldde av kapital under dret. Den goda
ekonomin har inneburit att stiftelsen fortsatt
har kunnat limna bidrag till kostnadskrivan-
de projekt samt dven hoja gratialbeloppet till
20 000 kronor / 4r.

Stiftelsen beslutade att iven under &r
2018 deltaga i Lighthouse. Undertecknad
limnade styrelsen f6r Lighthouse och Rikard
Engstrom far istillet bevaka stiftelsens in-
tressen i Lighthouse styrelse.

Under &ret avholls ocksa ett internt semi-
narium inom direktionen avseende stiftelsens
fortsatta satsning pa forskning och utveckling.

Avsikten med seminariet var att prova om
stiftelsens nuvarande tolkning av indamalsbe-
stimmelserna ir fortsatt relevant med tanke
pd att den tolkning vi nu lever efter faststill-
des sa tidigt som 1993. Det maste dock forst
slés fast att utrymmet for tolkning av stiftel-
sens indamélsparagraf dr yteerst begrinsad.
Enligt stadgarna ir stiftelsens dndamal “att
vid framtridande behov bistd personer och
anhoriga dll dem som r eller har varit verk-
samma inom sjomansyrket”. Stiftelsen ska i
ovrigt verka till nytta och gagn for sjofolket”.
Bidragsverksamheten ska siledes ha en stark
direke koppling till sjéfolket. I den uttolkning

som gjordes 1993 beslutades
bl a att stiftelsen skulle ver-
ka for forbittrad sikerhet,
arbetsmiljé och trivsel for
sjofolk och att detta kan ske
genom stdd till forskning och
utveckling pd nimnda om-
riden, uppmuntran av for-
slagsverksamhet med mera.
Det ir saledes en ganska vid
tolkning av 4indamaélspara-

grafen men som indd fir

anses accepterad eftersom den
tillimpats i nistan 25 3r.

Det kapital som stiftelsen
har dill sitt forfogande for sin
bidragsverksamhet och 16pande férvaltning ir
i princip den avkastning som stiftelsens kapi-
tal genererar. Direktavkastningen ligger pd ca
8—9 miljoner/ar efter avdrag for administrativa
kostnader. Stiftelsen delar dock ut ca 12-13
miljoner kronor /ar, vilket 4r méjligt genom
att stiftelsen i viss utstrickning kan ta reali-
sationsvinster i ansprak for utdelning. Med
tanke pé det relativt stora kapital som finns i
stiftelsen kan det vara frestande att avsitta mer
pengar till bidragsverksamheten. Emellertid
kan ett starkt beroende av hemtagning av re-
alisationsvinster gora att bidragsverksamheten
dventyras vid en allmin kursnedging. Jag an-
ser ddrfor att nuvarande utdelningsniva ir vl
balanserad med tanke pa direktavkastning och
hemtagning av realisationsvinster och bér sta
sig 1 savil goda som daliga tider.

Med detta kan vi ocksa konstatera att vi inte
har nagra problem med att finna projeke for
var bidragsverksamhet med nuvarande tolk-
ning av dndamalsparagrafen. Det finns sile-
des ocksa ett mycket begrinsat utrymme att
genom att utvidga indamalsparagrafen dela
ut mer pengar. En annan friga ir om vi ger
bidrag till ritt indamadl. Jag menar dock att vi
anvinder stiftelsens pengar till i allt visentligt
bra indamal. Jag ser dirfor inget behov av att

dndra inrikeningen pa vér bidragsverksamhet.

Christer Themnér

Stiftelsens ordférande, Christer Themnér.
Foto: Torbjérn Dalnas
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Historik och bildande

Statsmaktens intresse for sjofolket boérjade
redan pa 1600-talet och de forsta samlade
bestimmelserna om sjofolks arbetsvillkor
och tjinsteavtal fanns i skeppsmannabalken i
1667 ars sjolag. Den 30 mars 1748 utfirdades
det sa kallade kofferdireglementet eller som
det ritteligen heter “Kongl. Maj:ts Nidiga
Reglemente hwarefter Coopverdi-Skeppare
och Skeppsfolk hafwa sig at ricta”.

Redan den 18 maj samma 4r dgde det forsta
valet av sjomanshusdirektion
rum infér magistraten i Stock-
holm. Att det var ett stort
steg i sjéfartsniringens histo-
ria framgdr av att det var dver

trettio skeppsredare nirvarande

Dofiva fig ot ritta,

@ifmit Stockholm § SRED: Karmmaren thew 30 Marei
8.

174
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och tjugoitta kofferdiskeppare.
Efter valet samlades Direkt-
ionen dll det forsta protokoll-
forda motet 1748.

Sa smaningom tillkom sjé-

manshus i flera hamnstider,

Cum Gratia & Privilegio Siz Rie Majitis.

STOCKHOLM, 4 nyo Tendt i Kongl. Trgderiet, 185,

som mest i 47 stader. Sjomans-
husens verksamhet leddes av
en Direktion och en anstilld
sjomanshusombudsman eller som han i bor-
jan kallades "waterschouten”. Sjdmanshusen
fick inkomster pd olika sitt: Vid varje dter-
komst till svensk hamn frin utrikes ort skulle
ett fartygs besdttning erligga platavgift”,
sedermera kallat “hyresavgift”. I 1911 ars sj6-
manshusforordning faststilldes hyresavgiften
till en procent av de ombordvarandes léner.
Fartygen skulle ocksd vid hemkomsten frin
utrikes resor erligga “listavgift”, dven kall-
lad ”sjomanshusavgift”, med négra 6ren for
varje lidst som fartyget héll. Vidare dillfoll
de "béter” som inbetalats av sjdfolk och de
vid rymning "férverkade hyrorna” sjomans-
huset. Kollektmedel upptogs for sjéfolk en
gang om dret fram till 1888.

Av sjomanshusens inkomster var hyres-
och listavgifterna de visentliga. De 6vriga
var mer eller mindre férsumbara.

Bland arbetsuppgifterna for sjomanshusen
kan nimnas understod till orkesldsa sjomin,

gratial till inkor och andra nédlidande, fast-

stillande av l6ner dill sjdminnen, inflytande
over navigationsundervisningen, ménstring,
fartygsregistrering med mera.

S& smdningom kom dessa uppgifter att
tas over av statliga myndigheter och fack-
liga organisationer. Sjomanshusen bérjade
successivt liggas ned under 1900-talet for att
till slut helt upphéra 1969. De kvarvarande
tillgdngarna fordes 6ver till lokala sjomans-
husstiftelser.

I beslut den 5 maj 1972 foreskrev Kungl.
Maj:t att en stiftelse benimnd Stiftelsen
Sveriges Sjomanshus skulle inrittas och att
stiftelsen fore den 1 juli 1973 skulle 6verta
de hittillsvarande  sjomanshusstiftelsernas
tillgdngar och forpliktelser pa sitt och i den
ordning Sjofartsverket bestimde i samrad
med den nya stiftelsen. Till den nya stiftelsen
skulle ocksd overféras de av Sjofartsverket
forvaltade s kallade gemensamma sjomans-
husmedlen. Vidare skulle stiftelsen ta &ver
den forvaltning av gdvo- och donationsme-
del som tidigare sjomanshusstiftelserna ut-
ovat.

De samlade tillgingarna uppgick till ett
marknadsvirde av 20,8 Mkr, vilket redovi-
sades som fondkapitalets bokforda ingings-
virde i den nybildade Stiftelsen Sveriges
Sjémanshus. Av beloppet utgjorde 4,0 Mkr
donationsmedel. Under slutet av 1970- och
bérjan av 1980-talet har Stiftelsen mottagit
ytterligare 4,3 Mkr och 2013 o,1 Mkr for
forvaltning. De totalt mottagna medlen om
silunda 25,2 Mkr motsvarar i dagens pen-
ningvirde ett totalt belopp om 143,9 Mkr
vid omrikning enligt KPI-index. Stiftelsens
bokforda bundna kapital uppgir per 17-12-
31 till 189,5 Mkr vartill kommer orealiserat
overvirde om 261,8 Mkr.

Skeppsliisten ir ett gammalt maitt pa ett
Jartygs lastformdga. 1 list = den tyngd/last
som fordrades for att trycka ner ett fartyg frin
lossvattenlinjen till lastvattenlinjen. Frin dr
1726 motsvarade det 2448 kg, men frin 1863
anviinds i stiillet begrepper nyléist om 4250 kg.
Ar 1874 ersattes begreppet liist av registerton.



Stiftelsens direktion och kansli samt Jorgen Lorén i Skagen, Augusti 2017. Foto Torbjérn Dalnés

Direktionens arbete

Stiftelsen Sveriges Sjémanshus utévar sin
bidragsverksamhet utgdende frin stadgar
faststillda av Kungl. Maj:t den 5 maj 1972.

1. Stiftelsens indamal 4r att vid framtridande
behov bistd personer och anhériga dll dem
som ir eller har varit verksamma inom sj6-

mansyrket.

2. Stiftelsen skall i dvrigt verka till nytta och
gagn for sjofolket.

Bland de omriden som utan inbérdes ord-
ning skall beaktas kan nimnas:

— att frimja utbildning.

— att verka for forbittrad sikerhet, arbets-
miljé och trivsel for sjofolk. Detta kan ske
genom stdd till forskning och utveckling pa
nimnda omraden, uppmuntran av férslags-
verksamhet med mera.

— att belona fortjinstfulla sjoriddnings-
insatser.

Direktionen bestir av fem ledaméter. For
varje ledamot finns en personlig ersittare.
Ledaméter och ersiittare utses av Sjofartsverket.

Mandatperioden ir tre ar med borjan den
1 maj. Av ledaméterna utses tvd efter for-
slag av Svensk Sjofart, en efter forslag av
Sjobefilsféreningen, en efter forslag av Sj6-
befilsféreningen - O och en efter férslag av
SEKO.

Direktionen utser inom sig ordférande
och vice ordférande. Vid direktionens sam-
mantride den 10 maj 2017 valdes Christer
Themnér som ordférande och Rikard Eng-
strom som vice ordforande for mandatperi-
oden 2017 — 2020.

Stiftelsen stir under tillsyn av Sjéfartsver-
ket. Som tillsynsman har tjinstgjort chefsju-
risten vid Sjofartsverket, Lisa Lewander.

Direktionen har under aret hallit fyra proto-
kollférda sammantriden. I anslutning till
ordinarie sammantride i augusti genomfor-
de direktionen en resa med start i Goteborg
och vidare till Skagen. Utéver direktion och
kansli deltog avgingna ledaméter och he-
dersledaméter. Syftet med resan — som regel-
missigt genomfors forsta aret i ny mandat-
period - dr att mojliggdra erfarenhetsutbyte

mellan gamla och nya direktionsledaméter i

Ordinarie:

Christer Themnér, ordférande
Rikard Engstrom, vice ordférande
Bengt Eurén

Christer Lindvall

Kenny Reinhold

Fér mandatperioden 1 maj 2017 — 30 april 2020
har Direktionen foljiande sammanséttning:

Erséattare:

Mikael Huss
Christer Bruzelius
Louise Langley
Fredrik Jahrén
Fran 2017-10-18
Pelle Andersson
Fran 2018-03-07

Sjobefalsféreningen
Svensk Sjofart

Svensk Sjofart
Sjobefalsféreningen — O

SEKO




en miljé som ir relaterad till stiftelsens verk-
samhet. Under resan avtackades avgiende
ledaméter och funktionirer.

Studiebesdk genomfordes vid Stenakon-
cernen i Goteborg, Terntank, Karstensens
skibsverf och Sjémanskyrkan i Skagen. Ett
besék vid Skagen museum hanns ocksd med.

Utférligare rapport frin arets resa ater-
finns pa sida 24.

Stiftelsens Presidium har héllit fyra proto-
kollférda sammantriden under 4ret.

I anslutning dill dessa har dven genomforts
mote med Placeringsutskottet.

Stiftelsens Beloningshogtid avholls den 1
maj i Sjériddningssillskapets Hus i Linge-
drag.

Hedersgist och beléningsutdelare var Ragnar
Johansson, ordférande i Svensk Sjofart.

Tjugosju sjofarare hade horsammar kallel-
sen och kunde ur Ragnar Johanssons hand

mottaga sin vilfortjinta beléning.

Arvoden och traktamenten
I fasta arvoden till ordféranden och vice ordf6-
randen har utgitt sammanlagt 25 000 kr.

Till ordféranden i Granskningsgruppen har
utgitt arvode om 10 000 kr. Hirutéver har f6r

varje sammantride/forrittning utgdte arvode

om 4 000 kr till de ledaméter som varit nir-
varande, vilka belopp jimte traktamenten och
reskostnader fordelats som forrittningskost-
nader pa de akdiviteter sammantridena eller

forrittingarna avsett.

Personal

Kansliet har haft tre deltidsanstillda.
Kanslichef: Christer Nordling

Kanslist: Inger Ornquist

Ekonomiansvarig: Birgitta Lonnquist Gemvik

Loéner och erséattningar ( Tkr):
Loner

Arvoden

Arbetsgivaravgifter

Totalt

2017 2016
1268 1228
323 348
345 345
1936 1921




2017 &rs beléningsmottagare. Foto: Torbjorn Dalnds

Bidragsverksamheten 2017

Bidragsverksamheten bedrivs och redovisas

inom féljande omriden:

e Gratial

* Akut hjilp

* Stipendier

* Utbildningsstod

* Forskning och utveckling
e Kultur

* Beloningsverksamhet

. Ovriga bidrag

Siffror i rubriken avser &r 2017 och siffror in-

om parentes avser ar 2016.

Gratial 3 030 Tkr (2 456 )

Gratial utgdr efter Direktionens prévning
till personer som ir eller har varit verksamma
inom sjdmansyrket och till sidana personers
nirmaste anhoriga. Rikdinjer for att erhalla
gratial 4r att vederborande sjoman har haft
cirka 75 ménader till sjoss och har en rsin-
komst understigande 180 0oo kr for ensam-
stiende och 225 000 kr f6r sammanboende.

Gratialbeloppet ir frin &r 2017 hojt dll
20 Tkr/4ar.

Antalet gratialister utvisar en successiv
minskning. Antalet gratialister utgjorde
1976, 1 565 personer.

Under 2017 har gratial utbetalts till totalt
ISI personer.

Akut hjlp 175 Tkr (360 )

Ekonomiskt bistdnd i form av ett engings-
belopp kan utgd till ombordanstilld vid
uppkomna situationer/behov inom omriden

som egen hilsa, egen f6rsdrjning, eget boende
eller egen omskolning pd grund av arbetsskada.

Under 2017 har 14 personer erhllit akut
hyilp.

Stipendier 1 429 Tkr (1 604 )

Stiftelsen stodjer elever under utbildning med:

Individuella stipendier 665 Thr ( 794 )
Studerande vid svensk sjofartshogskola eller
som genomgdr magister- eller masterutbildning
vid sddan har majlighet att soka individuellt
stipendium f6r 6kade kostnader f6r dubbelt
boende och/eller for forsdrjningsplikt av
barn under 18 4r.

Samma mgjlighet har svensk studerande
som genomgir motsvarande utbildning vid
utlindsk/internationell sjéfartshogskola.

Under 2017 har 69 studerande beviljats

individuellt stipendium.

Lokal utdelning 764 Tkr ( 810 )
Stiftelsen avsitter arligen medel att utnyttjas
lokalt vid skola/sjofartshogskola med utbild-
ning syftande till sjémans- och sjobefilsyr-
ken. Medlen férdelas i proportion till antal
elever vid respektive skola/hdgskola. Medlen
disponeras av prefekt/rektor till studieresor,
premier, stipendier, examensarbete eller an-
nat indamil som gynnar eleverna och stu-
diemiljon vid skolan/hégskolan. De tillde-
lade medlen skall tydligt kunna knytas till
indamélet "undervisning eller utbildning”.

Under 2017 har 7 skolor/sjofartshog-
skolor tilldelats lokala medel.
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Utbildningsstdd 1 580 Tkr
(3918)

Stiftelsen kan limna st6d till sjofartshog-
skola eller skola som bedriver sjofartsin-
riktad gymnasieutbildning eller annan ut-
bildning som leder till behorighet till sjss.
Stdd kan dven ges till annan utbildningsan-
ordnare som bedriver utbildning som syftar
mot sjdmansyrket.

Stodet skall avse atgirder som bidrar till
att utveckla forutsittningarna att bedriva
en bra och siker utbildning eller dtgirder
som forbittrar elevernas studiemiljs.

Sail Training Association har beviljats
30 Tkr for act kunna placera svenska ung-
domar pé deltagande fartyg i 2017 ars Tall
Ships Races.

Ungdomsforbundet Sveriges Flotta har bevil-
jats so Tkr for genomférande av diplome-
rad sikerhetsutbildning av ledare vid Seg-
larskolan Vitsgarn.

Skiirgirdsredarna — Sveriges Redareforening
for mindre passagerarfartyg bildades 1988.

Féreningen ir en branschorganisation
for rederier som opererar passagerarfartyg
upp till soo passagerarplatser. Féreningen
har beviljats stod om 400 Tkr for att kun-
na férnya/omarbeta befintligt utbildnings-
material avseende grundliggande sikerhet
for ombordpersonal i nationell yrkestrafik.
Den nya utbildningen planeras som en
CBT-utbildning (Computer Based Trai-
ning) och skall vara tillginglig for alla. Se
artikel sid 27.

Kalmar Sjofartshogskolas DP-simulator méste
uppgraderas i nirtid.

Nya krav frin det certifierande organet
Nautical Institute, NI, gor att om anliggning-
en inte fir nigon ny certifiering maste den
sannolike avvecklas.

Skolan, som mot bakgrund av bl.a vikande
soktryck har svért att finansiera den nédvin-
diga uppgraderingen, har beviljats stdd om
1,1 Mkr f6r detta indamal.

Samma summa har dven beviljats frin Stif-
telsen Stockholms Sjomanshem varfor skolans
bidda Advanced DP simulatorer kan uppgra-
deras till de krav som NI stiller. Antalet méjli-
ga kursdeltagare kan 4ven fortsatt uppricthal-
las till dagens niver. Se artikel sid 29.

Forskning och Utveckling
3932 Tkr (5042)

Stiftelsen stodjer forskning och utveckling
(FoU) som ir dill gagn for sjéfolk inom om-
ridena sikerhet, arbetsmiljé och trivsel. Stif-
telsens stdd kan avse helt eller del av projekt.
Stiftelsen f6ljer respektive projekt genom
deltagande i referensgrupp motsv.

Under 2017 har direkt stéd riktats mot
nedanstiende projekt. I rubriken angivna
summor avser 2017 respektive (2016) eller r

som sirskilt anges.

Pagéende projekt

MASKINRUMS ERGONOMI OCH
SAKERHET (MOS ). FORTSATT
STOD 800 Tkr (780)

Direktionen har beslutat att fortsatt stodja
forskningsomradet ”Maskinrums ergono-
mi och sikerhet (MoS)”.

Stodet skall avse senior forskare inom
MoS under tre ir till en total kostnad av 2 410
Tkr och pagé under dren 2016 — 2018. Per
17-12-31 4r 1 530 Tkr utnyttjade.

Stodet till den seniora forskaren skall i
forsta hand utnyttjas for forskning inriktad
mot regelutveckling inom MoS. Se artikel
sid 31.

Monica Lundh. Foto: Barbro Vivien



Stiftelsen har tidigare bidragit till MoS enligt

nedan:

Maskinrums ergonomi och sikerhet.
(MoS) (2006 — 2015, 13 859 Tkr)
Direktionen beslutade 2006 att totalfinansiera
inrittandet av en ny forskartjinst vid Chal-
mers inom omridet "Maskinrums ergonomi
och sikerhet” under dren 2006 — 2008.
Milsittningen med forskningen ar att for-
bittra arbetsmiljon, sikerheten och effektiviteten
i maskinrummet samt att ta fram forslag till
nya nationella och internationella regelverk.
Stiftelsen har senare beslutat att fortsatt Eimna
stdd till Chalmers under dren 2009 — 2015.
Tjinsten utformades under dren 2006 — 2009
som en doktorandtjinst. Under de resterande
dren planeras tjansten for en Universitetslektor/
Docent eller liknande som tillsitts efter sed-
vanligt annonserings- och ansokningsforfarande.
Doktorandgjinsten har fram tll 2010 upp-
ricthllits av sjdingenjéren Monica Lundh.
Monica Lundh doktorerade 2010-06-11 med
avhandlingen ”A life on the Ocean Wave. Ex-
ploring the interaction between the crew and
their adaption to development of the work
situation on board Swedish merchant ships”.
Som en foljd av detta utlystes tjansten under
2011 och tillsattes 2011-06-01.
Tjinsten innehas nu av universitetslektor
Monica Lundh.

DOKTORANDTJANST VID
KALMAR SJOFARTSHOGSKOLA

Stiftelsen stodjer Kalmar Sjofartshogskolas
utveckling av den akademiska kompetensen.

Mats Hammander har under 2013 antagits
till en doktorandtjinst vid Linnéuniversitetet.

Forskarutbildningen genomfors i dmnet
Sjofartsvetenskap med inrikening Sjofar-
tens miljopaverkan”.

Tjinsten/studierna dr planerade under
fyra 4r och finansieras av Stiftelsen, Rederi
AB Gotland och Linnéuniversitetet. For SSS
del totalt 2 ooo Tkr.

Disputation ir planerad dll 3.e kvartalet
2018.

FIRST RESPONDER SAFE
TRANSFER — UTVECKLING AV
PROTOTYPER (2014 - 600 Tkr)

Direktionen beviljade under 2014 medel f6r
utveckling av en prototyp till ny riddnings-
bit och en ny elektrisk drivlina till denna.
Projektet dr dnnu inte slutredovisat.
Se artikel sid 33.

Stiftelsen har tidigare bidragic till project
FIRST enligt nedan:

FIRST Responder Safe Transfer —
Fortsatt utveckling (2012 - 150 Tkr)
Direktionen beviljade under 2012 ytter-

ligare 150 Tkr for fortsatt utveckling av
FIRST-projektet.

FIRST Responder Safe Transfer —

Nista steg (2010 - 600 Tkr)
Direktionen har beslutat att stddja den fort-
satta utvecklingen av FIRST il ett fullvirdigt
riddningssystem. Milet dr att genom att testa
utrustningen i olika steg under realistiska
forhillanden kunna rekommendera IMO
att utveckla regelverket sa att de nya systemen
accepteras internationellt och att en gemen-

sam ny standard fér ombordtagning skapas.

FIRST Responder Safe Transfer ( 2008 -
300 Tkr)

Sjoraddningssillskapet utvecklar tekniken
att vid livriaddning dill sjoss utnyttja
Rescuerunners i samverkan med ett stdrre

moderfartyg. Medfinansidrer dr Stena Line
AB och Safe at Sea AB.

11
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FARTYGSDYNAMIK, FAS 3
500 Tkr (-)

Direktionen har beslutat att stodja KTH
projekt Fartygsdynamik Fas 3 under aren
2017 — 2019 med 500 Tkr respektive 4r.
Medfinansiir ar Sjofartsverket och projekt-
ledare ir fortsatt Anders Rosén, KTH. Se
artikel sid 34.

Stiftelsen har tidigare bidragit till Fartygs

dynamik enligt nedan:

Fartygsdynamik, Fas 2

(2010-2012—1 750 Tkr)

De goda resultaten frin Fas 1 motiverar att
arbetet drivs vidare i en Fas 2. Direktionen
har beviljat 500 Tkr for respektive 2014, 2015
och 2016.

Fas 2 har slutredovisats under 2016.

Fartygsdynamik, Fas 1 —

(2010 —-2012 1750 Tkr)

Fartygs dynamiska stabilitet och dirtill ho-
rande effekter som parametrisk exciterad rull-
ning har uppmirksammats genom ett flertal
incidenter dir fartyg drabbats av extrema
rullningsrorelser i relative beskedliga sjétill-
stind, med konsekvenser for svil sikerhe-
ten, sjomins arbetsmiljd, som for transport-
kvaliteten. Problemets fornyade aktualitet r
kopplat till den senaste tidens utveckling av
relativt extrema skrovformer, framfor allt for
container- och RORO-fartyg, fér minime-
ring av framdrivningsmotstdnd och maxime-
ring av lastkapacitet. Dynamisk stabilitet och
parametrisk rullning ir relaterat till komplexa

ickelinjdra mekanismer och behovet av ytter-
ligare forskning ar stort.

Inom ramen for projekt “Fartygsdynamik”
bildas en forskargrupp med det évergripande
miélet att méta sjdfartsniringens och samhil-
lets behov av forbittrad sjésikerhet, arbets-
miljd och transportkvalitet. Aktiviteterna
inom forskargruppen omfattar utveckling av
metoder, modeller och kriterier for att beskri-
va och prediktera fartygs dynamiska stabili-
tet och parametrisk rullning och 4ven andra
aspekter relaterade till fartygs dynamik, samt
implementering och tillimpning av utveckla-
de metoder, tekniker och resultat vid analys
och drift av fartyg.

I forskargruppen ingér representanter for
KTH Marina system, Wallenius Marine AB
och Seaware AB.

Forskningsgruppens arbete finansieras, uto-
ver av ovan nimnda organisationer, av Stiftel-
sen Sveriges Sjomanshus och Sjofartsverket.

Projektledare dr Anders Rosén KTH.

Fas 1 har slutredovisats under 2012.

SES — Circle Raft (2011 — 730 Tkr )

Projektet utvecklar en prototyp till en ny
riddningsutrustning av "float-away” karaktir.
Utrustningen bestér av 5 ringelement stuvade
inuti varandra vilka forses med nit i botten.
Det cirkulira riddningspaketet tillverkas i
autoklavhirdad kolfiber. Den framtagna pro-
dukten skall testas och godkinnas av DNV.

Direkdionen har beviljat sgo Tkr for projekeet.

Utveckling och tillverkning sker i samarbe-
te med Marstrom Composite AB i Vistervik.
Den storre CR-ringen utformas att kunna
utgdra ett komplement till RC s, se Villkorat
innovationslin sid 15.

Sven Sorelius har under 2011 beviljats ytter-
ligare medel om 140 Tkr f6r slutférande av
projektet.

Projektet dr dnnu inte slutredovisat.

LIGHTHOUSE 500 Tkr
(500)
Lighthouse har utvecklats till ett nationelle

kompetenscenter med ett triple helix-samarbete
mellan industri, akademi och offentlig sektor



Professor Carl Hult. Projektledare for Intendenturstudien. Foto Linda Sundgren

kring tvirvetenskaplig forskning, utvecklingo-
ch innovation for en snabbare och effektivare
fornyelse av sjofarten liksom utveckling av nya
l6sningar och produkeer.

Stiftelsen accepterade under 2014 en inbju-
dan att bli partner i Lighthouse och avdelade
500 Tkr for vartdera ren 2015, 2016 och 2017.

Stiftelsens deltagande i Lighthouse har ut-
virderats under dret och som en konsekvens av
detta har avtalet med Lighthouse sagts upp per
den 30 juni 2017.

Nytt avtal har tecknats omfattande enbart
2018 och 500 Tkr.

POPULARVETENSKAPLIG
FORMEDLING AV RESULTAT
OCH REKOMMENDATIONER
FRAN PROJEKTET INTEN-
DENTURPERSONALENS
ARBETSMILJO. 189 Tkr (-)

Projektet avser finansiering av en populir-
vetenskaplig formedling av resultat och re-
kommendationer utifrin det avslutade pro-
jektet “Intendenturpersonalens arbetsmiljé pa
passagerarfartyg”.

Aktiviteter planeras under 2017 och 2018
inom omridena Konferenser, Inspelade fore-
lisningar, Workshops. Dessutom ska en sir-
skild hemsida ”intejobbadumt.se” tas fram.
Se artikel sid 36.

Stiftelsen har tidigare bidragit till projekeet en-
ligt nedan:

Intendenturpersonalens arbetsmiljo pi
passagerarfartyg i svenskt niromrdde
(2015 - 2016, 1 340 Tkr)

Linnéuniversitetet/Sjofartshogskolan har soke
medel f6r ett forskningsprojekt som “innefattar
en kartliggning av arbetsmiljén for intendentur-
personal pé passagerarfartyg i svenskt niromride
och hur olika aspekter i arbetsmiljon paverkar
arbetstillfredsstillelse, motivation, hilsa och
vilbefinnande f6r personalen”.

Projekeet, som leds av docenten Carl Hult
med stéd av tekn.dr. och universitetslektor
Cecilia Osterman och enhetschefen vid Forsik-
ringskassans Sjéfartskontor i Géteborg, Mats
Lindblad, 16per under tva ir.

Direktionen har avdelat 1 340 Tkr for dren
2015 och 2016.

Projektet har slutredovisats 2017-02-01.

RISKBEDOMNING AV SVENSKA
SJOMANS YRKESMASSIGA
EXPONERING FOR TOXISKA
LUFTFORORENINGAR, RISSYL
1200 Tkr (1500)

Enligt Transportstyrelsens — sjomansregister
arbetar dver 130 000 personer ombord pa svenska
fartyg. Farliga dmnen frin fartygets brinsle,
motoravgaser och last kan bidra till langvarig
exponering for toxiska imnen pi fartyg. Aven

13



14

om forhéjd forekomst av cancer bland sjomin
finns dokumenterad i vetenskaplig litteratur
har den faktiska exponeringen av fartygsper-
sonal for cancerframkallande imnen frin
brénslen och avgaser genomf6rts bara sporadisk.

I ett pagiende projekt “God innemiljo pa
svenska fartyg” har i enstaka fall orovickande
héga halter av bensen, NO2 och benso(a)py-
ren patriffats ombord (i detta fall isbrytaren
Oden).

Resultaten motiverar en bredare studie kring
fragestillningen om kemiska fakrorer i arbets-
miljon och vad olika arbetsmoment innebir
for personlig exponering for luftféroreningar
med hinsyn till individens hilsa och sikerhet.

Syftet med det foreslagna projektet ar att

* D3 ett systematiskt sitt undersoka expo-
neringen av svenska sjomin for toxiska
imnen bensen, NO2 och PAH som ir be-

stindsdelar bide av fartygsbrinsle och rdolja

samt brinsleavgaser

* Jimfdra med svenska lagkrav och inter-
nationella riktlinjer samt med normalbe-

folkningen
* Foresla overvakningsstrategier

e Utforma rid och rekommendationer for
att minimera exponeringen av fartygs—

personal

Huvudsokande dr Sarka Langer, Fil. Dr. och
Professor vid IVL Goteborg, medsokande Cecilia
Osterman, Tekn. Dr och Universitetslektor vid
Linnéuniversitetet/Sjofartshogskolan  och Bo
Strandberg, Docent vid Géteborgs universitet.

Stiftelsen har beslutat att stédja projektet
med 2,8 Mkr fordelat &ver dren 2016, 17 och 18.
Se artikel sid 38.

SEBRA, SYSTEMINRIKTAT
ERFARENHETSARBETE FOR
MARIN BRANDSAKERHET
213 Tkr (-)

Projektets bakgrund och forskningsfragor for-
muleras i anskan:

”Projektets utgingspunke 4r att utifran tvir-
vetenskapligt systemperspektiv identifiera vad

som ger en lyckosam hantering av brandinci-
denter till sjoss samt att ldra av det.

Kunskaperna projektet for med sig kommer
komplettera det befintliga fokuset pa tekniska
installationer och konstruktionstekniska si-
kerhetsbarridrer. Projektet kommer att synlig-
gora de redan existerande framgangsfaktorerna
som finns i organisationens och besittningens
samverkan, erfarenhet, sjgmanskap och yrkes-
kunnande samt ge verktyg for att frimja dessa.
Nyttan kommer vara mer anvindbart utfor-
made brandskyddslésningar som jobbar med
yrkesutévarnas naturliga fléden och arbetssit,
inte emot dem, vilket forbittrar bide arbets-
miljon och sikerheten ombord.

Projekeet syftar dill att bryta platan i statisti-
ken 6ver intriffade brandincidenter tll sjoss,
dels med hjilp av kunskaper frin intriffade
hiindelser, dels genom att ligga grunden for ett
systematiskt angreppssitt for utvecklingen av
marin brandsikerhet.

Malet med projektet 4r att ge virdefull in-
put till rederiaktorerna sjilva, men ocksd till
lagstiftare, tillsynsmyndigheter, brandskydds-
projektorer, fartygsingenjorer och intresse-
organisationer.

Milet 4r act skapa forbittrade underlag
for projektering, drift, tillsyn och utveckling
av marint brandskydd, dir underlag kom-
pletteras med organisatoriska och minskliga
aspekter av forebyggande och operativt
brandskyddsarbete.

Malet ir ny kunskap om operativa f6rma-
gor hos rederiorganisationens alla led och
hur dessa kan frimjas. Malet idr vidare att
den insamlade kunskapen om vad som gor
att incidenter gar bra ska gora direkt nytta i
sjofarten.

Milet ar att bidra med praktiska tillviga-
gangssitt for rederiaktdrerna, som skapar
mojlighet att frimja resilienta formagor.
Malet 4r brandsikerhetslosningar som bitt-
re matchar 6vriga behov och som dirfor
harmonierar med verksamheten och anvin-
darna, vilket ger en sikrare helhetslosning.”

Direktionen har beslutat att stédja projek-
tet med 948 Tkr under 2017 — 2019.

Projektledare ir Helene Degerman, RISE.



ELECTRIC RESCUE BOARD 450 Tkr
En av initiativtagarna till den numera vilkin-
da riddningsfarkosten Rescuerunner, Fredrik
Falkman, gir vidare och utvecklar en dnnu
mindre riddningsenhet. Detta arbete ir nu
redo for att verifieras med utveckling av en
fulle fungerande prototyp.

Projektet Electric Rescue Board bygger pd
en modern standardiserad fixeringsbar som
utrustas med flytkraft och elekerisk framdriv-
ning, till ngot som kan liknas vid en surfridd-
ningsbrida med elmotor. Med en Electric Res-
cue Board kan en riddare utan anstringning ta
sig den sista biten, kanske 5o till 100 meter, f6r
att utfora sjilva riddningen med minimala ris-
ker for skador. Den nodstillde kan vid behov
fixeras redan vid riddningen och biren, som
kan kopplas loss fran ovriga enheten, kan se-
dan folja med patienten i hela riddnings- och
vardkedjan.

Mialgruppen for Electric Rescue Board ir
sjoriddningsorganisationer, riddningstjinst,
badvakter, hamnar, seglarskolor, marina instal-
lationer med flera.

Direktionen har 2009 beviljat ett villkorat
innovationslan om hagst 300 Tkr till Fred-
rik Industrial Design AB f6r utveckling och
test av ny prototyp av sjériddningskonceptet
Electric Rescue Board. Forutsittningarna for
utveckling av konceptet ir idag forindrade och
E Falkman har inga forutsittningar ate fullfolja
detta.

Direktionen har dirfor under 2017 beslutat
att efterskinka det villkorade innovationslanet.

Villkorade innovationslan

RESCUE CAPSULE 5, 1 300 Tkr

Innovatdren Sven Sérelius har utvecklat ett
nytt sict ate ridda liv dll sjoss. Genom att
utnyttja ett ~float-away system” baserat pa
en riddningskapsel som nir fartyget sjunker
flyter ivig med besittningen vil skyddad
inne i kapseln uppnids en storre sikerhet
jimfort med konventionella livbétar.
Foretaget Marstrom Composite AB i Vis-
tervik har tagit pa sig att utveckla en version av
kapseln, RC s, som skall tillverkas av kolfiber.
For projektet beviljade stiftelsen ett villkorat

innovationslin om 1 ocoo Tkr som utbetala-
des 2011.

Under 2012 beviljade Direktionen en ut-
okning av ldneramen med 300 Tkr till totalt
1300 Tkr.

Projektet dr dnnu inte slutredovisat.

VINGEN 1 000 Tkr

Innovatdren Hans Sjoblom har under en
lingre tid arbetat med ett system som vi-
sentligt skall forbittra méjligheterna ate hit-
ta en nodstilld person i vattnet.

Systemet bestir av en uppblasbar "Vinge”
som forvaras i ett paket av ett cigarettpa-
kets storlek. Paketet kan appliceras pé t ex
en livvdst. Vingen som fylls med helium ir
sd aerodynamiskt utformad att den oavsett
vindhastighet héller sig pid den héjd som
medges av linan till den nédstillde, cirka
30 meter. Genom att Vingen ger ett myck-
et stort radareko och ir malad med starka
firger medges en mycket stor uppticktssan-
nolikhet bade optiskt och med radar vilket
avsevirt kan snabba upp en sékoperation.

Direktionen har beviljat ett villkorat in-
novationslin om hégst 1 Mkr till Hans Sjo-
blom for utveckling och test av en prototyp
vilket utbetalades 2011.

Projektet dr dnnu inte slutredovisat.

Sven Sdrelius och Per Warn, vd Marstrém Composite AB, vid RC 5. Foto C. Nordling
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MedBox

MEDBOX 12 TKR

Projekt Medbox avser att forenkla distribution,
lagerhallning och kontroll av freskrivna med-
iciner och sjukvardsmaterial ombord. Koncep-
tet bygger pd att en transportsiker medicinbox
fylls med mediciner for fartygsapotek Br och
B2. Boxen ersitter sen det traditionella befint-
liga lagersystemet ombord och placeras i sjuk-
hytten i obrutet skick till dess att ndgon medi-
cin maste anvindas vid sjukdomsfall.

D4 olika mediciner och sjukvrdsartiklar har
olika utgingsdatum ir det tinke att ett rede-
tis fyllda MedBoxar ska cirkulera arsvis till och
frin Skeppsapotek for kontroll och utbyte av
utgdngna produkter och direfter skickas till
fartyg i turordning,

Direktionen har beviljat ett villkorat innova-
tionslin om 300 Tkr dll sjckapten Sten Ekelund
vilket utbetalades 2011.

Aterbetalning av lanet har pabérjats.

Nya projekt

Bedimning av arbetsmiljo och sikerhet
vid val av fartygsbrinsle.

Projektets bakgrund och forskningsfrigor
formuleras i ansékan:

For att minska miljoforstorande utslipp frin
fartyg finns flera alternativ. Fartyg kan koras pa
renare brinsle, sisom marindiesel eller gasolja,
nigot hybridrestbrinsle med lg svavelhalt, na-
turgas eller metanol, eller installera utrustning

for rokgasrening.

Som underlag for beslut om vilket alternativ

som kan passa ett fartyg eller

rederi bist behover foljande frigor undersokas:

e Ar nigra av brinslealternativen bittre, sim-
re eller lika f6r miljo, arbetsmiljé och eko-

nomi 4n andra?

* Vad innebir anvindning av olika nya
fartygsbrinslen for innemiljéon ombord,
for besittningens arbetsmiljo och arbets-
belastning och ir det l6nsamt att satsa pd

alternativa brinslen eller nya tekniker?

Svaren pd ovanstiende fragor skall tjina som

underlag infor beslut om val av brinsle for alla

typer av fartyg och forvintas vara till stor

nytta for svensk och internationell sjofart.
Direktionen har beslutat att stodja projektet

med 2 Mkr fordelat 6ver dren 2018 — 2020.

Projektledare ir Cecilia Osterman, Linnéuni-

versitetet.

For proaktivt sjosikerhetsarbete.
En studie av forutsittningarna for
resilienta sjofartssystem.

Projektets bakgrund och forskningsfragor for-
muleras i ansokan:

"For att utveckla en siker arbetsmiljé inom
framtidens allt mer komplexa sjéfart krivs nya
synsitt. Traditionellt sikerhetsarbete och siker-
hetstraning har frimst fokuserat pa analys av
tidigare olyckor. Resiliens 4r ett nytt sitt att se
pa sikerhet som anvinds for att utveckla och



forbittra sikerhetsledning och trining i hog-
riskdominer sisom kirnkraft, sjukvird och
flyg. Istillet for att ensidigt fokusera pa negativa
hiindelser, 4r idén med resiliens att belysa hur
minniskor bidrar till sikerhet och hur minn-
iskan i samspel med teknik och organisation
kan stirka sin formaga att hantera komplexa
forutsedda, savil som oforutsedda situationer
s3 effektivt och sikert som méjligt. For att re-
siliens ska fi samma genomslag inom sjéfarten
som i andra branscher behovs ytterligare forsk-
ning som kan visa méjligheterna for resiliens
att anvindas for att utveckla sikerhetsarbetet
ombord. Forskningen bor ocksa ta fram forslag
for forbattrad sikerhetstrining och hojd siker-
het i det dagliga arbetet ombord.”

Direktionen har beslutat att stddja projekeet
med 1377 Tkr kr fordelat 6ver dren
2018 — 2019.

Projekdedare 4r Gesa Praetorius, Linnéuni-

versitetet.

BREND: Brand i nya Energibirare
pé Dick.

Projektets bakgrund och forskningsfrigor
formuleras i ansékan:

“Roro-fartyg dr den vanligaste fartygsty-
pen som anloper svenska hamnar, med en
stor andel svenska sjomin i behov av kun-
skap om hur brand i nya energibirare ska
hanteras. Projektet BREND syftar till att
héja och éverfora kompetens f6r hur brand
i fordon med alternativa brinslen ska han-
teras pd roro-dick, inklusive utvirdering av
nya metoder. Detta uppnds genom att till-
varata relevant vigledning fo6r landbaserade
applikationer och genom att utvirdera me-
toder tillsammans med redare/dicksbesitt-
ning, bade i filtférsok och brandférsok.

Resultatet kommer att férmedlas genom
ett offentligt vigledningsdokument fér rede-
rier och till IMO genom den svenska Flagg-
staten (Transportstyrelsen).”

Direktionen har beslutat att, tillsammans
med Trafikverket, delfinansiera projektet
med 1 0oo Tkr under 2018.

Projektledare dr Franz Evegren, RISE.

RO5: Ro-ro deck Fire Ventilation.
Projektets bakgrund och forskningsfrigor for-
muleras i ansokan:

“Projektet ROS syftar till ate bringa klarhet
i hur ventilationen av roro-dick piverkar en
brands utveckling samt ge rekommendationer
pa limpliga brandskyddsétgirder for roro-dick

med olika ventilationsforutsittningar, genom

* Litteraturstudier av regelverk och olycks-
fallsutredningar

* Idendfiering av svagheter och atgirder i
brandskydd f6r olika roro-dick

*  Simuleringar av brand pa roro-dick med
olika ventilationsforhallanden

*  Utveckling av konceptldsningar for skydd-
sitgirder”

Direktionen har beslutat att, tillsammans med
bla Trafikverket, delfinansiera projektet med
1 500 Tkr under 2018.

Projekdedare r Franz Evegren, RISE.

Bokmassan 2017. Foto Torbjérn Dalnés.
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Bokmassan 2017. Musikgruppen KAL underhaller. Foto Torbjérn Dalnas.

Avslutade projekt

Studlie av ljusspektrumers betydelse

[for ménniskor arbetande ombord pi
handelsfartyg. (2015 — 190 Tkr)

SSPA har sokt medel for att “undersoka hur
forskningsliget r pa ljusspektrumomrédet
och se om tidigare pavisade samband kan vara
till gagn for besittningar i handelsfartyg.

Att forindra ljuskvaliteten kan vara en relativt
enkel dtgird som 4r vil motiverad om arbetet
blir sikrare utfort, vilbefinnandet okar, som-
nen forbittras eller andra positiva effekter kan
uppnis. Det finns redan i dag ett kommersiellt
utbud av tll exempel fullspektrumljuskillor.
Detta gor att om studien visar att det r lamp-
ligt for fartyg, 4r atgirder som att byta lysrér en
kostnadseffektiv insats.”

Studien har slutredovisats och resultatet har
overlimnats till SAN for utnyttjande
och spridning. Se artikel sid 41.

Protection against fire in low flashpoint
Sfuel — proFLASH - 1 000 Tkr

SB Sveriges Tekniska Forskningsinstitut har
sokt stod for delfinansiering av projekt pro-
FLASH, Fas 2.

Projektet syftar till att héja kompetensen och
péaverka regelverk gillande brandskydd for nya
lagflampunktsbrinslen si att brandskyddet kan
garanteras pa fartyg som i stor utstrickning
trafikerar svenska vatten.

Projektet har foljande delmal

* Identifiera egenskaper for lagflampunkts-
brinslen (metanol och LNG) som paverkar
branddetektion och slickning (fas 1)

* Undersdka om regler och verifierings-
metoder ir limpliga for lagflampunkes-

brinslen (fas 1)

*  Designa och utféra brandférsok for att
utvirdera egenskaper och verifierings-
metoder f6r detektions- och slicksystem

(fas 2)

e Ta fram teknisk vigledning for aktivt
brandskydd med forslag pd limpliga veri-

fieringsmetoder (fas 2)

Projekeets fas 1 4r genomf6rd maj — november
2015. Direktionen har beslutat att delfinansiera
projektets Fas 2 med 1 Mkr. Projekeet dr avrap-
porterat under 2017 med SP 2017:22 Se artikel
sid 42.



Kultur 352 Tkr (322)

Det enskilt storsta bidraget ar

Bok och Biblioteksmidissan - 131 Thkr

Sjofartsmontern, som under devisen ”Sj6-
fartskultur” arrangeras av Sjdfartens Kul-
tursillskap, har traditionsenligt sponsrats av
Stiftelsen. Kultursillskapets styrelse valde
tidigt under 4ret att inte engagera sig i de
protester och diskussioner som foranleddes
av beslutet att ldta Moderna Tider delta i
Bokmissan.

I montern presenterade forlagen Breakwater
Publishing, Svenskt Militirhistoriskt Bibliotek
och Tre Bocker sitt nautiska utbud. Ett vilmatat
program lockade ménga att lyssna till de olika
presentationerna och att botanisera bland de
utstillda bockerna. Alle fler viljer ocks3 att bli
medlemmar i Sjfartens Kultursillskap.

En av héjdpunkterna under missan var
utdelningen av Stiftelsens Litteraturpris 2017
som tilldelades redaktéren och forfattaren
Linda Sundgren. Linda berittade i ett samtal
med Berit Blomquist, ordférande i Kultur-
sillskapet, om sitt forfattarskap och om sina
framtidsplaner. Priset om 20 0oo kr delades
ut av Stiftelsens ordférande Christer Them-

nér som redovisade prismotiveringen:

“Sjofartsjournalisten Linda Sundgren har i
mdnga dr medarbetat i den svenska maritima
pressen. med vilskrivna artiklar och reportage
[fran néir och firran, exempelvis Panamaka-
nalen. Hon har dven speglat sjofart och sjofolk
som medarbetare i Svenska Dagbladet. 2004
tilltriidde hon som redaktir for Sjofartens Ar-
betsmiljonimnds  kvartalstidskrift  SAN-nytt,
som sedan dess ér en mycket lisvird och intres-
seviickande publikation. Aven i Gvrig maritim
press har hon engagerat sig i sjgmanskdrens
arbetsmiljo. Infor divarande Sveriges Fartygs-
befilsforenings 100-drsjubileum 2007 skrev hon
Jubileumsskriften 100 dr i sjobefilens tjinst,
som dr ett viktigt bidrag till den maritima
historieskrivningen. 2016 debuterade hon som
skonlitterir forfattare med deckaren Ondska
utan dnger, som huvudsakligen utspelar sig
i svensk skirgirdsmiljo. Det ror sig inte om

ndgon bokstavlig sjgroman, men anslaget och

sprikbehandlingen bidar gott infor hennes
Jfortsatta forfattarskap.

Sammantaget ir Linda Sundgren Gr en mycket
vilfortjint mottagare av Stiftelsen Sveriges Sjo-

manshus litteraturpris 2017.”
Ovrigt kulturstdd har utgétt till

Krigsseglarna — 21 Thkr
Sjomanskyrkan i Sverige arrangerar i nira
samarbete med Sjdmanshusstiftelsen pd oli-
ka platser i Sverige en érlig minneshogtid for
svenska krigsseglare. Hogtiden dger rum un-
der september/november.

Under 2017 har minneshégtider dgt rum i
Uddevalla, Géteborg, Helsingborg, Karlstad,
Malmé och Halmstad.

Lion Ferryklubben (Carl Erik Rydberg)
=30 Thkr
Bidrag till bokprojektet "Vart Lion Ferry”,

en berittelse om det nu “forsvunna” rederiet.

John E Persson — 50 Thr
Bidrag till tryckning av boken "Dédens Rou-
lette, Svenska fartyg i allierad charter 1940-1945”.

Gdsta Bagenholm — 15 Tkr
Bidrag till tryckning av boken "Motorseglaren
Kinnekulle”.

Leif Schonbeck — 10 Thkr
Bidrag till produktion av boken "I sjofartens

ganst.

Anders Nilsson och Peter Sjogren — 18 Tkr
Bidrag dll tryckning av boken ”Sélvesborgsvarv”.

Visgruppen KAL genom Bosse Andersson
—38 Tkr

Bidrag till produktion av projektet "Mitt

namn ir sjomansvisan”.

Stefan F. Lindberg — 14 Thr
Bidrag till dokumentation av sjomansyrket av

idag (stillbild och film).

Rosenbill Seamen's Center — 10 Thr
Bidrag till genomforande av Martha afton.
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Direktion och kansli i marin milj¢, 2017. Foto Torbjorn Dalnés.

mycket god bild av Stiftelsens breda FoU
portfolj.

Beloningsverksamhet 2017
1332 Tkr (1161)

Beloningsverksamheten dr Stiftelsens mest
publika verksamhet. Stora anstringningar
gors for att sprida kunskap om denna bland
sjofolket. Annonsering sker sivil i fackpress
som pé& bemanningskontoren pa Filippinerna.

Arets beléningshégtid avholls den 11 maj i
Sjoraddningssillskapets Hus i Lingedrag.

Hedersgist, férutom alla belénade sjofara-
re och deras anhériga, var Ragnar Johansson,
ordférande i Svensk Sjofart som delade ut
drets beléningar.

Drygt 150 personer hade hérsammat Stif-
telsens inbjudan. Dagen inleddes med ak-
tuella orienteringar om FoU projekt som
stiftelsen stédjer. Carl Hult och Cecilia Ost-
erman frdn Linnéuniversitetet orienterade
om den nu avslutade studien om “Intenden-
turpersonalens arbetsmiljs”.

Lars Markstrom fran SSPA talade om
’Ljusspektrumets betydelse ombord”, ocksé
det en studie som avrapporterats under varen.

Franz Evegren, SP, illustrerade sin fore-
dragning om projektet "Detektion och slick-
ning av metanol ombord” med ett ”virman-
de” brandexperiment som vickte dskddarnas
hipnad.

Sarka Langer, professor vid IVL berittade
om sin nyligen pibérjade studie ”Sjémins
exponering for toxiska luftféroreningar”.

Sammantaget gav redovisningarna en

Efter en paus med underhillning frin
visgruppen KAL héll Ragnar Johansson ett
mycket uppskattat anférande om férutsite-
ningarna for den svenskflaggade handelsflot-
tan. Ragnar sig "ljuset i tunneln” och forut-
spiddde kommande inflaggningar.

Sedan var det dags for dagens héjdpunke —
utdelning av drets beléningar.

Av de belénade hade tjugosju sjofarare
hérsammat kallelsen medan 6vriga pa grund
av sjotjinstgdring ¢j hade mojlighet ate del-
taga. De belonade forslagen presenterades av
Granskningsgruppens ordférande Karl Karell
och &skidliggjordes med de videofilmer som
de beldnade skickat in.

Totalt summerar sig drets beldningar till
531 Tkr. Dessutom 20 Tkr inom ramen for
ett  Utvecklingsstipendium att  utbetalas
inom s ar under forutsittning av godkint
slutresultat.

Dagen avslutades med en vilsmakande
lunch pé Lingedrag Virdshus.

De belénades tack framférdes av Rolf
Westerstrom, nyligen avgingen VD f6r Sjor-
iddningssillskapet, och som under dagen tagit
emot Stiftelsens Hedersbeléning.

Alla beloningar med motiveringar framgar
av foldern ”"Beldning 2017”. Foldern, som
kan himtas frin Stiftelsens hemsida www.
sjomanshus.se dr tillsammans med Stiftel-
sens ”Arsberittelse 2016” utsind till samtliga

svenska handelsfartyg.



Granskningsgruppen samlad for sammantrade. Anders Wikstrém saknas pa bild. Foto Birgitta Gemvik.

Granskningsgruppen och dvriga
beredningsorgan

En viktig del av stiftelsens verksamhet 4r de
grupper som bereder och limnar forslag avse-
ende érets beloningar. Gruppernas arbete ir

en forutsittning for beléningsverksamheten.

Granskningsgruppen

Som f6r nirvarande bestir av en ordféran-
de och sex ledaméter, ir utvalda for sina unika
kompetenser inom respektive specialomrade.

Gruppen, som utgdr stiftelsens berednings-
organ avseende beloningar och stipendier, pa-
borjar sitt arbete under hosten nir de fir sig
tillsinda érets forslag till beléningar.

Forslagen fordelas pd de olika ledaméterna
for specialgranskning och analys.

En dag i januari samlas si hela gruppen for
gemensam genomgang av samtliga forslag.

Utifrin en sirskild virderingsmetodik be-
doms varje forslag vilket i slutindan resulterar
i Gruppens samlade forslag till Direktionen
avseende arets beloningar. Forslaget &tf6ljs av
de av ordféranden forfattade motivtexter som
sedan aterfinns i beloningsfoldern.

Utdver Granskningsgruppen stods bered-
ningsarbetet avseende 6vriga beloningar av

foljande personer

Ldrottsbeloningskommittén
Hans Fredriksson

Agneta Swensson

Litteraturpriskommittén

Torbjérn Dalnis
Robert Hermansson

Sjoriddningskommittén
Christer Haglund

Forslag till

"Beloning 2019”
insands fore

1 november 2018

Granskningsgruppen har under 2017
haft féliande sammanséttning:

Karl Karell, ordférande
Bjorn Molin

Jaana Asberg

Anders Wikstréom

Bo Lindgren

Mats Hogbom

Pelle Andersson

Kanslichefen fungerar som gruppens sekreterare
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Det nyrenoverade krigsseglarmonumentet pa Mariebergskyrkogarden i Géteborg. Foto Ib Pihlblad.

Ovriga bidrag 86 Tkr (332)
De storre bidragen utgors av

Antwerpenseglarna 25 Thr ( 26)
I Antwerpen med omnejd finns en koloni av
ilandgingna svenska sjofarare.

Under samlingsnamnet Antwerpenseglarna
bedrivs en omfattande social verksamhet.

Frin att frimst haft karaktiren av féren-
ingsmoten har verksamheten mer gatt Gver
till att genom hembesok forsoka underlitta
for medlemmarna och deras kontakter med
myndigheter och sjukvérd.

Stiftelsen stoder med glidje denna verk-

samhet.

Renovering av Krigsseglarmonument

53 Tkr(0)
Sjopensionirernas Klubb i Goteborg har be-

viljats bidrag for restaurering av krigsseglar-
monumentet pd Mariebergskyrkogarden i

Géteborg.

Kalmar Sjomanshem 0 Tkr (300 )

Stiftelsen bidrog under 2016 med ett en-
gangsbelopp om 300 Tkr som stdd for en

omfattande renovering av studenthemmet.




Bidragsverksamheten under 1972/73-2017

Belopp i Tkr
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1972/73-76/77 2753 48 213 225 67 136 3 442
80% 1,4% 6,2% 6,5% 2,0% 3,9% 100,0%

1977/78-81/82 3736 23 1155 794 38 608 237 6 591
56,7% 0,4% 17,5% 12% 0,6% 9.2% 3,6% 100,0%

1982/83-86/87 3872 53 2722 840 818 87 1625 223 10240
37,8% 0,5% 26,6% 8,2% 8,0% 09% 159% 2,1% 100,0%

1987/88-91/92 7 561 148 5414 1193 5605 1039 1929 412 23301
32,4% 0,6%  23,3% 51%  24,0% 4,5% 8,3% 1,8% 100,0%

1992/93-1996 12 945 426 8 823 3 386 6 752 1190 2186 647 36 355
35,6% 1,1%  24,3% 9,3% 18,6% 3,3% 6% 1,8% 100,0%

1997-2001 18 272 606 19 057 3 896 7 364 4 467 3202 1003 57867
31,6% 1%  32,9% 6,7% 12,7% 7,7% 5,5% 1,7% 100,0%

2002-2006 19 439 693 15661 5748 12109 4549 3 639 276 62114
31,33% 1,11% 2524%  9,26% 19,51% 7,33% 5,86% 0,44% 100,0%

2007 3514 95 2379 831 2729 794 1271 161 11774
29,84% 0,80% 20,20% 7,06% 23,17% 6,74% 10,80% 1,40% 100,0%

2008 3120 82 2309 4 957 3 457 725 807 16 15473
20,16% 0,53% 14,92% 32,04% 22,34% 4,69% 522% 0,1% 100,0%

2009 2649 90 1597 75 3989 780 748 - 9928
26,68%  0,90% 16,09% 0,76% 40,18% 7,86%  7,53% - 100,0%

2010 2 486 59 1787 288 3293 805 732 100 9 550
26,03% 0,62% 18,71% 3,02% 34,48% 8,43% 7,66% 1,06% 100,0%

2011 2775 105 2 046 830 3657 867 785 61 11126
24,94% 0,94% 18,39% 7,46% 32,87% 7,79% 7,06% 0,55% 100,0%

2012 2 621 181 1967 5 090 2 355 791 962 57 14024
18,69% 1,29% 14,083% 36,29% 16,79% 5,44% 6,86 0,41 100,0%

2013 2427 129 1980 5092 2 350 877 828 565 14248
17,03% 0,91% 13,90% 35,74% 16,49% 6,16% 581% 3,97% 100,0%

2014 2527 129 1862 566 3350 873 888 562 10747
23,51% 1,20% 17,33%  527% 31,17% 8,12% 8,26% 5,14% 100,0%

2015 2 552 298 1693 388 3911 998 996 577 11413
22,36% 2,61% 14,83% 3,40% 3427% 8,74% 8,73% 5,06% 100,0%

2016 2 456 360 1604 3918 5042 322 1161 332 15195
16,16% 2,37% 10,56% 25,78% 33,18% 2,12% 7,64% 2,18% 100,0%

2017 3030 175 1429 1580 3932 362 1332 86 11915

25,43% 1,47% 11,99% 13,26% 33,00% 2,95% 11,18% 0,72% 100,00%
Totalt 98 735 3700 73698 39697 70751 19515 23766 5441 335304



Torbjorn Dalnas
torbjorn.dalnas@hotmail.se
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Direktionsresa 2017 till Skagen

Stiftelsen Sveriges Sjomanshus genomfor da
ochddenstudieresa. Syftetirattgenom miljé-
studier skapa bittre underlag for Stiftelsens
verksamhet. Studieobjekt var denna ging
Stena Line samt Terntank Rederi, Svenska
Sjéomanskyrkan och Karstensens Skibsvarft
i Skagen.

Sammanlagt deltog ett dussintal foretridare
for Stiftelsens direktion, granskningsgrupp,
litteraturgrupp och kansli i resan. Med foljde
dessutom Stena Line’s sikerhetsansvarige
Jorgen Lorén, som tidigare representerade
Sjobefilsforeningen -o i direktionen.

Akta hilfter erbjods att delta i resan pa
egen bekostnad.

Stena Line

Infor avresan med m/s Stena Jutlandica in-
formerade rederiets driftansvarige Bjarne
Koitrand och dess héllbarhetsansvarige Erik
Lewenhaupt, assisterade av Jorgen Lorén, om
rederiets verksamhet.

Rederiet har tre moderbolag; Stena Metall
AB, Stena Sessan AB och Stena AB.

Stena Line ir i dag ett virldsledande far-
jerederi. Man har drygt 5.000 anstillda och
ir verksamt med 36 fartyg pd 20 firjerutter,
bade i Ostersjon, Kattegatt, Skagerrak, Nord-
sjon, Engelska kanalen och Irlindska sjon.
Stena opererar sammanlagt 30 terminaler — 15
egna och 15 externa — i 27 hamnar.

Stora projekt har sjosatts eller 4r pa vig
att sjosittas, inte minst pd miljé- och ener-
giomridet. Det handlar bland mycket annat
om brinsleforbrukning samt batteri- eller
metanoldrift av fartygen. Sirskilda omraden
ombord maste reserveras for laddning av en
framéver Skande mingd transporterade el-
drivna fordon.

Stena Teknik arbetar bland annat med att
forbittra fartyg som varit i drift ett antal ar,
men ocksd med nya koncept infor framti-
den. Konceptfartyget Stena Elektra avses bli
helt eldrivet och sittas in pa rutten Gote-
borg-Fredrikshavn.

Jorgen Lorén nimnde det vikande antalet
sokande till sjobefilsutbildning i Sverige som
ett orosmoment infér framtiden.

- P4 Sjofartshogskolan i Goteborg ir en-
dast 45 av 70 platser besatta. Det kan bli svirt

att f3 tag pa kompetent personal under hog-
sasong.

P34 det filantropiska omridet har Stena Line
ett samarbete med Mercy Ships, som sedan
starten 1978 har opererat flera sjukhusfartyg,
vanligen ombyggda fore detta firjor. For ndr-
varande ror det sig om Africa Mercy (ex dans-
ka tagfirjan Dronning Ingrid), som numera
mestadels trafikerar afrikanska hamnar, dir
gratis sjukvérd erbjuds till behévande.

Tilliggas kan att manga sjoanstillda inom
Stena Line har belonats av Stiftelsen under
drens lopp for idéer och uppfinningar som va-
rit dgnade att forbéttra arbetsmiljon eller den
allminna miljon. Dessutom har Stiftelsen en
frukebar relation dll rederiet, exempelvis nir

det giller utveckling av sjoriddningsutrustning,

Jorgen Lorén informerar pé Stena Jutlandicas brygga.

Stena Jutlandica

Efter genomgingen embarkerades Ropax-
firjan Stena Jutlandica, som sjdsattes i neder-
lindska IJssel 1996. Ropax stir for en kom-
bination av ro/ro-fartygets lastkapacitet och
firjans komfortabla passagerarutrymmen.
Fartyget har kapacitet for upp till 1.500 passa-
gerare och upp till 550 bilar eller 122 lastbilar.
Hon har dven ett tigdick.

Studiebesdk avlades pd fartygets brygga
och i dess maskinrum, dir tekniske chefen
Johan Stranne informerade. Det 184 meter
langa fartyget miter 29,691 brutto och drivs
av fyra MAN/B&W dieselmaskinerier, vilket
gdr henne god for maxfarten 21,5 knop.



Terntank Rederi A/S

Just som Stena Jutlandica passerade Alvs-

borgsbron kunde bestkarna pa bryggan sikta
Terntanks nybygge Tern Ocean om styrbord.
Produkt/kemtankern har vicke stor upp-
mirksamhet for sin optimala skrovform och
sina framsynta miljdambitioner med LNG-
drift och visentligt minskade utsldpp. Saledes
ett passande preludium dll nistkommande
studiebesok.

Efter ankomst Frederikshavn forpassades
gruppen med buss de fyra milen till Skagen.
Dit flyttade det dittillsvarande Tirntank Re-
deri AB sin befraktningsverksamhet 2009, nu
med namnet modifierat till Terntank. Or-
saker som ndmns utifran rederiets perspek-
tiv var att den efterlingtade tonnageskatten
drogs i lingbink, samt vissa sirkrav frin Sj6-
fartsverkets sida. En forutsittning for en dter-
gang till svensk flagg sdgs vara langsiktighet i
den svenska sjofartspolitiken.

Ekonomiansvarige Dick Hoglund tog
emot och informerade om verksamheten.
Verksamhetens anor hemma p& Donso i
Goteborgs sodra skirgdrd kan ledas tillbaka
inda till 1904, men dagens rederi riknar 1958
som startar. D4 togs m/t Tirnsjd i bruk, med
namn efter en i dgarfamiljen ingift slikting
som hade det efternamnet. Grundare och
huvudredare var Sven-Olof Kristensson, sjilv
med sjémansbakgrund. En konstnir ritade
rederiets emblem, en vit tirna pa cirkelrund
bla botten. Tillsammans med namnet TERN-
TANK utgor det rederiets logotyp. Terntank
firar sitt Go-drsjubileum under 2018.

Redan 1974 fattades beslut om dubbla
skrov pa rederiets nybyggda fartyg. Forst 1992

; L“

stadgades detta i tilligg till MARPOL-kon-
ventionen om férhindrande av havsférore-
ningar frn fartyg.

Till dagens miljdatgirder hor installation
av catamiser, en anordning for att minska
NOx- eller kviveoxidutslipp frin fartygen.
Vidare strdvar man efter att driva fartygen i
12-13 knop snarare in 14.

En delegation fran Terntank deltog i FN:s
havskonferens i New York i juni 2017. Bak-
grund dll konferensen, som Sverige och Fiji
tog initiativ till, var forsurningen av haven pa
grund av koldioxidutslipp

Dagens Terntank driver tolv fartyg, nume-
ra registrerade i Dansk Internationalt Skibs-
register (DIS) och med Skagen som formell
hemmahamn. Personalen bestir av uppemot
250 personer, dirav 230 sjdanstillda. Cirka
50 dr svenskar och 100 filippinare. Dirutdver
finns det exempelvis ryssar, balter och polack-
er pdmonstrade.

Ombord i fartygen har sjoménnen tillging
till bdde gym och bastu, forutom annan sed-

vanlig komfort i inredningen.

Karstensens Skibsvaerft

Nista studieobjekt i Skagen var Karstensens
Skibsveerft, som hade grundats 100 &r tidiga-
re: 1917. Diddan Karstensen som representerar
4garfamiljen guidade runt bland reparenter, ny-
byggen och torrdockor samt informerade om
verksamheten. Primirt har varvet haft sitt fokus
pa fiskefartyg men bygger 4ven annat mindre
tonnage. Maxlingden f6r nybyggen ir 135 me-
ter. Under vért besok pagick exempelvis arbetet
med fyra nybyggda fiskefartyg som var bestll-
da frin Sverige, diribland tre frin Donsé.

Till vanster: Tern Ocean i Skarviks-
hamnen. Till héger: Tekniske chefen
Johan Stranne och Mikael Huss.
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— Vir styrka 4r att bide vara nybyggnads- och
reparationsvary, sade Diddan Karstensen. Men
en utmaning ir act finna kvalificerad arbets-
kraft.

Besokarna lit sig imponeras av det livaktiga

varvet.

Svenska Sjomanskyrkan i Skagen.

Sjomanskyrkan

Skagen var i bérjan av 1900-talet ndgot av en
huvudhamn for de svenska nordsjofiskarna.
Under fiskesdsongerna kunde de rentav éversti-
ga stadens befolkning i antal. 1925 fick de 4ntli-
gen sin efterlingtade kyrka.

Under 1960-talet var de svenska fiskefartygs-
anlopen i Skagen fortfarande oerhort méinga,
och kyrkan hade stor social betydelse for fiskar-
na frin Bohuslin och Géteborgstrakten. Men
s& kom sillkollapsen, torskkrigen och som en
foljd av det kuststaternas ekonomiska zoner.
Frén 1975 utestingdes svenska fiskare i princip
helt frin sina traditionella fiskevatten i Nord-
sjon. Sedan dess importerar vi lingan till jul-
bordets lutfisk frin Norge.

Dirmed minskade ocksd anlopen i Skagen
radikalt, iven om en och annan svensk fiske-
bt fortfarande dyker upp. P4 senare &r har
Sjomanskyrkan, som snarare borde kallas Fis-
karkyrkan, nog mera haft karakeir av bréllops-,
konfirmand-, turist- och i nigon méan forsam-
lingskyrka. Man har ocks3, i samarbete med
danska Semandsmissionen, dppnat portarna
for de internationella besittningarna pi anlo-
pande kryssningsfartyg.

2010 var Sjomanskyrkan i Skagen nedligg-
ningshotad, men lyckligtvis kunde den riddas.

Om detta och mycket annat berittade Ib
Pihlblad, som numera ir sjomansprist pa Sjé-
manskyrkan i Goteborg. 1996 tilltridde han
som dito i Skagen. Under hans tid i hamnen
kunde det hallas 150 vigslar pé ett ér i kyrkan.
Vi triffade dven Gunnel Pettersson, som har
tjdnstgjort pd Skagen-kyrkan i hela 21 &r, under

tre olika sjdmansprister.

Skagens museum

Vistelsen i hamnen avrundades med ett besok
pd Skagens Museum, dir de skandinaviska
Skagen-mélarnas verk finns dll beskidande.

Museets svensktalande guide Lene visade runt.

Stena Danica

Aterfirden mot Goteborg antriddes med vete-
ranen Stena Danica, byggd i Dunkerque 1983.
Befilhavaren Richard Gerle vilkomnade pa
bryggan och pekade pd nya vigbrytare under
fartygets ging ut. Frederikshavsn hamn byggs
ut for att kunna ta emot exempelvis semi sub-
mersibles, halvt nedsinkbara oljeplattformar.

I maskinrummet visade 2:e fartygsingenjor
Micke Mattsson runt. Han ir en av 18 man
som arbetar i maskin. Totalbesittningen ir 103
kvinnor och min.

Stena Danica miter 28.727 brutto. Maskine-
riet bestar av fyra Sulzer som ger maxfarten 20
knop. Hon miktar med 2.300 passagerare och
630 bilar.

Efter tvd och en halv timmas sjdresa ankom
fartyget till hemmahamnen Géteborg. Studie-
resans deltagare hade ménga virdefulla erfaren-
heter med sig for Stiftelsens fortsatta arbete

B |

Sjémansprast b Pihlblad, Svenska Sjomanskyrkan i Skagen




Skargardsredarna lanserar
ny sakerhetsutbildning pa natet

Skirgirdsredarna lanserade i februari
2018 en nitbaserad introduktionsutbild-
ning i de teoretiska grunderna i sjosiker-
het. Utbildningen vinder sig till alla som
ska jobba pa fartyg med en bruttodriktig-
het under 500 i inre fart. Den ir anpassad
for datorer, smartphones och surfplattor.

Utbildningen dr uppbyggd efter de regel-
verk som giller for inre fart och ir indelad
i fyra block:

*  Grundliggande sikerhet

*  Brandskydd

* DPassagerarsikerhet

e Lastsikerhet

Varje block har sin egen firgkombination
vilket gor det littare att f6lja vilket avsnitt
man arbetar med. Inom blocken finns det
animationer, beskrivande bilder och text

samt filmer frin 6vningar ombord p4 fartyg.

sssssss Teom: [=

Efter varje block finns ett antal frigor som

deltagaren ska klara av innan man gar vidare
till nista block. I slutet av utbildningen finns
ett sluttest med 30 slumpmissiga frigor
fran de olika blocken. For att kunna skriva
ut slutresultatet ska man klara alla fragor.
Deltagaren signerar slutligen en forsikran
om att man har genomfért den teoretiska
utbildningen och visar upp for rederiets ut-

bildningsansvarige.

Surgiroasama [ W]

Praktiska dvningar viktigt

Direfter vidtar den rederiinterna utbildning-
en dir det ingdr fortrogenhetsutbildning pa
aktuella fartyg samt praktiska 6vningar. Nar
den anstillde har klarat av alla moment och
ir godkidnd pa samtliga teoretiska delar och
praktiska 6vningar kan rederiets utbildnings-
ansvarige skriva ut ett intyg pa genomgingen
rederiintern (i enlighet med Transportstyrel-
sens rikdinjer). Detta intyg giller i fem 4r och
ska direfter fornyas.

- Vi dr vildigt tydliga med att den nit-
baserade utbildningen maste kompletteras
med praktiska évningar och fértrogenhets-
utbildning, siger Leena Tegevi, ansvarig for
utbildningen pé Skirgirdsredarna.

- Fordelen med att forst gora en utbild-
ning pa nitet r att den som ska borja jobba
ombord férbereder sig genom atc lira sig
grunderna i egen takt och far ldttare att dll-
godogora sig kunskaperna pa rederiet eller pa
sjosikerhetsskola.

- Tidigare hade vi en sikerhetsutbildning
pa CD-skiva, som var uppbyggd pa ungefir
samma sitt, men den var forbehillen vara
medlemmar. Tekniken och i viss min inne-
hallet hade dessutom hunnit bli omodernt, si
det fanns ett stort behov av att modernisera

den, berittar Leena.

Leena Tegevi
leena@skargardsredarna.se
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Fritt pa nitet
E-learningutbildningen finns nu fritt pd nitet
for alla som kan ha nytta av den.

- Att fler kan gora utbildningen kommer
forhoppningsvis att 6ka sikerhetstinkandet i
branschen som helhet.

For méinga mindre fartyg har det knappast
funnits nigot regelverk att forhélla sig dll men
i och med det nya nationella regelverket si
kommer ytterligare cirka 5 0oo yrkesfartyg (en-
ligt Transportstyrelsen) att omfattas av regler
och tillsyn. Aven de redarna kan ha nytta av en
grundliggande sikerhetsutbildning och deras
anstillda som tidigare kanske inte fitt nigon
utbildning alls kan nu f& en bra start genom
att det dr si lde att genomfora utbildningen
genom e-learning, anser Leena Tegevi.

- Vi ska forsoka fa si stor spridning som
majligt av utbildningen och vi hoppas pa hjilp
frin ovriga branschen, myndigheter, skolor,
facken osv. Den ir enkelt att sprida och ta
del av. Det enda som behévs ir en link som
man klickar pd si 4r man inne. Inget speciellt
program eller inloggning behovs, siger Leena.
Utbildningen ir anpassad for datorer, smart-

phones och surfplattor.

Handledning for utbildningsansvariga
2014 tog foreningen fram en handledning
for medlemsrederiernas utbildningsansvariga.
Den anvinds flitigt av rederier och sjosiker-
hetsskolor. Aven den kommer nu att finnas
fritt pd nitet, tillsammans med den grundlig-
gande sikerhetsutbildningen.

Utbildningen kan &ven gdras i mobilen

- Vi ir tacksamma for att vira huvudfinan-
sidrer, Trafikverket och Stiftelsen Sveriges Sjo-
manshus, gjorde den hir satsningen méjlig.
Och det ir tack vare dem som utbildningen
nu kan spridas fritt ¢ill hela det maritima
klustret, avslutar Leena Tegevi.

Link dill utbildningen:
www.skargardsredarna.se/sakerhetsutbildning

Not

Utbildningen Introduktion i Grundliggande
Sikerhet har tagits fram av branschorganisa-
tionen Skirgirdsredarna i samrdd med Trans-
portstyrelsen och sjosikerhetsskolor.
Skirgirdsredarna 4r en branschorganisation
for rederier med firje- och passagerarfartyg
med upp till 500 passagerare. Foreningen or-
ganiserar i huvudsak rederier med passagerar-
fartyg i skirgirdstrafik och representerar cirka
110 medlemsrederier med 340 fartyg som érli-
gen transporterar mer in 35 miljoner passage-
rare och 12 miljoner fordon. Skirgirdsredarnas
medlemsrederier ir stadigt, kommunalt eller
privat dgda och svarar fér nistan all fartygs-
baserad kollektiv-, vigfirje- och turisttrafik i
Sverige. Manga medlemsrederier ir sméafore-
tag ddr redarna sjilva arbetar ombord pi sina
fartyg.

Fartygen bedriver trafik 6ver hela landet i
skirgardar och stider, lings kusterna, pd in-
sjdar och kanaler. Trafiken ir en férutsittning
for en levande skirgard och har stor betydelse
for turism och rekreation samt kollektivtrafik.

Vigfirjorna ir en del av det svenska vignitet.

Detta &r den sk BRANDTRIANGELN
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Uppgradering av Sjofartshégskolans

DP-simulator

Som ett led i att bist vira studenter och aktivt
befil med utbildning och vidareutbildning i
Dynamisk Positionering har Sjéfartshogsko-
lan i Kalmar byggt om lokalerna, uppgra-
derat och flyttat DP-simulatorn. Branschen
har givit Nautical Institute (NI) uppdraget att
administrera certifieringen av DP-certifikat.

Nya krav pa utrustning
har lett dll acc Sjofarts-
hégskolan, for att behalla
sin ackreditering, behéver
investera in ny modern
simulatorutrustning.  En
ny simulatorplattform har
tagits fram av Kongsberg
med utokad kapacitet i
alla dllimpliga funkdoner.
I tlligg byggs tvé nya
DP-bryggor med den se-
naste tekniken inom DP i
anslutning dll tvd av sko-
lans befintliga navigationssimulatorer.

I praktiken innebir detta act DP-simulatorn
ger mojlighet till separat DP-utbildning men
kan dven kopplas ihop med befindiga naviga-
tionssimulatorer. Detta innebir att vira stu-
denter kommer att erbjudas DP-utbildning
med den senaste utrustningen. Man kan
iscensitta stora komplexa scenarion med ett
stort antal fartyg samt ledningsfunktioner
iland.

I sin strivan att bistd Sjofartsstudenter i sin
utbildning har Stiftelsen Sveriges Sjomanshus
bidragit med 50 % och Stiftelsen Stockholms

Sjémanshem med 50% av kostnaden for simu-
latorinvesteringen. For vira studenter innebir
det att de for en dverskidlig framtid kommer
att erbjudas utbildning for nautiske befdl inom

offshoresektorn och andra branscher som

anvinder DP-navigering.

Den huvudsakliga verksamheten bestar av tva
grundkurser till DP-operator och tillkommer
g6r mojligheten till revalidering samt sjotids-
reducering. Ombyggnad av lokaler startade
i december och installationerna avslutades
med en SAT (Site Acceptance Test) tisdagen

23 januari 2018.

DP-simulatoransvarig Raoul Johansson
Prefekt Ted Bigfeldt

Raoul Johansson
raoul.johansson@Inu.se
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Rolf S6derstrom
rolf.soderstrom@Inu.se

Utveckling av IGF-kurs vid Sjofartshogskolan,
Linnéuniversitetet, Kalmar.

(Utrycket IGF-kurs hirror till: The Internatio-
nal Code of Safety for Ships using Gases or other
Low-flashpoint Fuels (IGF Code))

Utvecklingen av kursen ir finansierad av
Stiftelsen Sveriges Sjomanshus som tdill Sj6-
fartshogskolan tilldelat medel om 1 MKr for
utveckling av simulatormjukvara avsedd for
bunkring av IGF fartyg, 0,3 MKr for kursut-
veckling samt 0,2 Mkr avsett till utrustning
for praktiska moment.

- Projektets bakgrund och syfte: den senaste
tidens intresse och utveckling av fartyg som
anvinder brinslen med lig flampunk, vilket
tidigare har omfattats av IGC-koden dir
frimst LNG tankfartyg har anvint sin avko-
kade last som brinsle under resans gng. Med
inférandet av ligutslippsomriden, for att
kontrollera fartygens utsldpp, sd har intresset
att anvinda LNG eller metanol som brinslen
okat. Med ny teknik och nya brinslen har
IMO nu slippt IGF-koden for att sikerstilla
att den nya tekniken och brinslena kan anvin-
das pa ett sikert sitt. Denna kod har fortyd-
ligande regler for hur fartygen ska vara kon-
struerade samt vilken utbildning besittningen
ska ha for att bli certifierade. Lagstiftningen
som ligger bakom kraven for utbildningen ir,
SOLAS, STCW, IGF-koden samt nationellt
dven Transportstyrelsens (TSES) krav.

[ K-SIM ENG. sbepe
g ocorsa-cF AEI77: LNG Bunkering System
24 00:00:00 | Froozo ]

it

- I enlighet med ovan nimnda punkeer,
IGF-kursen ska se till att utbildning av pro-
gramstudenterna samt aktivt sjobefil ges.
Vad ir di skillnaden mellan IGC och IGF?
IGC-koden berér fartyg som transporterar
och anvinder LNG (eller annat brinsle med
lag flampunkt). IGF-koden berér diremot
fartyg som bunkrar LNG eller annat brinsle
med lag flampunke i syfte att anvinda detta
enbart som brinsle for fartygets framdrift
och elproduktion.

- Sjofartshogskolan i Kalmar utvecklar
just nu IGF-kursen, som nir den ir firdig,
kommer uppfylla ovan nimnda myndig-
hetskrav och kommer att best av tva delar;
en grundliggande del och en avancerad del.
Den avancerade delen kommer att riktas till
befil som har 6vergripande ansvar f6r bunk-
ring samt drift av maskinerier som anvinder
brinsle med lig flampunkt.

Kurserna kommer att besta av foreldsningar
och praktiska moment. De praktiska mo-
menten kommer att bestd av forevisning
och 6vning med gas-testinstrument samt
bunkerkopplingar for gas. I de prakriska
momenten kommer bland annat simulator-
korning att ingd, dir en ny LNG bunkrings-

simulator kommer att anvindas.

Universitetsadjunkt Rolf Soderstrom
Prefekt Ted Bagfeldt
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Bild av en sida i LNG Simulatorn som Kongsberg har levererat.




Maskinrumsergonomi och sakerhet 2.0

Forskningen inom Maskinrumsergonomi
och sikerhet (MoS) gir nu in pé sitt tretton-
de forskningsir. Arbetet har frin start haft
ett tydligt fokus pi arbetsmiljon ombord
i maskin och en &nskan att de resultat som
framkommer skall kunna vara till stéd for re-
gelutveckling. Arbetsforhdllandena i maskin
har alltid varit och ir till dags dato krivande.
Minga av de fysiska arbetsmiljomissiga ut-
maningar som bl. a. Tony Ivergird och hans

team identifierade i slutet av 7o-talet kvarstar.

Exempel pa fallrisk ombord

I tilldgg till detta har arbetet férindrats och
vi har lagt till nya och andra ar-
betsmiljéproblem. Det 4r vildo-
kumenterat att besittningarna
utsitter sig for olika risker nir
designen i maskin (eller i 6vri-
ga delar av fartyget) inte stodjer
de uppgifter som méste utforas.
Snubbel- och fallrisker ir en av
de storsta killorna till skador
ombord (se bild ovan). Expone-
ring av oljor och kemikalier ir
en annan arbetsmiljorisk som
ir en konsekvens av bristande
design.

2014 rekryterades en dok-

torand for att fokusera péd hur arbetsmiljon i
maskin kan forbittras. Den 6 december 2016
disputerade Steven Mallam med avhandling-
en "Distributed Participatory Design in Mul-
tidisciplinary Engineering Projects: Investiga-
ting a Sustainable Approach for Ship Design
& Construction” och blev dirmed den andre
doktoranden inom MoS. Det huvudsakliga
syftet med hans avhandling var att bittre for-
std hur olika ergonomiska l8sningar kan im-
plementeras och integreras i fartygets design
och pé sa sitt optimera arbetsmiljon ombord
med utgingspunkt frin fartyget General Ar-
rangement ritningar. Mallam identifierar och
utmanar strategier for hur slutanvindarna
kan involveras tidigt i designprocessen. Hans
forskningsresultat anvindes till att utveckla
ett designverktyg, Ergonomic Ship Evalua-
tion tool (E-SET) som sedan utvirderades.
Syftet med detta verktyg var att skapa en
flexibel virtuell motesplattform och ett visu-
aliseringsverktyg for att frimja samarbete och
kunskapséverforing i designprocessen mellan
olika parter. Resultatet av utvirderingen visa-
de att E-SET gav en intuitiv forstielse for hur
olika designlosningar i maskinutrymmena
kan paverka arbetsmiljon ombord (Se figur
nedan). 2017 rekryterades ytterligare en dok-
torand inom ramen fér MoS.

MoS har alltid haft forménen att arbeta
nira branschen och har vi flera illfillen
integrerat konkreta fragestillningar i var

forskningsverksamhet. Ett sidant exempel

E-SET

Monica Lundh
monica.lundh@chalmers.se
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har varit en fallstudie pi ett rederi dir ope-
ratorernas roll och forutsittningar att arbeta
med energioptimeringen ombord studerades.
Arbetet finansierades av Energimyndigheten
och resulterade i en licentiatavhandling som
redovisade i oktober 2017. Resultaten visade
bland annat pé organisatoriska barridrer och
en dynamisk kontext vilket medfor att ener-
gioptimering inte alltid kan prioriteras. Det
fanns inte heller en naturlig métesplats och
arbetsmissigt utrymme f6r besittningen att
diskutera och planera dessa aktiviteter vilket
bl.a. minskade majligheten for maskinbesitt-
ningen att bidra till optimeringen med sin
kunskap.

Ett annat exempel ir ett samarbete med
branschen ir the International Association
of Independent Tanker Owners (INTER-
TANKO). Inom MoS har vi under projektets
gang i artiklar, bokkapitel och tekniska rap-
porter adresserat tvingande regelverk och
rikdlinjer frin IMO rérande maskinrummets
design och utformning. 2017 kontaktades vi
av INTERTANKOS tekniska kommitté med
anledning av MSC/Cirk.834 On the adap-
tion of the Guidelines for engine-room lay-
out, design and arrangement. De hade under
en ldngre tid samlat exempel pé olika ergono-
miska problem i maskin och frigade om vi
kunde gora en analys av den insamlade datan.
De hade f6r avsikt att underséka om MSC/
Cirk.843 var tillrickligt for att sikerstilla ar-
betsmiljon i maskin. Resultatet av analysen
visade att minga av de omriden som iden-
tifierades som problematiska ticks av MSC/
Cirk.834. Emellertid identifierade resultaten
ocksd omriden som inte ticks och slutsatsen
av detta projeke var att det inte 4r tillrickligt
att gora cirkuldret tvingande for att komma
till ricea med problemen utan MSC/Cirk.834
behdver ocksd omarbetas for att omfatta de

nya arbetsmiljémissiga utmaningar i maskin
som bland annat introduktionen av datorer
och automation har medfort.

Jag har ocksé néjet att sedan 2014 vara en del
av the Institute of Marine Engineering, Sci-
ence and Technology’s (IMarEST’s) Human
Element Working Group (HEWG). Ett sti-
mulerande och utmanade uppdrag i en orga-
nisation som ir ett forum dir kunskap och
forskningsresultat om de minskliga aspekter-
na pi arbetet ombord och runt fartygets ir
centralt. HEWG arbetar ocksa aktivt med att
sprida dessa kunskaper till avnimare inom
branschen.

Framtida utmaningar

Sjofarten stir infor storre utmaningar 4n na-
gonsin. En allt hégre grad av automatisering,
”Smarta” och autonoma fartyg stir hogt pa
sjofartens olika aktorers agenda. Denna ut-
veckling kommer att innebira en ling rad ut-
maningar dir akademin kan komma att spela
en viktdig roll. Den utveckling som branschen
str infor dr teknikdriven och sker i dagsliget
utan ett utvecklat regelstdd. Branschen efter-
frigar forskningsresultat och testbiddar som
stdd for implementering av ny teknik. Yrket
kommer att forindras och hur framtidens
sjofolk skall utbildas och vilka kompetenser
de behover ir exempel pa forskningsfrigor
som behover arbetas med. Enheten Maritime
Human Factors vid Institutionen for Meka-
nik och maritima vetenskaper ir en tvirdis-
ciplindr grupp med juniora och seniora fors-
kare. Vi har ett genuint intresse for sjéfarten
och dess minniskor som gemensam niimnare
och hoppas att vi i kommer att kunna bidra
till 6kade kunskap om operatérernas roll i

framtidens sjofart.




Projektet FIRST- utveckling av prototyper

Problem

Divert med riddningsbat utgdr ofta
stressiga miljéer for bade besittning och
utrustning. Olyckor i samband med fir-
ning och hemtagning av beredskapsba-

tar 4r tyvirr alldfor vanliga

Idé

Genom att utforma ett slutet divert-

utrymme hoppas vi fa:

* En siker och minimalt stressig

miljé for riddningsbatens besittning

* Ett site att visualisera framtida in-
stallationer i béttre, ligre positioner

pa fartygssidor

* En skyddad miljs for utrustningen
ger sikrare och enklare underhall

Mal
* En komplett enhet som enkelt kan in-

stalleras for provning pé nigot fartyg

* En transportabel enhet som idven kan de-

monstreras pa land

Béten, som ir byggd for att kunna méta kraven
som solas stiller p4 Beredskapsbat, har face
litet vassare forskepp i ar. I november kunde
vi for forsta gingen testa biten under ging
i sin lyftvagga som ir en utveckling av de
tidigare vaggor i polyetenplast som vi an-
vint under flera &r bla ombord i Stenafar-
tyg. Lyftvaggan uppforde
sig vil i alla aktuella fart-
omriden under de forsta
proven inomskirs.

Vi forbereder nu kajen
vid Gamla Lingedrags-
hamnen f6r att kunna stilla

upp containern dar.

For mer info se girna

www.first-rescue.org

Mikael Hinnerson
mikael.hinnerson@ssrs.se
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Anders Rosén
aro@kth.se

KTH:s fartygsdynamikprogram.

KTH:s Fartygsdynamikprogram tar ett
brett grepp pa omrédet fartygs dynamik,
det vill siga fartygets piverkan av vigor
och vind och tillhorande sjosikerhets- och
prestandaaspekter rorande savil design
som drift av fartyg. Forskningsprogram-
met etablerades 2010 och har tidigare dri-
vits och rapporterats i tvd faser, 2010-2013
och 2014-2016, i nira samarbete mellan
KTH och féretagen Wallenius och Storm-
Geo (f.d. Seaware) med finansiellt stod
fran Sjofartsverket och Stiftelsen Sveriges
Sjomanshus. Programmet ir nu inne i sin
tredje fas 2017-2019, med fortsatt stod av
Stiftelsen Sveriges Sjomanshus och Tra-
fikverket som tagit éver Sjofartsverkets roll.

Aktiviteterna inom forskningsprogram-
met har under 2017 bland annat inbegripit
fortsatt utveckling av forbictrade meto-
der f6r att simulera fartygs rulldimpning.
Rulldimpning har stor betydelse, bade for
komforten och arbetsmiljon ombord vid
normal drift, och fér fartygets robusthet
mot dynamiska stabilitetsproblem som
parametrisk rullning. Resultatet av denna
forskning har bland annat presenterats i
Carl-Johan Séders doktorsavhandling som
han férsvarade framgéingsrikt vid sin dis-
putation pd KTH den s maj till vilken Jan
de Kat fran klassningssillskapet ABS med
flera internationella experter inbjudits som
externa granskare. Stiftelsen representerades
av Bengt Eurén. Carl-Johan har varit indu-
stridoktorand inom Fartygsdynamikpro-
grammet och har som sidan delat sin tid
mellan KTH och Wallenius. Forskning har
hirmed redan kommit till konkret nytta
vid design och drift av fartyg sévil for Wal-
lenius som f6r andra rederier, och iven for
andra forskargrupper, genom att resultaten
gjorts tillgingliga genom publicering.

Frin och med 2017 finns det inom Far-
tygsdynamikprogrammet ett nytt delpro-
jekt som handlar om riskbaserade metoder
dir programmet tillférts ny kompetens
genom anstillning av Hans Liwang. Syf-
tet med ett sidant riskbaserat angreppsitt

ir att koppla till exempel designétgirder,

regler och simuleringar till den slutliga si-
kerhetsnivin vid fartygets drift. Detta har
varit en viktig friga inom programmet se-
dan starten som nu fordjupas yteerligare.
Vad som ir sikert bestims i slutindan av
hur verksamheten ser ut. I en virld dir
nya fartyg ser ut och beter sig ungefir som
sina foregingare och dir verksamheten
inte utvecklas speciellt snabbt gar det re-
lativt bra att gora kontinuerliga justering-
ar i regelverk och hur fartygs byggs for att
halla en limplig sikerhetsnivi. Men vid
mer omfattande nyutveckling, till exempel
av skrovformer, utanfor vad som tidigare
finns erfarenhet av, dr det mycket svért att
veta hur regler ska utformas for att upp-
nd en limplig sikerhetsnivd. Reglerna kan
antigen vara for begrinsande och dirmed
begrinsa verksamheten pa ett onddigt sitt,
eller vara alltfor tillaitande vilket kan leda
till ate fartygen rent av blir farliga. Fér den
hir typen av utmaningar har IMO identi-
fierat riskhantering som ett verktyg for att
bli bittre pé att forekomma sikerhetspro-
blem, det vill siga for att arbeta proaktivt
med till exempel nya fartygstyper. Ett av
syftena med delprojektet inom riskbase-
rade metoder dr darfér ate specifikt inom
ramen for fartygsdynamik studera och ut-
veckla tillvigagangssitt som kan bidra till
att sikerstilla att nya regelverk, inom till
exempel intakestabilitet, ger adekvata krav
som speglar en limplig sikerhetsniva. En
annan viktig aspekt inom delprojektet dr
att utveckla kunskaper kring nir och hur
operationellt stod och vigledning for be-
sittningar kan ersictta eller komplettera
tekniska sikerhetshéjande &tgirder. Det
kan vara si att sikerhetsproblemen inte
gar att atgirda teknisk eller att tekniska
l6sningar leder till stora negativa konse-
kvenser pa andra omriden. I sidana fall
kan operationellt stod och vigledning till
besittningen, eller operationella begris-
ningar, vara en mycket effektivare siker-
hetshéjande atgird, men de introducerar
samtidigt minga osikerheter. Dirfor om-
fattar detta delprojektet dven studier kring



vilken typ och form av operationellt stéd
som pé ett trovirdigt sdct kan leda till rele-
vanta sikerhetsnivier.

I tlligg till samarbetet inom Fartygs-
dynamikprogrammet har under 2017 samar-
bete ocksd utvecklats och frdjupats med ett
antal externa parter. Till exempel har forsk-
ningsstudier genomférts i samarbete med
University of Naples Federico II i Italien
och Stevens Institute of Technology i USA.
Fartygsdynamikprogrammet har hirmed
fate tillging till dessa institutioners experi-
mentanliggningar och kunnat genomféra
ett par unika modellférsok. Fartygsdyna-
mikprogrammet har iven samarbetat med
University of Tokyo och Monokahobi Tech-
nology Institute (MTT) vilket 4r det japan-
ska rederiet NYK:s forskningsinstitut. Detta
har inbegripit en gemensam workshop hos
MTT i Tokyo samt genomférande av ett ge-
mensamt examensarbete om utveckling av
forbittrade metoder f6r att simulera fartygs
mandveregenskaper.  Fartygsdynamikpro-
grammet fortsitter ocksa stddja Transport-
styrelsen i arbetet med utveckling av andra
generationens intaktstabilitetskriterier inom
IMO vilket ger ytterligare méjligheter att
gora kunskaper, metoder och resultat ge-
nererade inom programmet tillgingliga for
sjofarten. Stiftelsens stod till Fartygsdyna-
mikprogrammet har en avgérande betydelse
for att skapa forutsittningar for lingsiktig
forskning som konkret kan bidra till forbétc-
rad transportkvalitet och sjdsikerhet.

Projektledare Anders Rosén, Universiterslektor,
KTH
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Intendenturpersonalens arbetsmiljo

pa passagerarfartyg

Ar 2010 genomfbrdes en enkitstudie, finan-
sierad av Stiftelsen Sveriges Sjomanshus.
Enkiten besvarades av 1 309 personer och
materialet renderade i en omfattande rap-
port och ett flertal artiklar. Efter att denna
studie hade avrapporterats ir 2012 bearbeta-
des statistikmaterialet yteerligare ur flera nya
infallsvinklar i syfte act f4 fram mer infor-
mation. Arbetet resulterade i ytterligare tre
artiklar och tva konferensbidrag av vilka den
senaste artikeln publicerades 2016. Det var
i arbetet med den artikeln som vi fann det
uppslag som resulterade i det nya projektet
om intendenturpersonalens arbetsmiljo.

Vad vi sdg i materialet frin 2010 var att in-
tendenturpersonalen uttryckte en betydligt
hégre upplevelse av utmattning, relaterat
till stress och trotthet i arbetet, jimfort med
andra personalgrupper och att detta gillde
i synnerhet pd passagerarfartyg. Vi ansok-
te dirfér om medel frin Stiftelsen Sveriges
Sjémanshus for att kunna gora en grundlig
undersékning av arbetsmiljon for intenden-
turpersonal ombord pd passagerarfartyg.
Projektet beviljades medel for februari 2015
till februari 2017.

Det nya projektet kom att anvinda sig av

enkitdata frin 2010 samt frin en uppfol-

jande enkit som skickades ut 2015 och som
besvarades av 1 980 personer. Detta mojlig-
gjorde jimforelser av svenskregistrerad sjo-
personals upplevelser av utmattning forde-
lat pd ombordfunktion och fartygstyp éren
2010 och 2015. Tack vare tilliggsfragor i den
senare enkiten kunde vi ocksé gora en utfor-
lig analys av forhallandet mellan arbetstill-
fredsstillelse, motivation och utmattnings-
upplevelse inom intendenturen for 4r 2015.
Ett vikrigt inslag i projektet har varit att vi
med statistik frdn Forsikringskassan sjofart
dven har kunnat analysera sjukskrivningar
om 60 dagar och lingre, samt sjukskriv-
ningarnas diagnoser for dren 2011—2014. Fér
att nd ytterligare ner pa djupet, frin enkit-
resultat och sjukskrivningsstatistik ner till
intendentur-personalens dagliga verksamhet
genomfordes ocksd intervjuer, observatio-
ner och gruppdiskussioner med personal
ombord passagerarfartyg. Intervjuer och
gruppdiskussioner genomfordes dven iland
med HR-personal och andra rederirepre-
sentanter, fackliga foretridare samt med
handliggare vid Férsikringskassan for att
undersoka vilka fysiska, organisatoriska och
sociala faktorer som kan vara av betydelse

for arbetsmiljon.

Mats Lindblad, Cecilia Osterman, G Preetorius och C Hult.



Projektets resultat visade att passagerar-
fartygens intendenturbesittning rapporterar
hégst utmattningsupplevelse bade 2010 och
2015. Det framkom att intendenturperso-
nalen ir klart &verrepresenterade gillande
langre sjukskrivningar. Det visade sig ock-
s att sjukskrivningsdiagnoserna avspeglade
intendenturpersonalens hogre upplevelser
av utmattning. Diagnoserna ir relaterade
till savil fysisk som psykisk éverbelastning,
vilket ofta kan kopplas till arbetslivet. Be-
lastningsbesvir och psykiska diagnoser utgor
tillsammans den storsta andelen langa sjuk-
skrivningar inom samtliga avdelningar. Allra
storst ir andelen inom intendenturen dir de
utgdr nira 6o procent av alla diagnostyper.

Enkitundersdkningen 2015 visade att in-

tendenturpersonalen ocksd rapporterar mest
negativa upplevelser av arbetssituation, kam-
ratskap och ledarskap jamfort med andra av-
delningar. Trots detta visade sig intendentu-
ren vara en generellt motiverad yrkesgrupp
med hég arbetstillfredsstillelse. Det fram-
kom ocksi att vissa friskfaktorer har f6rm3-
gan att motverka utmattnings-upplevelsen.
Det handlar om tillricklig bemanning, tid
for vila, ett ledarskap som tar tag i problem,
samt bra relationer med andra avdelningar
ombord. Dessa friskfaktorer stirker ocksi
motivationen att arbeta till sjoss.
Ett av de 6vergripande mélen med projektet
har varit att kunna identifiera just friskfakco-
rer for att minska risken f6r utmattning och
ohilsa och dirigenom langa sjukskrivningar.
Ett yteerligare mal var att ddrigenom kunna
limna vilgrundade rekommendationer for
branschen.

Nigra av projektets viktigaste slutsatser r
act okad delaktighet hos intendenturperso-
nalen i arbetsmiljoarbete och i arbetsplat-
sens utformning kan minska de negativa
och héja de hilsofrimjande effekterna av
arbetsmiljoarbete ombord. Den organisa-

toriska och sociala arbetsmiljén ir en viktig
del av arbetet till sjss och omfattar dven den
lediga tid som tillbringas ombord. Arbetet
miste planeras och utformas s att det ges
méojlighet till dterhimening bade i och frin
arbetet. Arbetsmiljdarbetet bor dirfor om-
fatta dtgirder som bryter ner grinser mellan
avdelningar, skapar sammanhallning och en
gemensam identitet for intendenturen och
besittningen i stort.

Nir projektet var avslutat erhéll vi yteerli-
gare medel frin Stiftelsen Sveriges Sjomans-
hus for att gora studiens rdd och rekom-
mendationer tillgingliga via olika kanaler.
Detta arbete slutférs under vinter och vér
2018 och innebir éppnande av hemsidan —
www.InteJobbaDumt.se — som innehiller
information om projektet och dess resultat.
Hir finns ocksd tips och rad for det prak-
tiska arbetsmiljdarbetet, inspelade forelds-
ningar och diskussionsforum. P4 hemsidan
liggs alla rapporter och artiklar som skrivits
inom projektet upp, inklusive en populirve-
tenskaplig version av slutrapporten. Under
véren 2018 genomfors ocksd tvd workshops
som ir oppna for alla som arbetar inom
passagerarsjofarten dir vi presenterar och
diskuterar forutsittningar och atgirder for
arbetsmiljoarbete i samverkan.

Vi vill avsluta med att tacka alla dem som
pa olika sitt har bidragit dll projektets ge-
nomfrande: Transportstyrelsen och Forsik-
ringskassan Sjofart for hjilp med registerda-
ta, all sjopersonal som besvarat véra enkiter,
rederier och personal som vilkomnat oss
ombord for observation och intervjuer,
samt alla som deltog i projektets avslutande
workshop i Stockholm. Sludligen ett stort
tack till Stiftelsen Sveriges Sjomanshus for
att projektet overhuvud taget blev méjligt.
Carl Hult, Cecilia Osterman, Gesa Pretori-
us och Mats Lindblad
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Riskbedomning av sjopersonals exponering
for toxiska luftfororeningar

Bakgrund till projektet

Detta forskningsprojekt har underséke pa
vilket sdtt besittning ombord exponeras
for farliga luftféroreningar i olika typer av
arbetssituationer. Projektledare ir Sarka
Langer, forskare och innemiljdexpert vid
IVL Svenska Miljéinstitutet och adjungerad
professor vid Institutionen for Arkitektur
och samhillsbyggnad pa Chalmers. Sarka
har planerat, utfért och analyserat mitning-
arna tillsammans med Cecilia Osterman,
universitetslektor och forskare vid Sjéfarts-
hégskolan, Linnéuniversitetet.

Ett fartyg utgor bide en arbetsmiljé och
en boendemilj6 och besittningen vistas ofta
langa tider ombord. Eftersom vi tillbringar
den stdrsta delen av vir tid inomhus ir det
ddr vi frimst exponeras och det kan vara
svart att paverka sin exponering for de ke-
miska imnen som finns i luften ombord.

Syftet med projektet har varit att kartlig-
ga den personliga exponeringen for de gifti-
ga imnena bensen, kvivedioxid (NO2) och
polyaromatiska kolviten (PAH). Alla dessa
fororeningar kan spéras till fartygsbrinslet
och brinsleavgaser. Vi valde att underséka
dessa imnen eftersom de vid vissa halter
kan bli skadliga f6r hilsan. Kvivedioxid
kan irritera 6gon och andningsvigar och
orsaka luftvigsinflammation. Bensen och
vissa PAH-imnen ir cancerframkallande.
Den uppmitta exponeringen har vi sedan
jimfoért med svenska och internationella
lagkrav och rikdinjer fér innemiljoer. Vi
har ocksd underséke hur besittningen sjilva
upplever sin luftkvalitet ombord.

Malet med projektet var att ta fram prak-
tiska rdd och rekommendationer for att
minimera exponeringen for farliga 4mnen,
for bade befintliga fartyg och for nybyggen.
Projektet pabérjades hésten 2015 och slu-

trapporten kommer i juni 2018.

Vad har vi gjort
I projektet har vi genomfdrt mitningar pa
tio fartyg av olika typ och som drivs pa oli-

ka sitt med varierande typer av brinsle. Vi
har vilkomnats av passagerarfartyg, torr-
lastare, roro- och tankfartyg. Vi har ocksd
fate mojlighet att mita pa specialfartyg som
arbetar med isbrytning och seismikopera-
tioner, samt pa fartyg i Marinen och Kust-
bevakningen.

Nir vi har besoke fartygen har vi utrustat
omkring tio personer ur besittningen med
provtagare och gjort en kort intervju om
hur en typisk arbetsdag ser ut. Sedan har vi
bett samtliga i besittningen att besvara en
enkit om hur de upplever luften ombord.

Mitningarna har gjorts med si kallade
passiva provtagare som birs under s—7
dygn. Provtagarna samlar upp de kemiska
imnena nir de rér sig med naturliga luftrs-
relser, sa kallad diffusion. De ir ldtta, ljud-
16sa och behover inte kopplas till nagon
pump. P4 tvi fartyg genomférde vi utokade
mitningar for att undersdka forhéllanden
fore och efter byte av brinsle. Mitningarna
fore brinslebytet gjordes inom ett tidigare
forskningsprojekt, God innemiljé pa svens-
ka fartyg, som finansierades av AFA Forsik-
ring under 2014—2016.

Totalt har 124 personer stillt upp och bu-
rit vira provtagare, vi har gjort 372 analyser
av de kemiska dmnena och 308 personer
har besvarat enkiten. Det innebir en ge-

nomsnittlig svarsfrekvens pd 78 procent.
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Figur 1. Personlig exponering fér bensen per
fartyg.

Vad har vi kommit fram till

Var insamlade mitdata har utvirderats for



varje fartyg. Som exempel pé hur resultaten
ser ut presenterar vi hiir resultaten av den per-
sonliga exponeringen for bensen (Figur 1).
Figuren ir sa kallade box-plot som visar sta-
tistisk spridning i alla mitdata frin ett fartyg.
Den roda streckade linjen vid 2 pg/m? ir
ett hilsobaserat riktvirde for bensen i in-

omhusluft under hela livet, i alla mojliga

innemiljder.
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Figur 2. Exponering fér bensen per avdelning.

Det hygieniska grinsvirdet som giller pa
arbetsplatser dr avsevirt hogre, 1 500 pg/m?.
De flesta resultat ligger under riktvirdet for
inomhusluft och mycket vil under det hy-
gieniska grinsvirdet.

Vidare har vi utvirderat hur personal i
olika avdelningarna pa fartyg exponeras
for bensen (Figur 2). Det ir inte helt 6ver-
raskande att maskinpersonalen hade nigot
hégre exponering for bensen (som ju finns
i brinslen) dn personer som arbetar p4 dick

eller inom intendenturen.
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Figur 3. Beséttningens acceptans av sin arbets-
plats Iuftkvalitet per fartyg.

Enkiten om den upplevda innemiljon
gillde bade arbetsplats och hytt. Figur 3
visar besittningens acceptans av luft-kva-
liteten ombord pa en skala fran +1 (helt
acceptabel luftkvalitet) till -1 (helt oaccep-
tabel luftkvalitet). Med ndgra fi undantag
var personerna ndjda med luftkvaliteten pd
sina arbetsplatser ombord.

Det blev skillnader mellan avdelningarna
for acceptans av luftkvaliteten pd arbets-
platsen (Figur 4). Mest ndjda var personer
som arbetar pa dick, tict f5ljd av maskin-
personalen. Minst néjda var intendentur-

personalen.
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Figur 4. Acceptans av arbetsplatsens luftkvalitet
per avdelning.

Punkterna som ligger utanfér boxarna i
figurer 1 — 4 4r antingen de bista eller sim-
sta resultaten i en given serie av mitningar.

Det iterstir en del arbete med utvirde-
ring av resultaten. Vi kommer att behandla
mit- och enkitresultaten med statistiska
metoder foér att kunna bedéma skillnader
eller likheter mellan fartyg, avdelningar
och befattningar, samt undersoka samband
mellan exponering och enkitsvar. Vi kom-
mer ocksd i detalj analysera vilka befatt-
ningar och avdelningar det handlar om; de
bista kommer att tjina som goda exempel
och de simsta kommer att anvindas for

forslag till forbictringsatgirder.

Spridning av resultat och kunskap
fran projektet
I juni 2018 publiceras vir slutrapport frin

projektet ddr vi berdttar mer i detalj vad vi
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har gjort, vad vi har kommit fram till och
vad det kan vara bra fér. Vi har tidigare
presenterat delresultat vid virldens storsta
vetenskapliga konferens om innemiljs, In-
door Air 2016, samt vid Sjéfartens Arbets-
miljonimnds (SAN) érliga bransch-kon-
ferens om arbetsmilj. Ytterligare tva
vetenskapliga artiklar 4r under arbete. Vi
har ocksd haft forméinen att fi samarbeta
med sjdingenjors- och sjokaptensstudenter
vid Sjofartshogskolan som genomfért sina
examensarbeten i vart projekt. Tillsammans
har vi bidragit till 6kad kunskap om fartygs
innemiljo och vilka atgirder som kan vidtas

for att minska risken for ohilsa och olycksfall.

Avslutande tankar

Det ir inte alltid s lite act f3 till filestudier
ombord pd fartyg. Vi har tyvirr tvingats
tacka nej till flera fartyg som vi blivit in-
bjudna att mita pd for att vi inte lyckats
f3 tll det. Provtagarna maste vara ladda-
de, viskan redo och resan ombokningsbar.
Eftersom mitningarna gérs under normalt
arbete hinder det ibland att det inte alltid
blir som vi tinkt oss. Provtagare har hamnat
pa havets botten, i forpiken och blivit 6ver-
exponerad av flitiga svetsare. Ibland har vi

inte kunnat dka med under hela tiden utan

Arbete pagar...

har fitt limna provtagare och instruktioner
och hoppats pa det bista — och det har all-
tid fungerat. Det finns minga duktiga och
villiga "forsknings-assistenter” ute i batarna!

Utan Stiftelsen Sveriges Sjomanshus hade
denna undersokning inte varit méjlig. Men
inte heller utan de som vilkomnat oss pa
sina batar. Vi har fatt ett fantastiskt bemo-
tande fran rederier och besittning. Ni har
uthélligt stille upp med tid och kunskap,
svarat pd konstiga frigor, linat ut verktyg
och hjilpt oss med insamling av provtagare.
Ett varmt tack till er alla!




Fartyg, manniska och ljusmiljo

Livet som sjoman innebir flera hilsorisker
och ir listat som ett av de farligare yrkena.
Centralt for att kunna utféra ett sikert ar-
bete ir att man ir alert och koncentrerad,
vilket kriver att man har fate fullgod somn
och kinner sig utvilad, vilket dven 4r viktigt
for hilsan och det allminna vilbefinnandet.

Var dygnsrytm, den s kallade cirkadiska
rytmen, styr minga av véra viktiga kropps-
funktioner s& som kroppstemperatur, hor-
monutsondring, metabolism och inte minst
vakenhet och sémn. En av de viktigaste yttre
faktorerna, sa kallade zeitgeber, som styr den
cirkadiska rytmen for minniskan ar ljus.

Vanligt vitt dagsljus innehdller de bld
viglingderna som har en formaga oka var
vakenhet nir vi utsitts for det. Nir vi se-
dan inte utsitts for det, t.ex. pa kvillen, tar
produktionen av hormonet melatonin éver
vilket gor oss naturligt trotta och ger en god
somn. Arbetar man utomhus blir detta en
del av den vanliga dygnsrytmen att f3 ljus
och mérker vid ritt tillfille.

Vid inomhusarbete finns det speciella
ljuskillor, av fullspektrumtyp, att tillga for
att mota behovet av dagsljus under dagen.
Ibland kan iven ett index anvindas for dessa
ljuskillor benimnt full-spektrum index

(FSI). Om FSI inte anges kan man ridgora

med sin ljusleverantor.

Vitt starke ljus skall undvikas pé kvillen och
natten. Melatonin som 4r viktigt f6r somnen
undertrycks av bara smd mingder ljus. S&
laga nivier som 8 lux, nigot som ldtt dver-
skrids av en vanlig bordslampa har en paver-
kan. Nagra tips for att reducera vitt ljus ir:
*  Om mojligt, anvind neddimmat rott ljus.
¢ Undvik att titta pd elektroniska skirmar
2-3 timmar fore singgiende.

e Anvind gula glassgon som blockerar
de blé viglingderna om du indd skall
titta pd skdrmar innan liggdags.

e Det finns dven appar att anvinda som
minskar de bl viglingderna till PC och

andra apparater.

Vanliga gula skyddsglaségon ir billiga och
brukar vara tillgingliga i varianter som gir
att ha over sina vanliga glaségon. D4 avsik-
ten med dessa glasdgon ir att frimja sdmn
skall de inte anvindas vid uppgifter som kri-
ver god vakenhet. De paverkar ocksa firgse-
endet negativt.

Till yteerligare stdd har USCG utarbetat
guider for att dstadkomma en utvilad och
alert besittning. Den tar bland annat upp
ljushanteringstekniker och hur man kan in-
fora rutiner ombord som 4ven tar hinsyn till
skiftarbete och behov av gott mérkerseende.

Lars Markstrom
Lars.Markstrom@sspa.se
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Detektion och slackning
av metanolbrand ombord

Striktare utsldppskrav innebir att fartyg i allt
storre utstrickning kommer att drivas med
alternativa brinslen med lig flampunkt,
sdsom exempelvis metanol. Detta brinsle
har linge hanterats med traditionellt brand-
skydd i lastpumprum pa tankfartyg, men
en djupare forstielse for brinslet kriver nya
strategier i designen av brandskydd om-
bord. Hur ska exempelvis en brand som inte
syns eller ger ifrdn sig nigon rék kunna de-
tekteras? Och hur kan man effektivt slicka
ett brinsle som har syre bundet i molekylen
och som inte later sig pdverkas av vatten-
paforing i forsta taget. Krav och rikdlinjer
fran IMO for design av branddetektions-
och slicksystem f6r metanol gav inga svar —
nigot som forskningsprojektet
proFLASH projektet syftade till
att andra pa.

I férstudien dll proFLASH
gjordes en granskning av brins-
leegenskaperna for forvitskad
naturgas (LNG) och metanol,
tillsammans med en teoretisk
utredning av hur dessa kan pa-
verka detektion och slickning.
En litteraturstudie gjordes ock-
s av relevanta regelverk och
slutsatser drogs avseende be-
hov av brandférsok. Denna fas
av projektet rapporterades i SP Rapport
2015:51, f6ljt av fas II, som fokuserade pa
experimentella undersdkningar av metanol
i maskinrumsapplikationer. De fyra omra-
den som utreddes for metanol i olika for-
soksserier var:

* Brandegenskaper;

e Flamdetektion;

*  Gas-brandslickning; och

*  Vatten-baserad brandslickning

Brandforsok bekriftade att metanol brinner
med ren forbrinning (ingen sot) och med
relativt lig virmeeffekt (1/3 jaimfért med
diesel och 1/s jaimfért med bensin). Flam-

morna ir svagt blia och nistan osynliga i

dagsljus, men vid vattenpiforing blir de
ljusgula. Metanol ir 18sligt i vatten, men
savil virmeeffekten som flammornas syn-
lighet minskar med 6kad vattenhalt. Det
noterades att de bl flammorna frin opa-
verkad metanol blir osynliga vid en ligre
vattenhalt 4n de gula flammorna dimpade
av vattenspray/dimma. Det finns dirfér en
risk att tro att en metanolbrand slocknar
om vattenpaféringen avbryts, eftersom inga
bléa flammor ersitter de gula — det blir allt-
s en helt osynlig brand, vilket dskadliggdrs
i figuren nedan. Detta understryker vikten
av att hanhédllna IR-kameror anvinds vid

brandslickning i metanolinstallationer om-

bord.

Metanolbrand osynlig i ett rum med moérka vaggar
och utan dagsljus (pa grund av vattenutspadning).
(Foto: Franz Evegren)

Trots den begrinsade synligheten av me-
tanolflammor i dagsljus si uppvisar de lik-
nande strdlning som etanol i IR-spektrumet.
Godkinda IR-flamdetektorer, normalt tes-
tade mot etanol, ir dirmed sannolikt ocksi
lampliga for att detektera metanolbrand. I
genomforda detektionsforsdk kunde inga sig-
nifikanta skillnader identifieras i responstid
for detektion av diesel/heptan och metanol
vid anvindning av avsedda IR-flamdetekto-
rer. De testade detektorerna kunde till och
med detektera helt dolda metanolbrinder
och brinder placerade bakom detektorerna.
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Detta beror till stor del pa att viggarna i prov-
rummet var av metall och reflekeerade stral-
ningen frén branden, vilket ocksa ir typiske i
ett maskinrum. Det bér noteras att det ocksa
finns andra typer av flamdetektorer (in IR),
varav visuella detektorer i allminhet inte ir
limpliga, di de endast “ser” i samma spek-
trum som vi minniskor.

En viktig effekt vid anvindning av vatten-
baserade slicksystem ir forangning av vat-
ten, vilken med metanol dock ir begrinsad
pd grund av den ldga avgivna virmeeffek-
ten. Forbrinningen fortsitter dirfor tills
brinslet blivit sd utspitc (minskar brinsle-
foringningen) att forbrinningen avbryts,

vilket eventuellt inte sker forrin vatten-

T.v. Flammor fran (utbrunnen) methanol med 75%
vatten, methanol, etanol samt diesel. (Foto: Franz
Evegren) T.h. Sju IR-flamdetektorer monterade for
detektionsférsok med methanol pa 12 m avstand.

innehillet ir nirmare 90 % (i detta skede
ir flammorna helt osynliga)! Denna slutsats
fran projekeet ir signifikant, d4 man tidi-
gare antagit att metanol ir obrinnbart vid
vatteninnehll éver 65-75 %, baserat pd att
man vid rumstemperatur dd inte lingre kan
tinda brinslet med en tindsticka. Icke an-
tindbar med tindsticka ir dock inte samma
sak som att brinslet slocknar och det krivs
alltsd betydligt mer vatten in man tidigare
trott for artt slicka metanol med bara vat-
ten. Det stiller ocksd héga krav pa omhin-
dertagande av slickvattnet. Fér att uppna
snabbare slickning av metanol med vatten-
baserade slicksystem kan injicering av alko-
holbestindigt skum anvindas, vilket skyd-
dar brinsleytan fran flammornas strilning
och blockerar foringat brinsle.

effektivi-

tet beror pd appliceringshastigheten mot

Ett vatten-baserat systems
brinsleytan. Féljaktligen dr en hogre pa-
foringshastighet generellt mer effektiv for
slickning (tidsmissigt) och en dold pool
ir svér att slicka. I olika genomférda pél-
brandférsék och standardiserade maskin-

Flammor fran metanolpdlbrand: fribrinnande och démpad av vattenspray. (Foto: Franz Evegren)



rumsbrandscenarier (hégtrycksspray, dold
pol, triribbstapel i p6l samt pdl under durk)
var vattenspray med skuminjektion effekti-
vare mot metanol 4n féreskriven vattenspray
(utan skum) mot standardiserade brinslen.
Med skuminjicering i ett preskriptivt vat-
tenspraysystem kan alltsd goda forutsict-
ningar for fast maskinrumsbrandslickning
uppnis. Hoég- och lagtrycksvattendimma
presterade i allminhet bittre dn vattenspray
mot de traditionella brinslena men simre
mot metanol (med skuminjektion). Samtli-
ga system gav god kylning av det simulerade
maskinrummet.

Om gas-brandslicksystem (koldioxid) fo-
redras i ett fartygsmaskinrum si foreskrivs
att designkoncentrationen fér systemet ska
vara minst 40 %. Diesel och heptan slicks
vid ca 20 % i sméskaliga forsok, medan
metanol kriver omkring 25-40 % hogre gas-
koncentration for att slickning. Orsaken dr
att metanolmolekylen har en enkel karakeir
med bundet syre och dirmed kan brinna
vid vildigt ldg syrehalt. For att uppné sam-
ma sikerhetsmarginal (100 %) med metanol
som med traditionella brinslen si behdvs
dirfér vid anvindning av koldioxid en de-
signkoncentration pa 55 %. Baserat pé att

storskaliga verifieringsforsok utfors s krivs

for alternativa slickgaser (till koldioxid) en-
dast en sikerhetsmarginal pd 20 % (baserat
pé forsok mot heptan). Denna approach
kan ocksd appliceras fér metanol, oavsett
anvindning av koldioxid eller alternativa
slickgaser, men kriver givetvis att férsoken
i bade liten och stor skala genomfors med
just metanol. Resultaten frin proFLASH
anvindes som input till ny vigledning frin
IMO kring hur metanol ska detekteras och
slickas ombord pa fartyg.

Deltagare i projektet var férutom RISE re-
derierna Stena Line och Marinvest, klass-
ningssillskapet Lloyd’s Register, svenska
flaggstaten (Transportstyrelsen), systemde-
signers ScandiNAOS och systemleverants-
rerna Ultrafog, Tyco, Fomtec, Concilium,
Draeger och Det-Tronics/Autronica. Pro-
jektet har och kommer att fortsitta ge in-
put till utvecklingen av regler inom IMO
for detektion- och slicksystem for metano-
linstallationer pé fartyg. Slutrapporten fran
projektet proFLASH finns att ladda ner via
diva-portal.org (s6k "proflash”).

Gas-slacksystem behover designas med 25-40% hogre kapacitet mot methanol for att bibehalla
konventionell sékerhetsfaktor. (Foto: Franz Evegren)
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Forvaltningsberattelse

Direktionen for Stiftelsen Sveriges Sjomanshus, org nr 802005-7173, med sate i Stockholm,

far hdrmed aviamna arsredovisning for rakenskapséaret 2017-01-01 - 2017-12-31.

Stiftelsen har till andamal

- att bista personer och anhdriga till dem som ar eller har varit verksamma inom sjomansyrket

- att verka till nytta och gagn for sjéfolket

Verksamheten under aret

Andamélen uppfylls genom att stiftelsen framijar utbildning genom att ge ekonomiskt stéd under
utbildningstiden till studenter, sjéfartsgymnasier och hégskolor.

Andamalen uppfylls ocksé genom att stiftelsen verkar for en forbattrad sékerhet, arbetsmili®

och trivsel for sjofolk, vilket sker genom stdd till forskning och utveckling pa namnda omraden, upp-
muntran av forslagsverksamhet fran de aktiva samt att belona fortjanstfulla sjdraddningsinsatser.

Forvantningar om kommande verksamhetsar
Verksamheten forvéantas paga med samma inriktning och med samma omfattning under det kom-

mande &ret.

Flerarsoversikt

Belopp i Tkr

Nettoomséattning

Resultat efter finansiella poster

Soliditet

Eget kapital

Belopp i Tkr

Ingéende balans 20170101

Disposition enligt direktionssammantrade
Under é&ret beviliade bidrag

Under éret &terforda medel

Seminarium

Avsattning enligt stadgar

Arets resultat

Utgdende balans 20171231

2017 2016
16 060 15503
13 091 16 599

98,70% 97,01%

Bundet Fritt
fondkapital
187 912 17 336
16 599
-11 915
87
-103
1606 -1 606
189 518 20 398

2015

16115
16 439
99,15%

Arets
resultat

16 599
-16 599

13 091
13 091

Vad betréaffar stiftelsens resultat och stallning i 6vrigt, hanvisas till efterféljande resultat-
och balansrékningar med tillhérande bokslutskommentarer.

2014

14 289
17 054
99,26%

2013

13 708
14 217
99,38%



Resultatrakning
Belopp i Tkr

Intékter

KK Aktiekonsortium

KK Aktiekonsortium

KK Aktiekonsortium, utland

KK Réntekonsortium

KK Foéretagsobligationskonsortium
KK GIVA

Ovriga placeringar

Ovriga réntor

Summa direktavkastning

Verksamhetskostnader

Kapital Forvaltningsarvoden
Administrationskostnader
Forvaltningskostnader
Marknadsféringskostnader

Summa verksamhetskostnader

Resultat fore realisationsvinster

Realisationsvinster

Arets 6verskott fore dispositioner

Not

o ~N o o 9~ WO N

11
16

2017
9817

970
1287
1447

143
1314
1082

16 060

-626
-2 599
-551
-63

-3 839

12 221
870
13 091

2016
9707
918
1154
2385
188
797
350

15 503

-690
-2 634
-627
-69

-3 920

11 583
5016
16 599
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Balansrakning
Belopp i Tkr

Tillgangar

Anlaggningstillgangar
Placeringstillgangar
Inventarier, bokfért varde

Summa anlaggningstillgadngar

Langfristiga fordringar

Innovationslan

Omsittningstillgadngar

Kortfristiga fordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Summa omsiéttningstillgdngar
Summa tillgangar

Skulder och eget kapital
Eget kapital

Bundet fondkapital

Fritt fondkapital

Summa eget kapital

Skulder

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter
Beslutade ej utbetalda anslag

Summa kortfristiga skulder

Summa skulder och eget kapital

Not  2017-12-31

12 219043
13 0
219 043

14 2 304

2
408
410

4194
4604

225 951

17-12-31

15 189 518
16 33 489
223 007

218

59

347

17 2320
2944

225 951

2016-12-31

221 501
0
221 501

2758

4
386
390

4023
4413

228 672

16-12-31
187 912
33 935
221 847

188
146
359

6132

6 825

228 672



Sammandrag balansrakning 2013-2017

Belopp i Tkr

Tillgdngar
Anlaggningstillgdngar
Placeringstillgangar

Inventarier netto bokfort varde

Langfristiga fordringar

Kortfristiga fordringar
Ovriga fordringar
Forutbetalda kostnader & upplupna intékter

Kassa & bank
Summa tillgadngar

Skulder & eget kapital
Eget kapital

Bundet kapital

Fritt eget kapital

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader & forutbetalda intakter

Beslutade ej utbetalda anslag

Summa eget kapital och skulder

17-12-31

219 043
0

2304

2
408
4194

225 951

189 518
33 489

223 007

218

59
347
2320

225 951

16-12-31

221 501
0

2758

4
386
4023

228 672

187 912
33 935

221 846

188

146
359
6132

228 672

15-12-31

217 250
0

2762

2
371
2077

222 462

186 362
34 214

220 576

215

96
298
1277

222 462

14-12-31

209 689
0

2766

2
216
4 461

217 134

184 750
30776

215 526

80

42
302
1184

217 134

13-12-31

203 180
0

2768

0
239
4523

210710

183 321
26 079

209 400

136

66
311
797

210710
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Noter

Redovisnings- och varderingsprinciper.
Arsredovisningen har upprittats i enlighet
med Arsredovisningslagen, BFNAR 2012:1
(K3). Verksamhetsiret 2017 ir forsta ging-
en som K3 anvinds. Virderingsprinciper ir

oforindrade gentemot foregiende ar.

Placeringstillgangar

Stiftelsen har sina medel placerade hos
Kammarkollegiet som skoter den ekono-
miska foérvaleningen for ett antal stiftelser
och andra fonder. For forvaltningen har
Kammarkollegiet bildat ett antal konsortier.
Kammarkollegiet har ett sirskilt beslutsor-
gan for denna kapitalforvaltning, Fonddele-
gationen.

Forvaltningen av Konsortierna sker ut-
ifrdn ett regelverk faststillt av Fonddelega-
tionen 2017-11-21. Tillgdngarna i respektive
konsortium 4gs gemensamt av de stiftelser
och fonder som har placerat kapital i kon-
sortiet genom kop av andelar. Andelarna i
varje konsortium ir lika stora och medfor
lika ritt till den egendom som ingér i kon-
sortiet. Utdelning frin konsortierna tas upp
som intikt. Vid utdelning frin konsortierna
tillimpas principen att utdelningar mot-
svarar respektive konsortiums direktavkast-
ning. Varken realiserade eller orealiserade
virdedkningar delas ut.

Enligt av Stiftelsens tillsynsmyndighet ut-
firdade foreskrifter fir hogst 70 % av stif-
telsens eget kapital till bokfore virde pla-
ceras i aktier eller aktierelaterade fonder
varav 25 % fir vara utlindska aktier eller i
Sverige forvaltade fonder med inrikening
pa utlindska akdier. Hogst 10% till bokfort
virde fir placeras i bolag som direkt eller
indirekt forvaltar fastigheter via fonder.
Aterstoden (dvs minst 20% av placerings-
tillgingarna ska placeras i rintebirande
instrument. I &vrigt hinvisas till Fondde-

legationens protokoll 2017:11 samt not 12.

Anslag till institutioner m fl.

For anslag med lingre 16ptider 4n pagiende
kalenderar upprittas skriftliga avtal med bi-
dragsmottagaren. Som ansvarsforbindelser
har hirvid upptagits det samlade beloppet
for dren efter beslutsiret enligt beslutade
avtalsperioder. Ovriga anslag skuldfors vid
beslutstillfillet och belastas direkt det fria
fondkapitalet.

Innovationslan
Lan kan beviljas for projekt som
* syftar att forbitera sikerheten, arbetsmil-

jon och trivseln for sjofolk ombord.

* bedoms ha en sidan ekonomisk birighet
att linet kan aterbetalas inom en 5-irs-
period.

Eftergift for aterbetalning kan beviljas dérest
projektet bedéms varken ha gett eller kan
forvintas ge ett tillrdckligt stort ekonomiske
utbyte for att bara kostnaderna for eventuell
aterbetalning.

Eget kapital
Det egna kapitalet har uppdelats i bundet
respektive fritt fondkapital.

Det bundna fondkapitalet utgérs av de
medel Stiftelsen mottagit for forvaltning vid
och efter dess bildande. Kapitalet har dven
tillforts stadgeenliga érliga avsittningar av
direktavkastningen jimte vissa under tidiga-
re &r uppnidda betydande reavinster.

Den féreskrivna malsittningen for Stiftel-
sens forvaltning ir att de mottagna medlen
skall bevaras och behalla sin kdpkraft i aktu-
ellt penningvirde men att kapital dirutéver

ir disponibelt for verksamheten.



Not 1
Utdelning fran Aktiekonsortiet, svenska

Avstdmningsdag 30 november
Arets utdelning har reinvesterats i GIVA
Konsortiet med 5 Mkr resterande har utbetalats.

Not 2
Utdelning fran Aktieindexkonsortiet

Avstdmningsdag 30 november
Arets utbetalning har utbetalats

Not 3

Utdelning fran Aktieindexkonsortiet, utland

Avstdmningsdag 30 november
Arets utdelning har utbetalats

Not 4

Utdelning frdn Rantekonsortiet

Avstdmningsdag 30 november
Arets utdelning har utbetalats

Not 5

Utdelning fran Foretagsobligationskonsortiet

Avstdmningsdag 30 november
Arets utdelning har utbetalats

Not 6
Utdelning fran GIVA

Utbetalning sker tertialvis

Not 7
Utdelning fran Strukturinvest

Kupongrénta utbetalas kvartalsvis

Not 8

Ovriga réntor, mm

Utdelning/andel ( kr)

2017
249,26

2017
6,49

2017
264,75

2017
2,29

2017
16,7

2017
64,09

2017
58-6%

2016
246,47

2016
6,14

2016
225,93

2016
3,04

2016
21,97

2016
66,45

2016
5,8-6%

Utdelning totalt ( Tkr)

2017
9817

2017
970

2017
1287

2017
1 447

2017
143

2017
1314

2017
1082

2016
9707

2016
918

2016
1154

2016
2150

2016
188

2016
797

2016
350
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Not 9
Administrationskostnader (Tkr)

Personalkostnader
Andel i lokalkostnader
Ovriga administrationskostnader

Summa administrationskostnader

Medeltalet anstéallda

varav man

Not 10

Forvaltningskostnader ( Tkr)

Arvoden och traktamenten
Andel i lokalkostn
Ovriga fdrvaltningskostnader

Summa férvaltningskostnader

Not 11

Realisationsvinster ( Tkr)

Under aret har reavinster tagits hem i samband med avyttring av andelar
i Aktiekonsortiet, utlandska och rantekonsortiet, for att finansiera stiftelsens

verksamhet.

2017
1513

474
612

2599

2017
269

147
135

551

2017
870

2016
1467

467
700

2634

2016
321

146
59

526

2016
5016



Not 12

Placeringstillgangar

Antal andelar Kurs/andel ( kr) For- Bokfort varde
andr! (Tkr)
2017 2016 2017 2016 % 2017 2016

Férvaltade av
Kammarkollegiet

Aktiekonsortiet 39 384 39384 729562 689357 9,45% 63380 63380

Aktieindexkonsortiet 149489 149489 172,71 164,31 9,06% 17 673 17 673

Aktieindexkonsortiet, 4 862 5108 8297,43 7487,29 14,36% 7 507 7 888

utland

Rantekonsortiet 529428 707 215 118,97 120,54 0,60% 65 557 87 571

Foretagsobligations- 8 550 8550 1041,39 103928 1,81% 8 989 8 989

konsortiet

GIVA, 25 324 20506 1030,54 104952 4,30% 26 000 21000
Ovriga forvaltade

Strukturinvest, obliga- 20 000 15 000

tionslan

Hufvudstaden, aktier 71 500 - 131,40 - 9 937 -
Totalvarde 219 043 221 501
Overvirde 261825 243458

1) Vardeférandringen &r inkl utdelning. Utdelning per konsortie se not 1 - 7.

Marknadsvarde
(Tkr)

2017 2016

287329 271496
25 818 24 562
40 338 38 245

62 986 85 248
8 904 8 886

26 098 21 5621

20 000 15 000

9 395 -

480868 464 959

Utdelningsprinciper se under Redovisningsprinciper och Kammarkollegiets regelverk, Fonddelegation protokoll 2017:11

Indexférédndringar Kalla Kammarkollegiet

KK:s jfr-index 2016/2017
OMX Stockholm Cap Gl 9,95%
OMX Stockholm 30 Cap Gl 8,93%
MSCI World Index NET ( SEK') 13,76%
OMRX Bond All 1-3 -0,05%
Nasdagq OMX Kreditindex 1,34%

2015/2016
9,95%
11,49%
15,32%
0,80%
3,04%
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Not 13
Inventarier ( Tkr)

Ingéende bokforda varden
Invarderade varden
Anskaffningsvarden
Arets nyanskaffning

Utgdende bokfort varde

Bokférd avskrivning

Ing&ende ackumulerad avskrivning
Arets avskrivning

Summa bokférd avskrivning
Netto bokfort varde

Varderingen av de invérderade inventarierna har skett den 6 mars 1990 av Lars
Edelstam, av Stockholms Handelskammare férordnad besiktningsman fér konst-
och antikviteter.

Inventariebestandets sammanséttning 2017-12-31

Mobler (varav med antikvarde 409)

Mattor

Gardinuppséttning

Bocker 15 hylimeter (Matematik, geografi, Nautica, reseskildringar fr 1700-tal)
Bocker 54 hylimeter (Anvanda i undervisning pé Stockholms Sjdbefalsskola)
Bokverk Chapmans Architectura Navalis Mercatoria

Atlas H J Hansen 1797

Navigationsinstrument

Tavlor

Kontorsmd&bler och utrustning

Ovrigt

Summa bokfért bruttovarde

Inventarierna ar egendomsforsékrade for 2 818 Tkr (2 818)

2017-12-31

1667
397

0

2 064

2017-12-31
-2 064
0

-2 064

570
143
51
120
200
125
30
92
292
407
34

2064

2016-12-31

1667
397

0
2064

2016-12-31
-2 064

0

-2 064

570
143
51
120
200
125
30
92
292
407
34
2 064



Kapitalets reala forandring 1973-2017

Belopp i Tkr

2 g B 52 5= =& o 5 E T3
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' e ]
1973-06-30 20 794 20794 20794 287
1980-06-30 23 001 1029 24030 40687 16657 -16657 562
1985-06-30 30 282 31414 61696 68042 19 831 9520  -6346 879
1990-06-30 126780 34466 161246 92005 84 412 8825 69241 1189
1991-06-30 128 837 24545 153382 100284 16143 53098 1296
1992-06-30 131125 16984 148109 102296 7285 45813 1322
1993-06-30 133566 43614 177180 107 223 24 144 69 957 1384
1994-06-30 135 407 53733 189140 109978 9205 79 162 1418
1994-12-31 135767 58584 194351 110911 4278 83 440 1 430
1995-12-31 146 143 67676 213819 113393 16 986 100 426 1462
1996-12-31 148650 107705 256355 112850 43079 143 505 1455
1997-12-31 149618 139500 289118 114711 30 902 174 407 1479
1998-12-31 165812 139121 304933 113470 17 056 191 463 1463
1999-12-31 166764 262272 429036 114945 122628 314 091 1482
2000-12-31 167794 257050 424844 116262 5509 308582 1499
2001-12-31 166036 206116 372152 119365 55795 252787 1539
2002-12-31 169585 104038 273623 121847 101011 151776 1571
2003-12-31 170576 133638 304214 123398 29 040 180 816 1 591
2004-12-31 171476 150079 321555 123708 17 031 197 847 1595
2005-12-31 172636 204973 377609 124794 54868 252 815 1609
2006-12-31 173921 238727 412648 126810 33023 285 838 1635
2007-12-31 175324 203992 379316 131212 37734 248104 1692
2008-12-31 176 862 89504 266366 132360 114098 134 006 1707
2009-12-31 177887 142787 320674 133584 53084 187 090 1723
2010-12-31 178955 181042 359997 136668 36239 223 329 1763
2011-12-31 180234 130690 310924 139 304 51709 171620 1797
2012-12-31 181899 148051 329950 139226 19104 190 724 1796
2013-12-31 183321 194587 377908 139459 47725 238 449 1799
2014-12-13 184750 225654 410404 138999 32956 271405 1793
2015-12-31 186362 227018 413380 138999 2976 274 381 1794
2016-12-31 187912 243455 431367 141 404 15 582 289 963 1825
2017-12-31 189518 261825 451343 143879 17 501 307 464 1857
Kommentar:

Omriknat kapital efter KPI-index inkluderar i likhet med det bokforda kapitalet tillkommande donationsmedel 4,4
mkr men ej realisationsvinster och stadgeenliga avsittningar. Kapital enligt balansrikning per 2001-12-31 har minskats
med redovisat negativt virde for balanserat fritt eget kapital 2001.



Not 14

2017 2016
Innovationslan (Tkr)
Lan for vidareutveckling av projekt Stiftelsen funnit vérda att stodja.
Lanen kan omséattas men har relativt 1dng 16ptid, upp till 5 &r. 2 304 2758
Not 15
Bokfort bundet fondkapital ( Tkr) 2017 2016
Sammanséttning
Vid Stiftelsens bildande dverlamnade medel:
Fran Sjofartsverket 3 863 3 863
Fran Sjémanshus balanserade egna medel 12 890 12 890
Fran Sjomanshus évertagna donationsmedel 4 041 4 041
Efter bildandet tillkommande medel tidigare forvaltade av:
Sjofartsverket 536 536
Sjdbefalsskolan i Stockholm 3374 3374
Handelsflottans Kultur- och fritidsrad 60 60
Lotsverkets Enskilda Pensionskassa 144 144
Véastra Handelskammaren, Goteborg 126 126
Hilda Palmqyist, Harnésand 81/82 33 33
M/S Marneborg 10 10
Géava enl Ingrid Falcks testamente, erhdllen 2013 51 51
Géva i samband med bemérkelse, erhallen 2014 0 0
Stadgeenliga avsattningar,
ingéende balanserat varde 48 746 47 196
arets avséttning 1 606 1550
Reavinster ingéende balanserat varde 114 038 114 038
Summa utgdende bokfort bundet fondkapital 189 518 187 912

Overtagna donationsmedel jamte tillkommande medel f6r vilka medel sérskild redogérelse lamnats i skrift
1999-12-31, har enligt av Kammarkollegiet fattade permutationsbeslut dverforts till ovan redovisat bundet
fondkapital att samférvaltas enligt Kungl. Maj:ts beslut 1972-05-05.

Under 2014 har 400 kr tillkommit genom en gava i samband med en bemérkelsedag.

| foregdende sammanstélining har redovisats kapitalets reala forandring 1973-2017, utvisande per 2017-12-31
ett ackumulerat Gverskott pa 307 464 Tkr (f.4. 289 963 ).



Not 16
Fritt fondkapital ( Tkr)

Ingdende kapital 1 januari

Arets resultat

Stadgeenlig avsattning

Bidragsverksamheten
Bidrag till behdvande
Gratial
Akut hjalp
Ovriga bidrag till nytta och gagn r sjéfolket
Stipendier
Utbildningsstod
Forskning och utveckling
Kultur
Beldningar

Ovriga bidrag

Aterforda ej utnyttiade anslag

Forskningsseminarium

Utgéende fritt kapital 31 december

2017
33 935

13 091

-1 606

-3 030
-175

-1429
-1 580
-3 932
-352
-1332
-86

-11 915

87

-108

33 489

2016
34 214

16 599

-1 550

-2 456
-360

-1604
-3918
-5 042
-322

-1 161
-332
-15195

-133

33935

57



Not 17
Beslutade ej utbetalda bidrag (Tkr) 2017 2016

Sammansattning

Utvecklingsstipendier 40 40
Bidrag till institutioner m. fl. 2280 6093
Totalt 2 320 6133

Utvecklingsstipendier

Utvecklingsstipendier utdelas i samband med den arliga beldningshogtiden, varvid ett delbelopp
utbetalas. Resterande del utbetalas nér stipendiaten redovisat att projektet slutforts.

Per 2017-12-31 finns 2 st gj slutredovisade projekt.

Bidrag till institutioner

Lopande beviljas bidrag till institutioner avseende kortare eller langre tidsperioder. Avtal uppréattas mellan Stiftelsen
Sveriges Sjémanshus och den mottagande institutionen av vilkken det dven framgar nér och under vilka forutséatt-
ningar bidragen kan rekvireras.

Den del av beviljat bidrag som ej rekvirerats for ett aktuellt &r reserveras. Institutioner har rétt att under resterande
del av avtalsperioden rekvirera ej tidigare rekvirerade bidrag. Per 2017-12-31 hade 8 st institutioner €j rekvirerat hela
det mojliga beloppet.

Eventualforpliktelser ( Tkr) Loptid

Avtalade tidsbestémda projektbidrag avseende: 2017-12-31 2016-12-31
KTH, Fartygets Dynamik 2017-2019 1500 1500
CTH, forskartjanst 2017-2019 1630 1630
Toxiska luftfororeningar 2017-2019 1 300 1 300
Lighthouse 2017 500 500
Intendenturens arbetsmiljé 2018 169
Arbetsmilié och sékerhet vid val av fartygsbransle 2018-2020 2 000
Proaktivt sjosékerhetsarbete 2018-2019 1376
Systeminriktat erfarenhetsarbete f6r marin brandsékerhet 2018 735
Ventilation och brandskyddsétgarder pa roro-déack 2018 1 500
Brand i fordon med alternativa brénslen 2018 1000

Summa ansvarsférbindelser 9210 4930

Av beloppet berdknas 6 331 Tkr ( 3 000 ) komma att forfalla il
betalning under 2018 (2017).



Stockholm den 8 mars 2018

Christer Themnér, Ordférande

Rikard Engstrom, Vice ordférande Bengt Eurén

Kenny Reinhold Christer Lindvall

Christer Nordling, Kanslichef

Min revisionsberattelse har aviamnats 2018-

Margaretha Morén, Auktoriserad revisor

Bartécke fran 1783 som varrit i
Stockholms sjdmanshus &go fram

till nedlaggningen 1969. Det bestar
av sammet med silvertrad. Bartacket
h&nger numera i Stiftelsen Sveriges
Sjdmanshus kansli i Stockholm.
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REVISIONSBERATTELSE

Till styrelsen i Stiftelsen Sveriges Sjomanshus
Org.nr. 802005-7173

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Stiftelsen
Sveriges Sjomanshus for ar 2017. Stiftelsens arsredovisning ingér
pé sidorna 36-49 i detta dokument.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga avseenden
rittvisande bild av stiftelsens finansiella stéllning per den 31
december 2017 och av dess finansiella resultat for dret enligt
arsredovisningslagen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt dessa
standarder beskrivs ndrmare i avsnittet "Revisorns ansvar". Jag dr
oberoende i forhallande till stiftelsen enligt god revisorssed i
Sverige och har i vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrackliga och
dndamélsenliga som grund for mina uttalanden.

Annan information din arsredovisningen
Det ir styrelsen som har ansvaret fér den andra informationen.

Mitt uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna
information och jag gor inget uttalande med bestyrkande avseende
denna andra information.

I samband med min revision av arsredovisningen ér det mitt ansvar
att ldsa den information som identifieras ovan och 6verviga om
informationen i visentlig utstrackning dr oférenlig med
arsredovisningen. Vid denna genomgang beaktar jag dven den
kunskap jag i 6vrigt inhdmtat under revisionen samt bedomer om
informationen i dvrigt verkar innehélla visentliga felaktigheter.

Om jag, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller
en vasentlig felaktighet, dr jag skyldig att rapportera detta. Jag har
inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas
och att den ger en rittvisande bild enligt rsredovisningslagen.
Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedomer
ar nodvindig for att uppritta en arsredovisning som inte innehaller
nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for
bedémningen av stiftelsens formaga att fortsitta verksamheten. Den
upplyser, nir sa &r tillimpligt, om forhallanden som kan paverka
formagan att fortsitta verksamheten och att anvianda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal 4r att uppna en rimlig grad av sidkerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, och
att limna en revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden.
Rimlig sdkerhet dr en hog grad av siikerhet, men &r ingen garanti for
att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att uppticka en visentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsté pa grund av oegentligheter eller fel
och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen
kan forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar
med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instéillning under hela
revisionen. Dessutom:

* identifierar och bedomer jag riskerna for visentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel,
utformar och utfor granskningsétgirder bland annat utifran dessa
risker och inhdmtar revisionsbevis som ér tillrdckliga och
andamalsenliga for att utgéra en grund fér mina uttalanden. Risken
for att inte upptécka en visentlig felaktighet till foljd av
oegentligheter dr hogre dn for en visentlig felaktighet som beror pa
fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga uteldimnanden, felaktig information eller
asidosittande av intern kontroll.

* skaffar jag mig en forstaelse av den del av stiftelsens interna
kontroll som har betydelse for min revision for att utforma
granskningsatgérder som &r ldmpliga med hénsyn till
omstdndigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i
den interna kontrollen.

* utvirderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvinds och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen
och tillhtrande upplysningar.

e drar jag en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen anvinder
antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av arsredovisningen.
Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon visentlig
osdkerhetsfaktor som avser sadana hiandelser eller férhallanden som
kan leda till betydande tvivel om stiftelsens forméga att fortsétta
verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en vésentlig
osékerhetsfaktor, maste jag i revisionsberittelsen fista
uppmirksamheten pa upplysningarna i arsredovisningen om den
visentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ar
otillrdckliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina
slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till
datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida hindelser eller
forhallanden gora att en stiftelse inte ldngre kan fortsétta
verksamheten.

* utvirderar jag den Overgripande presentationen, strukturen och
innehéllet i arsredovisningen, déribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
héndelserna pa ett sitt som ger en réttvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten f6r den. Jag méste ocksa



informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
diribland de betydande brister i den interna kontrollen som jag
identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utover min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en
revision av styrelsens forvaltning for Stiftelsen Sveriges
Sjomanshus for ar 2017.

Enligt min uppfattning har styrelseledamoterna inte handlat i strid
med stiftelselagen, stiftelseforordnandet eller arsredovisningslagen.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet "Revisorns ansvar".
Jag ér oberoende i férhéllande till stiftelsen enligt god revisorssed i
Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och
dndamalsenliga som grund f6r mitt uttalande.

Styrelsens ansvar

Det é&r styrelsen som har ansvaret for forvaltningen enligt
stiftelselagen och stiftelseforordnandet.

Revisorns ansvar

Mitt mal betriffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed mitt
uttalande, dr att inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad
av sikerhet kunna bedoma om nagon styrelseledamot i nagot
vésentligt avseende:

* foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon
forsummelse som kan foranleda erséttningsskyldighet mot
stiftelsen, eller om det finns skél for entledigande, eller

* pa nagot annat sitt handlat i strid med med stiftelselagen,
stiftelseforordnandet eller arsredovisningslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for

att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptécka atgérder eller forsummelser som kan
foranleda ersittningsskyldighet mot stiftelsen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvénder jag professionellt omdome och har en professionellt
skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen grundar sig framst pa revisionen av rikenskaperna.
Vilka tillkommande granskningsatgérder som utfors baseras pa min

professionella bedémning med utgangspunkt i risk och visentlighet.

Det innebir att jag fokuserar granskningen pa sadana atgirder,
omréaden och forhallanden som 4r visentliga for verksamheten och
dér avsteg och overtridelser skulle ha sérskild betydelse for
stiftelsens situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut,
beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra forhallanden som &r
relevanta for mitt uttalande.

Stockholm den

Margaretha Morén

Auktoriserad revisor

61



62

Ordinarie ledamater fran 1 maj 2017

Christer Themnér
Rikard Engstrom
Bengt Eurén
Christer Lindvall
Kenny Reinhold

Ersattare fran 1 maj 2017
Mikael Huss

Christer Bruzelius

Louise Langley

Fredrik Jahrén

Pelle Andersson

Tillsynsman
Lisa Lewander

Stockholm, ordférande, fér Sjobefélsféreningen
Goteborg, vice ordférande, for Svensk Sjofart
Stockholm, fér Svensk Sjofart

Akersberga, for Sjdbefalsforeningen-O
Goteborg, f6r SEKO

Stockholm, fér Christer Themnér
Goteborg, for Rikard Engstrom
Goteborg, f6r Bengt Eurén
Goteborg, for Christer Lindvall
Fran 2017-10-18

Goteborg, f6r Kenny Reinhold
Fran 2018-03-07

Sjofartsverket

Christers flickor — Birgitta och Inger. Foto: Torbjorn Dalnés

Stiftelsens kansli

Christer Nordling
Inger Ornquist
Birgitta Lonnquist Gemvik

Postadress
Telefon:
E-post:
Hemsida:
Orgnr:
Bankgiro:

Kanslichef
Kanslist
Ekonomiansvarig

Katarinavagen 22, 1 tr, 116 45 Stockholm
08-641 44 37

info@sjomanshus.se
www.sjomanshus.se

8020 05-7173

131-1406






Skriftlig ansdkan om:

— Utbildningsstdd och stéd till forskning insinds senast 15 juli respektive 1 oktober
— Stipendier insidnds terminsvis via Sjéfartshdgskola/Sjéfartsgymnasium
— Forslag till ”Beléning 2019” insinds fére 1 november 2018
— Gratial och akut hjilp vid behov

Inséiinds till Kansliets adress enligt nedan.
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