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Sjomanshusinstitutionen
grundlades ar 1748

Det éaret utfardades det sé kallade kofferdi-reglementet av Kungl.
Maj:t, vilket lade grunden till sjomanshusen. Samma ar inrattades
landets forsta sjomanshus i Stockholm med ansvar for hela landet.
Sa smaningom inrattades sjomanshus i de flesta hamnstaderna, som
mest i 47 stader.

Sjomanshusets ursprungliga uppgift var att med arliga medel hjélpa
sjoméan som pa grund av alder eller sjukdom inte kunde fortsatta till
sjoss. S& smaningom utvidgades understodet att galla ocksad dnkor
och barn efter sjoman.

Uppgifterna vaxte med aren till att halla register dver sjoman, att utfar-
da sjofartsbok och sjomansrulla, férratta pa- och avmonstring, medla
i tvister med mera. Sjdomanshusen upphdrde 1969. Ar 1972 bildade
Kungl. Maj:t nuvarande Stiftelsen Sveriges Sjomanshus.

Stiftelsen Sveriges Sjomanshus utdvar sin bidragsverksamhet
utgdende fran stadgar faststéllda av Kungl. Maj:t den 5 maj 1972.

1. Stiftelsens &ndamal &r att vid framtradande behov bista personer
och anhoriga till personer som ar eller varit verksamma inom sjo-
mansyrket.

2.Stiftelsen skall i 6vrigt verka till nytta och gagn for sjofolket.

Bland de omraden som utan inb6rdes ordning skall beaktas
kan namnas:

- att framja utbildning

- attverka for forbéattrad sakerhet, arbetsmiljo och trivsel for sjofolk.
Detta kan ske genom stod till forskning och utveckling pa namnda
omraden, uppmuntran av forslagsverksamhet med mera

- att beldna fortjanstfulla sjoraddningsinsatser

For mer information om Stiftelsen och dess verksamhet, se
sjomanshus.se.









Beloningar 2022

Stiftelsens Direktion har vid sammantrade den 11 mars 2022 beslutat
belona personer och organisationer enligt vad som framgér av denna
folder. Beloningar delas ut vid Stiftelsens Beloningsdag som &ger rum
den 5 maj i Stockholm.

Stiftelsens Litteraturpris delas ut den 23 september 2022 i samband
med Bok & Biblioteksmassan i Goteborg.

Beldning for forslag som genast kan anvandas i praktiken benamns
Arbetsbeloning. Beloning for forslag som behover bearbetas eller
utvecklas ytterligare benamns Utvecklingsstipendium.

Sarskilt Hedersomnamnande kan ges till rederi/fartyg som pa ett
omvittnat satt aktivt uppmuntrar till deltagande i Stiftelsens bel6nings-
verksamhet.

Stiftelsen belonar beromvéarda insatser inom omradet friskvard/
motion/idrott. Idrottsbeloning kan tilldelas person eller grupp inom
svenska handelsflottan som pa ett avgérande satt paverkat innehall
och resultat inom detta omrade.

Stiftelsen belonar beromvarda insatser eller framstdende sjomanskap
vid incidenter eller olyckshandelser ombord och vid sjéraddning.
Sjoraddningsbeldning kan tilldelas person eller grupp som pa ett
avgorande satt paverkat skeendet i samband med sjoolycka dar
svenska liv eller intressen varit inblandade.

Hedersbeldning kan tilldelas person eller grupp som enligt Stiftelsen
gjort stora och beromvarda insatser for de ombordanstallda eller for
svensk sjofart.

Stiftelsens Litteraturpris kan tilldelas person som enligt Stiftelsen gjort
stora och berémvarda insatser inom amnesomradet sjofartslitteratur.

En sammanstallning 6ver sedan 1977 utdelade beldningar — Stiftelsens
Beloningsregister — aterfinns pa Stiftelsens hemsida sjomanshus.se.



Stiftelsen vill pdminna om att ansvaret for att alla nedan belénade
forslag dr sékra att anvdnda vilar pd den som godkdnner att
forslaget fdr nyttias ombord.

ArbetsbelOningar

1. Motorman John Llagan, M/T Solando, 5 000 kr
Dunkvagga for ldttare dosering

Mé&nga slattar sméa innebar manga lyft av en dunk med vaskmedel. Bortat 250
lyft per dunk, ndrmare bestamt. Med en smidig vagga sparas ryggen fran tunga
lyft, risken for spill minskar och det blir en mer exakt dosering av vaskmedIet.
En 16sning som bade manniska och miljo tjanar pa.

Nominerad av Henrik Mattsson: che@solando.donsotank.se

2. Elingenjor Arvo Toni, M/S Peter Pan, 5 000 kr
Scikra hissjobb

Vid underhallsarbete uppe pa hisskorgen ar det forstas viktigt att inte hissen

drar ivdg. Ett specialtillverkat stag som haller dérren 6ppen ser till att hissen
stannar pé sin plats utan obehagliga dverraskningar.

Arvo Toni: arvo.toni@live.se



3. Andre styrman Niclas Nilsson, M/S Stena Nautica, 5 000 kr

Ryggbesparande hantering av surrningsklossar pa bildick

Pa bildack anvands gummiklossar som hjulstopp. Varje kloss vager 5 kg och
oftast bars det tva klossar till varje trailer. Det innebér att en matros slapar runt
pa 300 kg under en enda normal lasting. For att minska antalet ryggbdjningar
vid bade lastning och lossning har en tamp splitsats i varje kloss. Den férenkla-
de hanteringen innebar en minskad risk for belastningsbesvar och klamskador.
Samtidigt blir det ocksa lattare att ha uppsikt dver trafiken pa dack. En enkel
och billig 16sning med manga positiva effekter!

Niclas Nilsson: nicnilmail@gmail.com

4. Teknisk chef Arkadiusz Chojnowski, M/T Ternholm, 5 000 kr
Ddmpare ger bra vibrationer

Fasten till rérledningar som svetsats direkt i fartygets skrov har inneburit
problem med lackor, da skruvarna skramlat loss och packningarna gatt sonder.
Det har har varit sarskilt bekymmersamt for bransleréren. Med en vibrations-
dampare i gummi mellan skrov och faste ar problemet |6st pa ett enkelt satt.

Arkadiusz Chojnowski: arek.ch7@wp.pl



5. Motorman Ted Litens, M/T Stella Maris, 5 000 kr
Verktyg for vattenpump

Att det saknas verktyg for ett visst underhallsarbete har aldrig stoppat Ted.
Han ser till att tillverka det sjalv. | det har fallet ar det en hel uppséattning med
verktyg for demontering och montering av lager och tatningar i en vattenpump
till hjalpmotorn. Det foljer ocksd med en bruksanvisning som kollegorna kan
folja steg for steg.

Ted Litens: ted_litens@yahoo.com

6. Teknisk chef Staffan Ahlstrand, IB Atle, 5 000 kr
Uppmiirkning av brandspjdll

Nar det brinner finns det inte tid att [&sa tabeller eller forsoka gissa sig till vilket
nummer pd brandspjéllet som hor till vilket utrymme. F6r snabb och tydlig
hantering av de luckor som ska stangas vid brand har tydliga skyltar tryckts
upp och monterats vid varje handtag.

Staffan Ahlstrand: ahlstrand.mail@gmail.com



7. Andre fartygsingenjor Jonas Sandell, M/T Ternsund, 5 000 kr
Upphdjt tak for langa lopare

Mojlighet till varierad traning ar betydelsefullt for sdval fysisk som mental halsa.
Pa fartyget finns ett I6pband som tyvarr inte har kunnat anvéndas av ldngre
personer, da taket varit for lagt. Det har I16sts genom att ta upp ett halitaket och
satta in en bockad plat ovanfor I6pbandet. En enkel och uppskattad I6sning
som nu gor det mojligt for personer upp till 210 cm att anvdanda bandet.

Jonas Sandell: shalo__@hotmail.com

8. Andre styrman Klas Fagerberg, M/T Siri Knutsen, 5 000 kr
Ateranvindning av sjokort for okad delaktighet

P& fartyg med blandad besattning och manga olika destinationer &r det inte
alltid s& Iatt att hanga med var en befinner sig i varlden. Var ligger egentligen
Gryphon oil field, Scapa Flow, Le Havre och Skagen? Genom att sammanfoga
sjokort pa skottet i manskapsmaéssen far besattningen en Gverblick dver farty-
gets sjoresor och de hamnar som besdks. Det skapar en 6kad delaktighet som
blivit mycket uppskattad.

Klas Fagerberg: fagerberg.klas@gmail.com
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9. Forste motorman Oscar Rockstrom, M/S Aurora af Helsingborg,
10 000 kr

Stabil stillning for provtryckningspump

En upphdjd stélining for provtryckningspumpen har gjort stor succé. Efter den
forsta fick forslagsstéllaren gora tre till. Staliningen ar latt att anvanda, halla ren
och stuvas undan nar den inte behovs.

Oscar Rockstrom: o.rockstrom@gmail.com

10. Overstyrman Elias Moller och matros Joel Geganzo,
M/T Ternholm, 5 000 kr

Det rullar pd
Detta forslag &ar ytterligare en forbattring av forslag 28, se nedan, som forenklar
hanteringen av fartygets lastslangar. Matros Joel Geganzo har monterat en

rulle som forhindrar att slangen skaver mot luckans 6ppning varje gang slang-
arnatas upp och ner.

Elias Moller: elias.moller@hotmail.com
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11. Overstyrman Elias Moller och Befalhavare Kenth Méller,
M/T Ternholm, 10 000 kr

Identitet okdnd

Med tiden nots texten bort pa lyftslingornas etikett. Nar det inte langre gar att
avgora identiteten pé slinget och se vem som ar vem blir det till att kassera
annars fullt fungerande utrustning. Genom att enkelt skydda och forstarka
identitetslappen med genomskinlig tejp har livslangden okats och tid och
pengar kan laggas pa annat.

Elias Moller: elias.moller@hotmail.com

12. Reparator Volodymyr Pampur, M/S Stena Vinga, 10 000 kr
Listig ldsning av bogpropellern

For att kunna arbeta sakert med bogpropellern maste den kunna lasas fast i
axeln, annars snurrar den med nér fartyget gor fart i sjon. Losningen ar ett 1as-
verktyg som férankras i bultarna som pa kopplingen mellan elmotorns axel och
bogens axel. Nar ldset ar monterat kan tva taljor med sling fastas i verktyget
och i 6glor fasta i fartygets skott. Verktyget har visat sig fungera utmarkt utan
nagra skador pa varken manniskor eller utrustning.

Volodymyr Pampur: yrkes_man@yahoo.se
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13. Styrman Beppe Sathén, Svitzer Oden, 10 000 kr
Sdkring av farlig sidoport

En enkeltamp for att sakra sidoporten i bradgdngen har har ersatts med en mer
rejal hasp med elegant ring for enkel hantering aven med handskar pa. Med
denna uppfinning &r porten automatiskt sakrad och den minskar ocksa risken
for att ndgon skadas for att porten star och slar fram och tillbaka i dppet lage.

Beppe Sathén: beppesathen@gmail.com

14. Teknisk chef Robin Albertsson, M/S Sigrid, 10 000 kr
Lyftanordning till separator

Underhadll av separatorer ar ett standigt dterkommande arbete for maskinper-
sonalen. Ett av de mer kansligare momenten ar nar den tunga axeln ska lyftas
ner utan att skada labyrinttdtningen. Eftersom det saknas lyftpunkter ovanfor
separatorerna for att kunna anvédnda talja pa ett sékert och kontrollerat satt,
har forslagsstéllaren utvecklat ett verktyg som kan monteras och fixeras pa
separatorenheten. | lyftdglan som &r centrerad dver axeln gar det att fasta en
talja for sékra lyft. Med verktyget kan jobbet utforas sékrare for bade manniska
och teknik. Besattningen sparar mycket tid och risken for oljelackage frdn en
skadad tatning minskar.

Robin Albertsson: robin_albe@hotmail.com
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15. Forste reparator Peder Eriksson, M/S Galaxy, 10 000 kr

Arbetsplattform for firre cirkuskonster

Den hér plattformen har specialanpassats for eljobb pd huvudmotorerna. For
att komma at elskdpet behdver elektrikerna balansera pa en balk pa huvud-
motorns forkant. Cirkuskonsterna innebar risk for att ramla ner och jobbet
kraver en del ergonomiskt slitsamma arbetsstallningar for att dverhuvudtaget
komma at. For att underlétta arbetet har en specialanpassad plattform tagits
fram som enkelt kan skruvas pa plats. Sedan ar det fritt fram for sékra eljobb.

Peder Eriksson: 452peder@gmail.com

16. Motorman Ted Litens, M/T Bit Force, 10 000 kr
Specialverktyg for byte av linkarmar till reglersting

Jobb som kraver bade kraft och precision samtidigt kan vara lite luriga att fa till.
| det har fallet har forslagsstallaren utvecklat ett kit med verktyg och distanser
for att kunna byta lankarmar och lager till huvudmotorns reglerstdng. Genom
att verktyget monteras i skruvstadet kan jobbet goras i bekvam arbetshojd och
med hjalp av olika massingsdistanser kan kraften 6verforas utan att lankarmen
skadas.

Ted Litens: ted_litens@yahoo.com



17. Matros Anders Listerberg, M/T Fox Luna, 10 000 kr
Vajerskydd till dickskran

P& dackskranens vajer sitter en metalltyngd for att vajern lattare ska spela ut
frdn trumman och som gor hanteringen av bunkerslangar lattare. Tidigare
vilade tyngden direkt pa vajerns 6ga vilket orsakade en skada pa vajern. For
att detinte ska upprepas pa den nya vajern tillverkades ett skydd av ett stalrér
som delats och filats till s& att tyngden vilar mjukare pa vajern.

Anders Listerberg: listerberg@gmail.com

18. Reparator Tommy Martinsson, Floatel Superior, 10 000 kr
Portabel piprensare for akuta stopp

Pa plattformen finns 456 hytter med dusch och toalett. Med s& mdnga mann-
iskor ombord &r det inte konstigt att det blir stopp i roren da och da. Fér snabb
och smidig uttryckning i dessa nodlagen har en hogtrycksrorspolare monterats
pa en sackkarra och kompletterats med verktygslada och reservdelar som kan
behdvas. Nu kan stoppen ldsas utan onodigt spring i korridorerna och med
minskat slitage pa knan och rygg.

Tommy Martinsson: tmbygg@gmail.com
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19. Reparator Jonny Egerstad, M/S Galaxy, 10 000 kr

Arbetsplattformar huvudmaskinrum

Nar den stora avgasbalgen ska bytas pd huvudmaskinerna sd har maskinper-
sonalen tidigare balanserat pa topplocken pa ena sidan och turbinerna pa den
andra, samtidigt som de forst behover brottas med tung isolering och sedan
baxa loss sjdlva bdlgen. Sedan ska allt tillbaka igen. Det ar ett milt sagt bade
besvarligt och riskfyllt jobb. Med en sarskilt anpassad plattform pa vardera sida
kan jobbet goras pa ett sdkrare satt och med fokus pd att gora ett bra jobb. Det
ar ocksa en fordel att det nu gar att ha alla verktyg enkelt till hands och inte
behova klattra upp och ner. Plattformarna passar pa alla fyra huvudmotorer och
nar de inte anvands forvaras de i ett stall Iangs rackverket.

Jonny Egerstad: sadrakjonny@gmail.com

20. Forste reparator Roland Lind, M/S Stena Nautica, 10 000 kr
Uppfillbar armatur for litt dtkomst

Ibland kan det vara svart att kombinera form och funktion. Har var det en lys-
rorsarmatur som satt sd ndra en varmeslinga i restaurangen att det ibland ledde
till brannskador. Nu sitter armaturen pa en plat forsedd med gangjarn som gor
den mojlig att falla upp och ner efter behov. Maten lyses upp pa ett behagligt
satt for gasterna samtidigt som bade lysrér och hander &r val skyddade.

Roland Lind: ovessonrolle@hotmail.com
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21. Andre styrman Klas Fagerberg, M/T Siri Knutsen, 10 000 kr

Sdker och organiserad forvaring av USB-minnen

| en varld med standigt okande cyberattacker okar ocksa kraven pa saker-
het och atgéarder for att minska risken for intrang av obehoriga. Det innebér
att bland annat att ett stort antal installationsfiler, backups, sakerhetskopior,
uppdateringar, rapporter och mycket mer distribueras med USB-minnen, som
i sin tur behover hallas reda pd. Forslagsstéllaren har ordnat med en saker och
védlorganiserad forvaring av alla USB-minnen i en box med kodlas. Efter att
USB-minnet genomsokts for virus placeras det prydligt uppmaérkt pa en krok.
En kodbox har satts upp pa bryggan och en i kontrollrummet.

Klas Fagerberg: fagerberg.klas@gmail.com

22. Andre fartygsingenjor Jan Saldh, M/T Tern Sea, 10 000 kr
Sdkrare jobb med arbetsplattform

Huvudmotorns gassystem ar placerat hogt upp runt cylinderfodren. N&r det ar
dags att utfora service finns det visserligen en liten plattform vid varje cylinder
men dessa ar sd sma att de bara rymmer en halv sko. For att underhallsarbetet
ska kunna utféras pa ett sdkert satt utan onddiga balansakter och belastning
har en val tilltagen och stabil plattform tillverkats. Nar den inte anvands kan
den enkelt féllas ihop och stuvas undan. Plattformen ger en vasentlig for-
battring av arbetsmiljo och sakerhet vid den har typen av arbeten.

Jan Saldh: jsaldh@hotmail.com



23. Forste motorman Johan Hedlund, M/S Stena Nautica, 10 000 kr
Flexibel flaskvagn

| samband med branddvningar ar det viktigt att luftflaskorna som anvants for
rokdykning snabbt fylls med ny luft. Med den har flexibla vagnen kan flask-
paketen snabbt samlas in och transporteras till kompressorn for fylining. Istallet
for tva paket kan en person kora sex luftpaket i en vanda. Under ratt forhallan-
den skulle den ocksa kunna anvadndas i en skarp insats for att snabbt fa fram
nya flaskor till rokdykarna.

Johan Hedlund: heden4@hotmail.com

24. Teknisk chef Andreas Ronnkvist, M/T Astina, 15 000 kr

Verktyg for test av explosionsluckor

Det ar inte alltid sa enkelt att fa till nér det &r dags att testa att sdkerhetsven-
tilerna fungerar som de ska p& huvudmotorernas vevhusluckor. Det tar tid att
demontera vevhusluckorna och hamnterminalerna ar inte sa pigga pa att lata
tankfartyg gora underhdll som medfor att huvudmaskin inte &r redo for ome-
delbar uppstart. Med detta specialverktyg kan funktionstestet utforas utan
demontering och utan att huvudmotorn férsatts ur beredskap. Forslaget ar val
genomarbetat med detaljritning som gor det enkelt for andra att ta efter.

Andreas Ronnkvist: andreasronnkvist@hotmail.com



25. Motorman Robin Ottosson, M/S Galaxy, 15 000 kr
Littare lyft for vevhusarbete

Med detta specialverktyg &r det inte langre nodvandigt att krypa in i vevhuset
for att skruva loss och lyfta ut hydraulerna, nar de ska renoveras. Verktyget
fasts i hydraulen med en massingsskruv och med stdd mot motorblocket
anvands det sedan som havstang for att kunna lyfta hydraulerna Gver pinnbul-
tarna och ut ur vevhuset. Lyftverktyget underlattar arbetet avsevért. Dessutom
innebar ett mer kontrollerat lyft att risken for att skada o-ringar och pinnbultar
i vevhuset minskas.

Robin Ottosson: robba3z25@hotmail.com

26. Andre fartygsingenjor Magnus Rénn, M/T Ternsund, 15 000 kr
Smart skaft for svdrdtkomlig smorjning

Kranarnas é@ndlagesbrytarna utsatts konstant for vdder och vind. De ar dess-
utom svara att komma at — de sitter ju i andlaget! Istéllet for att rigga en stege,
med alla risker det innebar, har forslagsstallaren tillverkat ett verktyg till ett
teleskopskaft. Nu kan brytaren bade smorjas och motioneras med fotterna pa
dack. En smart och enkel I16sning som underlattar arbetet.

Magnus Rénn: ronn.magnus@gmail.com
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27. Forste Fartygsingenjor Oskar Lindersson och
forste reparator Ingemar Eriksson, M/S Finntrader, 10 000 kr

Forbiittrad kemikaliehantering

Fartygets kylvattensystem behdver regelbunden dosering av kemikalier. For
att slippa den manuella hanteringen av dunkar och blaskandet av kemikalier
direkt i expansionstankarna har ett doseringssystem med 100-literstankar
inforts. Nu kan maskinpersonalen fylla pa ratt mangd kemikalier samtidigt som
de vid behov fyller pa vatten i kylsystemen. P4 detta vis minskar exponeringen
for kemikalier, det blir farre spill och balansen i kylvattensystemen blir battre.

Oskar Lindersson: oskarlindersson@hotmail.com

28. Matros Boyet Paldo, M/T Ternholm, 20 000 kr
Ett riktigt lyft

Det ar ett tungt och besvarligt jobb for flera personer att dra fram lastslangarna
pa dack. Néarslangarna fastnar pa vagen, sliter det pa sdval kroppar, humor som

slangar. Matrosen Boyet Paldo sdg en 16sning och konstruerade en vagn med
fyra hjul som underlattar jobbet markant.

Nominerad av Elias Moller: elias.moller@hotmail.com
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29. Teknisk chef Andreas Ronnkvist, M/T Astina, 20 000 kr
Magnetisk dorrhdllare

Dorrarna till separatorrummet har saknat automatiska dorrhallare som stéanger
vid brandlarm. For att kunna halla dorrarna 6ppna utan att behova surra eller
blockera dem i Oppet lage och darmed aventyra brandsakerheten, har for-
slagsstallaren 16st det pd egen hand.

Installationen omfattar magnetiska dorrhallare som matas fran en lysrorsarma-
tur via omformare till en hjalpkontakt. Vid brandlarm blir magneterna stromldsa
och dorrarna stdangs med hjélp av de vanliga fjdderbelastade doérrstédngarna.
Losningen ar testad och noga dokumenterad med prydligt ritningsunderlag.

Andreas Ronnkvist: andreasronnkvist@hotmail.com

30. Batsman Goran Wiklund, M/S Galaxy, 20 000 kr
Mindre trassel med flyttbar stdillning

Det blir manga meter ljusslinga nar en stor farja ska lysas upp. Varje gang slingan
ska upp och ner innebér det en del fula ord, enligt forslagsstéllaren. Det &r latt
hant att lamporna skadas nér slingan ligger pa déck. Med denna flyttbara stall-
ning kan ljusslingan tas fram, hanteras och stuvas undan med minimalt krangel,
utan att en enda lampa gar sénder.

Goran Wiklund: bosenwiklund@hotmail.com
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31. Forste reparator Roland Lind och servicevard Erica Freidlitz,
M/S Stena Nautica, 20 000 kr
Krockskyddat brandlarm

Nér linnevagnarna mandvreras runt i de smala korridorerna ombord &r det latt
hant att sddant som sticker ut fran skotten far sig en small. For att det inte
ska drabba de livsviktiga brandlarmsknapparna har ett skydd i plat monterats
vid larmknappens bada sidor. De formar en liten ramp som taligt och bestamt
trycker bort linnevagnen. Det visuella intrycket behalls genom att skyddet ar
malat i samma signalréda férg sa att brandlarmsknappen fortfarande &r lika l&tt
att upptacka.

Roland Lind: ovessonrolle@hotmail.com

32. Forste fartygsingenjor Erik Johansson och
forste reparatdr Ingemar Eriksson, M/S Finntrader, 20 000 kr
Tystare kontrollrum ger 0kad trivsel

| fartygets maskinkontrollrum gick det inte att fora ett vanligt samtal da en stor
ventilationstrumma for luftkonditioneringen gick rakt in frdn hjalpmaskinrummet.
Till slut tréttnade personalen pa att sitta med horselskydd pa kafferasten och
tog saken i egna hander. Ventilationstrummans insida har klatts med sjalvhaf-
tande isolering och ett isolerat lock andrar ljudets riktning och dampar &annu
mer. Resultatet ar ett betydligt tystare kontrollrum dar det gar att prata i normal
samtalston utan horselskydd. Det ger ocksa valbehovlig hérselvila fran det
annars bullriga maskinrumsarbetet. Utdver en 6kad trivsel har en sankt ljud-
trycksnivd manga andra positiva halsoeffekter.

Erik Johansson: erik.johansson.viken@hotmail.com
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33. Teknisk chef Andreas Ronnkvist, M/T Astina, 40 000 kr

Automatisering av efterkylning och skéljning av inertgasanliggning

Tidskravande arbeten som behdver utféras manuellt under nattetid bidrar
séllan till arbetsgladje. For att inertgasanlaggningen anda ska fa den upp-
marksamhet som kravs, utan att nattsomn och arbetstidsregler drabbas, har
processerna for efterkylning och spolning automatiserats. Forslaget ar val
genomarbetat och installationen har utférts med tydligt uppmarkta kablar och
komponenter, komplett med ritning och pedagogisk instruktion.

Andreas Ronnkvist: andreasronnkvist@hotmail.com

34. Andre styrman Christian "Lillen” Jildermark, M/S Stena Vision,
40 000 kr
Smidig och siker sopsving pa Stena

Ibland innebar det en del merarbete att radda var planet. Kallsortering av av-
fall &r en sjalvklarhet, aven till sjoss. Men det géller att tanka till for att fa det
att fungera pa begransade ytor. Utifran tva tydliga problemformuleringar har
en helhetslosning tagits fram som forenklar arbetet, minskar behovet av plast-
sackar, ger mindre storande lukt och okar sédkerheten for alla da det blir mindre
spring pa bildack under lossning och lastning.

Christian Jildermark: christian_jildermark@hotmail.com
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35. Reparator Jonny Egerstad, M/S Galaxy, 40 000 kr
Ordning och reda i stillet

Det gamla materialstéllet var inklamt under en lejdare och det var svart att bade
komma at och att halla ordning. Nu har ett nytt, elegant utfort materialstall till-
verkats. Det &r placerat mitt i rummet och ar val genomtankt med alla olika
material pa sin plats. Utformningen gor det 6verskadligt att se vad som finns
och det &r |att att ta ut det som ska anvandas och ta det till bandsdgen som star
bredvid.

Jonny Egerstad: sadrakjonny@gmail.com

36. Styrman Johan Backstrom, M/S Jehander 1, 40 000 kr
Biittre arbetsmiljo vid byte av vibratorer

Jehander 1 ar byggd som sjélvliossare med skakbord. Under skakbordet sitter
tva vibratorer som véger cirka 100 kg styck. N&r dessa ska bytas har de tidigare
lyfts ner med talja for att sedan baras ut. Ett tungt, besvarligt och farligt arbete.
Den nya losningen bestar av en modifierad lyft for motorcyklar, tva sektioner
med réls och ett rullbord. Tillsammans gor konstruktionen det mojligt att under
kontrollerade former férst sénka ner vibbran med lyften, fér att sedan transpor-
tera ut den pa rullbordet. Ett innovativt forslag som avsevart hojer sakerheten
vid detta riskfyllda underhallsarbete.

Nominerad av Victor Soderlund: victor.soderlund@gmail.com
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37. Matros John Ender, andre styrman Kalle Warngren
och motorelev Kristoffer Hylak, M/S Stena Vinga, 45 000 kr

Flyttbar basketkorg for gemenskap i ur och skur

Forslaget om en basketkorg ilastrummet mottes forst av en viss skepsis. Skulle
den inte vara ivagen vid lastning och lossning? Men bra idéer ar till for att upp-
fyllas. Den flyttbara basketkorgen ar utrustad med starka magneter som gor att
den kan monteras dar det finns plats, med hansyn till last, véder och vind. En
lika enkel som genial [6sning som uppmuntrar till motion, lek och gemensamma
aktiviteter utanfor arbetstiden.

John Ender: john_ender@hotmail.com
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Utvecklingsstipendium

38. Chief Purser Bo Brannerud, M/S Huckleberry Finn,
5 000 + 10 000 kr
Innovativ inldrning av hantering av flottstativ

Manga ars erfarenhet av evakueringsévningar ombord har visat att det inte &r
sa enkelt som en kan 6nska att lara sig hur livflottarna ska sjosattas. Med humor
och musik hoppas forslagsstéllaren trigga ytterligare sinnen och framja inlar-
ning. Tillsammans med bandet Stig-Helmers har han skapat en alldeles egen
Iat om livflottehantering som fatt ett glatt mottagande ombord.

Idén ar i grunden god. Med ett utvecklingsstipendium hoppas Stiftelsen att
musikvideon kan lyftas ytterligare ett sndpp. Genom att faktiskt illustrera de
moment som ingdr i hanteringen kan filmen bli avsevart mer instruktiv och
anvandbar som komplement till de praktiska dvningsmomenten.

Bo Brannerud: bosse@iden.nu
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Hedersomnamnande

39. M/S Stena Vision, M/S Stena Vinga och M/S Stena Nautica,
Stena Line, 21 000 kr och Diplom

Ett sérskilt Hedersomnamnande kan ges till rederi eller fartyg som pa ett om-
vittnat satt aktivt uppmuntrar till deltagande i Stiftelsens beloningsverksamhet.
| &r &r det Stena Line som utmérkt sig genom de manga forslag som kommit in
frdn deras personal. Forbéattringsarbetet praglas av att det &r manga personer
inblandade fran olika avdelningar pa flera fartyg. Ett gott exempel pa hur
arbete och arbetsmiljo kan utvecklas tillsammans.

Stiftelsen vill gérna stimulera till fortsatt intresse och engagemang i sdker-
hets- och arbetsmiljofrdgor. Stena Nautica, Stena Vinga och Stena Vision
tilldelas en penningbeldning att delas mellan fartygens fritidskassor. Stena
Line tilldelas Stiftelsens diplom.

Fotograf: Krister Bang

Fotograf: Rickard Sahlsten

Fotograf: Marko Hanninen
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Sjoraddningsbeloning
40. Besattningen pa M/S Skdne, 20 000 kr

Onsdagen den 17 februari 2021, var det besattningsbyte pa Stena Lines farja
M/S Skéne som l&g i Trelleborgs hamn. Den gamla beséattningen var i fard att
lamna Over ansvaret till sina avldsare nar ett larm inkom. Via radion medde-
lades att ett danskt mudderverk med en gravmaskin pa dack hade kantrat i
hamnen med tre personer ombord. Besattningen pa M/S Skane uppmanades
att omgdende sjosatta sin raddningsbat och inleda sokandet efter manniskor i
det iskalla vattnet. Dennis Holmgren Wéanberg, matros pa M/S Skéane, satt och
vantade pd en kollega som skulle &ka med honom i bilen hem, nar larmet om
det havererade mudderverket nddde honom. Klockan var da 13.40.

— Vi fick i var raddningsbat med tva besattningsmedlemmar valdigt snabbt,
berattar han. Det var dimmigt och ganska mycket iss6rja i hamnen, men de
lyckades fa syn pa en person som 1&g i vattnet och fick upp honom i baten. Han
var medvetslos, men vid liv. Samtidigt hade hamnen fatt ut sin arbetsbat och
plockat upp ytterligare en person.

Ett intensivt sokande inleddes efter den tredje personen som man visste befun-
nit sig ombord pa mudderverket. Sjoraddningen var snart pa plats liksom polisen.
Dennis Holmgren Wéanberg deltog i sékandet med en av M/S Skénes livbatar.

— Vi assisterade raddningstjansten med dykutrustning och kdrde ut brand-
man till hamnens arbetsbat som anvandes som raddningsplattform. Det var
fullt fokus pa sbkandet och att halla blicken skarp. Vi visste ju att det fanns en
person till dar ute bara inte var, sager han.

Efter drygt tva timmars letande samlade raddningsledningen de som delta-
git i raddningsinsatsen. Det holls en debriefing under ledning av polisen och
dérefter avslutades M/S Skanes deltagande i sokandet. Mudderverkets tredje
besattningsmedlem aterfanns forst en vecka senare nar den havererade
pramen bargades.

— Att han inte klarade sig kandes tufft, men samtidigt var vi valdigt glada dver
att vi hade lyckats réddda en person ur vattnet. Vi hade en debriefing ombord
efterdt dar alla fick beratta hur de kdnde och tankte och det var valdigt skont,
och det pratades ldnge om det hér pa fikaraster och i méssen.

Dennis Holmgren Wanberg har arbetat pd M/S Skane, som trafikerar linjen
Trelleborg-Rostock, i atta ar. Under sin tid till sjoss har han aldrig tidigare varit
med om en sddan dramatisk handelse, men han sager att han &ar imponerad
Over hur val situationen hanterades.

— Allt berom till alla som deltog i réddningsinsatsen, bade vi pd Skane, ham-
nen och Raddningstjansten. Det var jakligtimponerande att se hur fort det gick.
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|drottsbeloning

41. Magnus Dahlstrom, 20 000 kr

Formagan att skapa laganda och ett genuint intresse for halsa och trivsel om-
bord, & utmérkande for Magnus Dahlstroms ledarskap. Under pandemin var
han befédlhavare pa Stena Vision som skulle bemannas med polsk besattning.
For att bygga gemenskap och starka banden inom besattningen anmalde han
personalen till 24-timmars, Sjomansservice traditionella fotbollsturnering i
Go6teborg. Besattningen flogs upp till Géteborg och tillsammans med de svens-
ka befalen genomfordes turneringen med bravur. Vid sidan av planen stod
hejarklacken som fick priset "turneringens basta hejarklack”. Engagemanget
frdn Magnus Dahlstrém och hans kollegor har resulterat i en hérlig teamkansla
och beséttningen har fortsatt att trana tillsammans pa fritiden.

Magnus Dahlstroms mal och fokus har alltid varit att skapa en "happy crew”
och det ar ett arbete han ofortrutet driver vidare. Pa hans nuvarande fartyg,
Stena Jutlandica, &r det manga som ar intresserade av golf. Det har Magnus
Dahlstrom tagit fasta pd genom att forsoka varva an fler spelare, aven bland
de som annu inte upptackt tjusningen med sporten. | dagslaget har ett tiotal
ur besattningen anmalt sig till Sjomansservice golftavling Sjoslaget Vast den
1juni.

Magnus Dahlstrom &r ockséd kand
for att vara losningsorienterad och
drar sig inte for att sjélv stélla upp
vid behov. Som nér det vid ett tillfalle
saknades en malvakt i fotbollslaget
och Magnus Dahlstrom stéallde sig i
malet for att laget inte skulle forlora
pa walkover. Han har ocksa sjélv ett
forflutet som aktiv inom sjomansi-
drotten och 2009 korades han till
sjofartens varldsmastare i bordtennis.

Magnus Dahlstroms hangivna en-
gagemang for laganda, halsa och
trivsel ombord &r nagot som Stiftel-
sen Sveriges Sjomanshus kanner
stor uppskattning infor och vill he-
dra genom att tilldela honom arets
idrottsbeloning.
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Hedersbeloning

42. Christina Wetterberg, 20 000 kr

Som forestandare for sjomanskyrkan i Stockholm ar Christina Wetterberg en
mycket uppskattad besokare pa de fartyg som angér Stockholms hamnar. Hon
har god kunskap om tillvaron ombord och forstar de pafrestningar som det
innebar att tillbringa manader till sjoss, langt ifrdn familj och vanner. Christina
Wetterberg &r en god lyssnare, och bistdr ocksa sjomannen med allehanda
praktiska goromal. Det kan handla om att ta med telefonkort ombord, skjutsa
till ndgon narliggande butik eller — i samarbete med Katarina sjofartsklubb och
Sjofartsverkets sjomansservice — ordna transporter till Kaknasklubben for en
fotbollsturnering.

Utover fartygsbesoken forestar Christina Wetterberg ocksa Sjomanskyrkans
lokaler som sedan tre ar ar inhysta i den gamla prastgarden i Nyndshamn,
s6der om Stockholm. Hit kan sjoman komma for att exempelvis lana datorer
och chatta med sina familjer, bestka kapellet eller bara f& en stunds valbe-
hovligt miljoombyte. Sedan Rysslands invasion av Ukraina har Christina Wet-
terberg dessutom dppnat sjomanskyrkans portar for de ukrainska sjoméan och
deras familjer som behover tak over huvudet undan kriget. Genom aren har
hon ocksd slutit flera avtal som ger bestkande sjoman gratis bussresor och
fria intraden till ndgra av huvudstadens mest populara turistmal. Som dotter
till en sjdmansprast skulle man kunna tro att Christina Wetterbergs vag in i
sjomanskyrkan stakades ut tidigt, men hon hann bade utbilda sig till kock och
arbeta flera &r utomlands innan hon 2002 borjade som husmor i sjomanskyr-
kan. Tjansten som forestdndare har hon innehaft sedan 2014.

Stiftelsen Sveriges Sjomanshus &r bade imponerad och tacksam oGver
Christina Wetterbergs fina insatser for varldens sjoman och vill darfor férara
henne Stiftelsens hedersbeloning.
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Hedersbeloning

43. Christer Lindvall, 20 000 kr

Under decennier har Christer Lindvall med stor framgang drivit frdgor om sjo-
sakerhet och forbéattrade arbetsvillkor fér ombordanstéllda. Som méngérig VD i
Sveriges Fartygsbefalsforening (SFBF) har han med oférminskad glod argumen-
terat for sjomannens val och ve och den uthdllighet han uppvisat &r en bedrift
som fa kan mata sig med. Christer Lindvall tog sjokaptensexamen 1966 och arbe-
tade dérefter flera ar till sjoss, inledningsvis som styrman i Brostroms och senare
som befédlhavare i Silja Line. | slutet av sjuttiotalet anstélldes han som ombuds-
man i SFBF for att 1982 bli direktdr i samma forbund.

Utover sitt bidrag till den nationella sjofarten har han ocksa haft ett starkt
internationellt engagemang. Han var lange en betydande kraft inom bade den
internationella sjofartsorganisationen (IMO) och den internationella arbetsor-
ganisationen (ILO). 1995 utsags han som expert av regeringen att ingd i Sjosa-
kerhetskommittén, som etablerades efter Estoniaolyckan. 1998 utsdgs han till
president i den internationella befalhavarorganisationen IFSMA, (the Interna-
tional Federation of Shipmaster’s Associations). Samma ar blev han ordférande
i ITF:s (Internationella Transportarbetarefederationens) sjosdakerhetskommitté,
vid sidan av flera andra internationella dtaganden.

Christer Lindvall har dven varit behjélplig i Stiftelsen Sveriges Sjémanshus
verksamhet, inte minst som Stiftelsens representant i sjofartens forskningsrad.
2004 utsags han av the International Who's Who “as a professional honoured
member”. Ar 2008 forarades han Sjofartens arbetsmiljonamnds (SAN:s) arliga
pris for sina insatser inom arbetsmiljo och sakerhet i sjofarten. 2014 fordrades
Christer Lindvall Emmerymedaljen av Kungliga Patriotiska Séllskapet for sitt
langsiktiga arbete inom sjofarten. Utdver sin imponerande kunskap och sina
bedrifter inom sj6farten &r Christer Lindvall ocksd uppskattad som person och
han har i sitt varv handlat med bade klokskap och omtanke om andra. Med
denna hedersbeldning vill Stiftelsen rikta sitt varmaste tack till Christer Lindvall
for allt han har gjort inom sj6farten och for dem som arbetar ombord.
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Litteraturpris

44. Claes-Goran Dahl, 20 000 kr

Claes-Goran Dahl har orlogskaptens grad i marinen och ar aven befaren som
styrman i handelsflottan. Han har dartill en gedigen meritlista inom den mari-
tima litteraturen som stracker sig dver en lang foljd av ar. | ar utkom exempelvis
jubileumsverket Var Marin 500 ar med honom som huvudforfattare. Var Marin
500 ar &r ett praktverk med 6ver 800 sidor som beskriver den svenska mari-
nens historia och utveckling anda fram till vara dagar.

Ar 2019 gav han ut Angfartyget 200 ar dér han pa ett tilltalande och under-
hallande vis beskriver angfartygens intréde i den svenska handelsflottan. Han
berattar om fartygen, rederierna och hur den dngdrivna sjotrafiken utveckla-
desiolika delar avlandet, men ocksd om den harda tillvaron for de sjoman som
tjanstgjorde ombord.

Under flera ar i borjan av 2000-talet var Claes-Goran Dahl initiativtagare,
huvudredaktoér och medforfattare till ett antal skrifter, som under namnet Logg-
boken fran kust och hav speglade hamnstader, kustbygder och svensk sjo-
fart i vid mening. Redaktor och medforfattare &r han aven till jubileumsverket
Neptuni Orden 200 &r, som utkom 2012. Vidare ar han en flitig medarbetare i
Roslagens Sjofartsminnesforenings arsskrifter under namnet Rospiggen, dar
han medverkar till att halla Roslagens rika sjofartskulturarv levande. Exemplen
kunde mangfaldigas, och Claes-Go6ran Dahl ar en vélfortjant mottagare av
Stiftelsens litteraturpris 2022.
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Summering beldningar 2022

Arbetsbeldningar 545 000 kr
Utvecklingsstipendium 5000 +10 000 kr
Hedersomnamnande 21000 kr
Idrottsbeldning 20 000 kr
Sjoraddningsbeloning 20 000 kr
Hedersbelbningar 40 000 kr
Litteraturpris 20 000 kr
Summa 671000 +10 000 kr
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Skriftlig ansokan om:

— Stod till forskning insands senast 15 juli respektive 1 oktober via hemsidan
— Forslag till arbetsbeloning insands senast 31 oktober 2022 via hemsidan
— Utbildningsstod insands senast 15 juli respektive 1 oktober
till Kansliets adress

— Stipendier insands terminsvis via sjofartshogskola/sjofartsgymnasium
— Gratial och akuthjalp vid behov s6ks via hemsidan. Det gar dven bra att skicka
brev eller mejl.




