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Sjomanshusinstitutionen
grundlades ar 1748

Det aret utfardades det sé kallade kofferdi-reglementet av Kungl.
Maj:t, vilket lade grunden till sjomanshusen. Samma ar inrattades
landets forsta sjomanshus i Stockholm med ansvar for hela landet.
Sa smaningom inrattades sjomanshus i de flesta hamnstaderna, som
mest i 47 stader.

Sjomanshusets ursprungliga uppgift var att med arliga medel hjalpa
sjoméan som pa grund av alder eller sjukdom inte kunde fortsatta till
sjoss. S& smaningom utvidgades understodet att galla ocksa dnkor
och barn efter sjoman.

Uppgifterna vaxte med aren till att halla register dver sjoman, att utfar-
da sjofartsbok och sjomansrulla, férratta pa- och avmonstring, medla
i tvister med mera. Sjdomanshusen upphorde 1969. Ar 1972 bildade
Kungl. Maj:t nuvarande Stiftelsen Sveriges Sjomanshus.

Stiftelsen Sveriges Sjomanshus utdvar sin bidragsverksamhet
utgdende fran stadgar faststéllda av Kungl. Maj:t den 5 maj 1972.

1. Stiftelsens &ndamal &r att vid framtradande behov bista personer
och anhoriga till personer som ar eller varit verksamma inom sjo-
mansyrket.

2.Stiftelsen skall i 6vrigt verka till nytta och gagn for sjofolket.

Bland de omraden som utan inbérdes ordning skall beaktas
kan namnas:

- att framja utbildning

- attverka for forbéattrad sakerhet, arbetsmiljo och trivsel for sjofolk.
Detta kan ske genom stod till forskning och utveckling pa namnda
omraden, uppmuntran av forslagsverksamhet med mera

- att beldna fortjanstfulla sjoraddningsinsatser

For mer information om Stiftelsen och dess verksamhet, se
sjomanshus.se.









Beloningar 2023

Stiftelsens Direktion har vid sammantrade den 9 mars 2023 beslutat
belona personer och organisationer enligt vad som framgér av denna
folder. Beloningar delas ut vid Stiftelsens Beloningsdag som &ger rum
den 4 maj i Géteborg.

Stiftelsens Litteraturpris delas ut den 29 september 2023 i samband
med Bokmassan i Goteborg.

Beldning for forslag som genast kan anvandas i praktiken benamns
Arbetsbeloning. Beloning for forslag som behover bearbetas eller
utvecklas ytterligare benamns Utvecklingsstipendium.

Sarskilt Hedersomnamnande kan ges till rederi eller fartyg som
pa ett omvittnat satt aktivt uppmuntrar till deltagande i Stiftelsens
beloningsverksamhet.

Stiftelsen belonar beromvarda insatser inom omradet friskvard, motion
och idrott. Idrottsbeloning kan tilldelas person eller grupp inom svens-
ka handelsflottan som pa ett avgérande sé&tt paverkat innehall och re-
sultat inom detta omrade.

Stiftelsen belonar beromvarda insatser eller framstdende sjomanskap
vid incidenter eller olyckshandelser ombord och vid sjéraddning.
Sjoraddningsbeldning kan tilldelas person eller grupp som pa ett
avgorande satt paverkat skeendet i samband med sjoolycka dar
svenska liv eller intressen varit inblandade.

Hedersbeloning kan tilldelas person eller grupp som enligt Stiftelsen
gjort stora och beréomvarda insatser for de ombordanstallda eller for
svensk sjofart.

Stiftelsens Litteraturpris kan tilldelas person som enligt Stiftelsen gjort
stora och berémvarda insatser inom amnesomradet sjofartslitteratur.

En sammanstallning 6ver sedan 1977 utdelade beloningar — Stiftelsens
Beloningsregister — aterfinns pa Stiftelsens hemsida sjomanshus.se.



Stiftelsen vill pdminna om att ansvaret for att alla nedan belénade
forslag dr sékra att anvdnda vilar pd den som godkdnner att
forslaget fdr nyttjas ombord.

ArbetsbelOningar

1. Reparator Carl Sporre M/S Peter Pan, 5 000 kr
Verktyg for pejlpluggar

Nar pejlpluggarna fastnat kan de vara nast intill omojliga att f& upp. Eftersom
de &r gjorda i massing med endast en skara mitt i pluggen &r det Itt att slinta
nar en tarivilket kan leda till skador pd bdde manniska och utrustning. Med det
har verktyget fas ett bra tag i pluggen och sedan kan antingen sparrskaft eller
mutterknackare anvandas for att f& kraft.

Carl Sporre: c.sporre@hotmail.se

2. Motorman Alfred Persson M/S Drotten, 5 000 kr
Mindre slabb i labbstation

Med nagra spillbitar, svets och bult har Alfred trollat fram en enkel men mycket
anvandbar och snygg labbstation for hantering av lansvatten. Med ordning och
reda och bra belysning ar det lattare att rékna ut doseringen av flockmedel och
se hur lansvattnet settlar sig i muggarna.

Alfred Persson: affe.dodge@hotmail.com



3. Motorman Ted Litens M/T Bit Redo, 5 000 kr
Verktyg for fastrostade termostathdllare

Hallarna till hjélpkarrornas kylvattentermostater sitter ibland sa hart fast att det
verkar omajligt att fa loss dem utan att fullsténdigt fordarva termostaterna. Med
hjalp av rundjarn, en kraftig platta, tre M8-skruv och en rejal dos finurlighet till-
verkades ett verktyg som ger tillrdcklig kraft for att hallarna ska slappa.

Ted Litens: ted_litens@yahoo.com

4. Motorman Ted Litens M/T Bit Redo, 8 000 kr
Kontrollmitning av kolvar

Nar fartyget befinner sig pa andra sidan jordklotet kan jobb som annars skulle
overlatas till firma i land bli onodigt dyra och besvarliga om inte besattningen
har de verktyg eller den erfarenhet som kravs. | det har fallet handlade det
om kontrollmdtning av kolvar i en hamn i Australien. Med hjalp av ett special-
tillverkat verktyg kunde samtliga matt pa kolvkrona och kolvkjol matas enligt
motortillverkarens instruktioner for att sedan kunna berdkna om matten ligger
inom gransvardena.

Ted Litens: ted_litens@yahoo.com



5. 1.e fartygsingenjor Erik Halvorsen och 2:e fartygsingenjor Tobias
de Teilmann M/T Ramona, 10 000 kr

Arbetsluft som kontrolluft

Huvudmaskin &r utrustat med ett luftblock som reducerar startluften fr&n 30 bar
till 7 bar for att anvdndas som kontrolluft. Reducerventilen har dock visat sig
vara kanslig och har krévt en del underhall. Genom atti stallet ansluta arbetsluft
som redan haller 7 bar direkt pd huvudmaskinens kontrolluftssystem, behévs
inte luftblockets reducering. En backventil sékerstaller att de tva systemen &r
avskilda, aven om de skulle vara anslutna samtidigt. Losningen har dels inne-
burit ett minskat underhéllsbehov, dels en férbattrad redundans som hojer
driftssakerheten. Det finns daven en ekonomisk aspekt, da det gar at mindre
startluft och farre reservdelar.

Erik Halvorsen: erik.halvorsen@outlook.com

6. Reparator Jonas Kristensson M/T Fox Sunrise, 10 000 kr

Renare rengoring av cyklonfilter

For att rengora cyklonfiltren till fartygets dieselgeneratorer har de tidigare be-
hovt delas med rértdng och handkraft. Det har varit ett besvarligt och kladdigt
arbete med onodigt spill av olja. For att rdda bot pa detta tillverkades en hallare
av en M20-bult pa ettjarn som i sin tur ar bultat ned i sludgetrdget. Nu kan filtret
enkelt sattas fast i bulten innan toppen lossas med en rortdng. Darefter kan
oljan i filtret rinna direkt ner i sludgetraget innan rengoring. En battre 16sning
ergonomiskt som dessutom minskar hanteringen av fororenad olja.

Jonas Kristensson: jonas.kristensson@hotmail.com



7. Reparator Dan Brunback R/V Svea, 12 000 kr

Automatisk matning for plasmaskdrare

En gammal borrmaskin har pa ett enkelt och finurligt s&tt fatt nytt liv som driv-
motor till en automatisk matning for plasmaskéarare. Borrmaskinen driver en
vagga dar handtaget for plasmaskararen har fixerats. Maskinen opereras med
tva knappar fram eller tillbaka. Med den jamna matningen och en ldga som kan
justeras till exakt hojd blir snittytorna perfekta. Ombord har maskinen redan
anvants mycket for att skara plat till ventilationstrummor och spjall.

Dan Brunbé&ck: brunback@telia.com

8. Teknisk chef Jan Mattson M/S Stena Nautica, 15 000 kr
Liickagekontroll av olja och luft

Det hander ibland att maskinens kontrolluft smiter forbi otdta packningar och
foljer med oljan ner i kamaxeltanken. D& blir det 6vertryck i tanken som trycker
ut ohalsosam oljedimma i maskinrummet. Jan Mattsons I8sning innebar att ett
ror ansluts till avgasventilen i ena a&nden, med en ventil emellan till aktuatorn i
en andra anden. Vanligtvis gar oljan gar raka vagen ner i réret via den 6ppna
ventilen. For att kontrollera ett eventuellt lackage av Iuft eller olja stangs den
ventilen och en annan ventil 6ppnas. D& gar det att se vad det ar som lacker
och atgarder kan vidtas. Losningen sparar pa dyrbar kontrolluft men framfor allt
kan den bidra den till en battre maskinrumsmiljo.

Jan Mattson: janmattssono1@gmail.com
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9. Teknisk chef Thomas Gustafsson och motorman Kurt Beck
M/S Begonia Seaways, 15 000 kr

Listig luckstdillning for littare atkomst

For att fa atkomst till spolluftsbéltet fran mandversidan krévs det att en 20 kg
tung lucka lyfts av. Lyftet behdver dessutom goras i en allt annat &n ergono-
miskt gynnsam arbetsstalining pd nastan raka armar. Lésningen pa detta har
hittills varit att engagera tva personer for uppgiften. For att |[0sa detta har en
sarskild luckstallning konstruerats som gor att luckan enkelt kan kasa ut laggas
ner. Denna listiga luckstallining minskar risken for bade olycksfall och overbelast-
ningsskador pa langre sikt.

Thomas Gustafsson: gson@minepost.nu

10. Teknisk chef Thomas Gustafsson och motorman Kurt Beck
M/S Begonia Seaways, 20 000 kr
Hantering av bunkerprov utan kladd

Manga fartyg har som rutin att ta prov pa bunkern genom en droppflans. Under
hela bunkringen droppar oljan ner i en provtagningspase. Nar pasen ar full ska
den skruvas av fran flansen och stdngas med en kork och sedan ska pasens
innehall hallas upp pa ett antal provtagningsflaskor. Den hér hanteringen &r
nast intill omgjligt att utfora utan att det skvalpar dver och kladdar. Men med ett
enkelt verktyg som tillverkats ombord kan nu bdda momenten goras utan spill
och med minskad kontakt med farliga @mnen. Det har torde vara ndgot som kan
kopieras pa manga andra fartyg!

Thomas Gustafsson: gson@minepost.nu
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11. Overstyrman Niklas Hedén och teknisk chef Anders Hermansson
IB Ymer, 10 000 kr

Synligt och scikert skydd av branddetektorer

Vid en del typer av arbeten, som exempelvis rengoring, malning, eller slipning
ar det smidigt att kunna skydda branddetektorerna mot smuts och spill, istallet
for att demontera dem. Det &r da oerhort viktigt att tdckningen inte gloms bort,
vilket vid en brand skulle kunna férhindra eller fordrdja larmsignalen ombord.
Trots att sjdlva detektorn sitter uppe under dack gor den har enkla och pahit-
tiga losningen att skyddet anda hamnar i blickfanget och risken att det gloms
bort torde vara minimal. Det &r ocksa en anordning som med l&tthet kan anpas-
sas till de flesta utrymmen ombord.

Niklas Hedén: mariner_o2@hotmail.com

12. 2:e styrman Stefan Jansson IB Ymer, 20 000 kr
Ymerselen for snabba utryckningar

En Cleveland roll ar ett satt att rulla ihop och lagga ut brandslangar som ar sar-
skilt lamplig for trapphus och trdnga utrymmen. Men eftersom den befintliga
brandutrustningen pa Ymer var anpassad for dubbelrullade slangar sa blev
‘clevelandrullarna’ inte tillrackligt smidiga. Med den finurliga Ymerselen blir
handgreppen enklare och vardefull tid kan sparas vid en brandinsats.

Stefan Jansson: stewej@gmail.com
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13. Batsman Lars Svensson M/S Stena Nautica, 15 000 kr
Skydd vid test av drencher pd dick

Den obligatoriska testkdrningen av drenchersystemet ombord leder ibland till
problem da vatten trangt in i hogtalarsystem, Gvervakningskameror, lysrorsar-
maturer och annan utrustning. Med Lars Svenssons innovation skyddas den elek-
triska utrustningen men den ger ocksd en avsevard tidsbesparing da bildacken
inte behover tdckas pa traditionellt satt. En sektion pd Stena Nautica omfattar
cirka 20 drenchermunstycken och det tar endast cirka sju minuter att satta upp
och ta ner skydden. En séaker och snabb I6sning som sparar mycket arbete.

Lars Svensson: svenssonrogle@live.se

14. 1:e elektriker André Navgren M/S Aurora af Helsingborg, 20 000 kr
Digitalisering av sikerhetsbemanning ombord

Nar besattningen kommer ombord pa sitt pass drar de sitt personliga kort i
en kortlasare for att registrera sin narvaro. Tidigare behovde de ocksa skriva
upp sig pa en whiteboard dar det framgar vem som ingar i vilkken SUV-grupp
(s6k, utrymning och vagledning). Den har manuella fordelningen av personal
till olika SUV-grupper har varit ganska sarbar i flera avseenden. For att rada
bot pa detta har André Navgren tagit initiativ till och utvecklat en digitalisering
av systemet som innebar en automatisk inplacering i en SUV-grupp néar det
personliga kortet dras. Det finns manga fordelar med den digitaliserade han-
teringen. Exempelvis riskerar inte besattningen att skriva upp sig pa fel SUV-
grupp och det gar inte langre att oavsiktligt radera andra personers namn och
placering. Dessutom &r det nu mojligt att ansluta skarmar till fartygets natverk
pa flera platser, inklusive bryggan, sa att det gar att se hur SUV-grupperna &r
bemannade utan att behova ga till den fysiska tavlan.

André Navgren: andre_navgren@yahoo.se
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15. Overstyrman Elias Moller M/T Ternholm, 5 000 kr

Smorja pad distans

Ibland &r det inte helt uppenbart hur konstruktorer tankt sig att service och
underhall ska utforas. | det héar fallet var det en smorjnippel langst fram pa
kranen som har placerats pd ett mycket svaratkomligt satt. Genom att dra
fram ett tunt ror 1dngs kranen kan nu matroserna smorja pa distans fran en
sakrare plats.

Elias Moller: elias.moller@hotmail.com

16. Matros Gudmundur Gudmundsson M/S Sigrid, 10 000 kr
Smidigare surrning pd stdende fot

Full last pa specialfartyget Sigrid innebar surrning i dver 200 fastpunkter. Det
har tidigare inneburit madnga timmars arbete i obekvdma arbetsstalliningar i
knastdende, med bojd rygg och hog belastning pa kna och fotleder. Med hjélp
av ett specialverktyg kan det har arbetsmomentet istallet 16sas fran stdende
position. Lésningen innebéar avsevart forbattrad ergonomi men ocksa att arbe-
tet gar fortare.

Gudmundur Gudmundsson: gudmund.gudmundsson@live.com
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17. Bdtsman Goran Wiklund M/S Silja Galaxy, 15 000 kr
Firgkodad koppling av fanglina

Vid 6vning med Fast Rescue-baten &r koppling av fanglinan ett stort riskmoment,
sdrskilt om beséttningen inte &r van vid baten. Det kan upplevas stressigt att
forsoka komma tillrackligt nara moderfartyget i rorelse och om baten kommer for
langt forover kan fanglinan hamna i propellern. For att forenkla det har momentet
och minska riskerna har en gron markering malats pd moderfartyget som visar
nar baten ligger i zonen for séker koppling av fanglinan. En rod stoppmarkering
visar hit men inte langre. Markeringarna sitter precis i h6jd med féraren sa det ska
vara latt att uppfatta var baten befinner sig i paritet med fanglinan som annars kan
vara svar for foraren att se. Denna enkla atgérd ar mycket uppskattad av besétt-
ningen som ké&nner sig mycket tryggare vid koppling av fanglinan.

Goran Wiklund: bosenwiklund@hotmail.com

18. Matros Vincent Kiessling 1B Frej, 15 000 kr
Sdkra tilltriden av slutna utrymmen

Arbeten i slutna utrymmen ar forknippat med stora risker. Det &r av storsta be-
tydelse att ingen gar in i tankar eller andra utrymmen innan det har ventilerats
och luften &r kontrollerad. P4 isbrytaren Frej har ett sarskilt system utvecklats
for att snabbt och effektivt kunna ldsa bade skottmonterade manhal och man-
hal i dack. Det flexibla systemet forhindrar obehorigt tilltrade och minskar aven
risken for att ndgon rakar falla eller tappa féremal ner i ©ppna manhal pa dack.

Vincent Kiessling: vincent.kiessling@hotmail.com
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19. 2:e fartygsingenjor Joar Lindahl, motorman Ola Andersson och
motorman Andreas Malmberg IB Frej, 20 000 kr
Upphdngare till landstromskabel

Isbrytarna ligger till kaj storsta delen av aret, ofta atta manader per ar. Under
den tiden &r fartygen anslutna till landstrom via tvad kablar som &r 40 meter
langa och tillsammans vager ett ton. Nar isen har lagt sig och det &r dags att
lamna kaj ska kablarna tas ner och hangas upp pa en stor kabeltrumma pa
kajen. Detta har varit ett mycket tungt och slitsamt arbetsmoment som manga
ganger orsakat bldmarken och 6mmande kroppsdelar. Det har vid flera tillféllen
uppkommit farliga situationer dd besattningsmedlemmar varit ndra att skada
sig allvarligt. Arbetet var ocksa tidskravande, det tog ofta minst tre timmar for
fyra personer att slutfora. For att forbattra detta tunga och riskfyllda arbets-
moment har en upphangare konstruerats och skruvats fast i rackverket dar
kablarna gar 6ver till kajen. Med hjalp av fartygets kran kan kabelandarna lyftas
upp och sankas ner i en stor ring. Ringen lyfts sedan pa plats i upphéngaren
med hjalp av kranen och ett rundsling. Med den har I6sningen tar arbetet nu
20 minuter for tva personer. Forslaget har kunnat genomforas tack varen en
laginsats fran samtliga ombord, bade iidé, utformning och verkstéllande.

Joar Lindahl: joarlindahl@gmail.com

20. Matros Carlos Zuniga M/S Stena Nautica, 20 000 kr
Sdker kung for smidig fortojning

Da fartyget fortdjer pa olika sidor i Halmstad och Grena behdver trossarna ko-
ras 6ver backen och poopdéck flera gdnger dagligen. Om trossen skar in och
fastnar pa trumman eller gar av kan det fa allvarliga konsekvenser. For att und-
vika olyckor och godra fortdjningsarbetet sdkrare och smidigare har kungens
ora justerats med en stalram i vinkel sd att trossens 6ga glider dver 6rat utan
att kunna fastna.
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Pernilla Strandberg: pernilla.strandberg@gmail.com

21. 2:e fartygsingenjor John Brolin M/T Tern Sea, 5 000 kr
Forldngda armen

Efter att ha forsokt smorja vaxeln till stralkastaren pd olika satt blev det till slut
uppenbart att konstruktionen inte var anpassad for manniskoarmar. D& stral-
kastaren &r placerad ute pa bryggvingen &r arbete fran stege givetvis helt ute-
slutet. Det ledde till utvecklandet av forlangd arm som gor att det gar att ansluta
fettnippeln ovanifrdn och sedan smorja frdn gretingen pa bryggan, vilket avse-
vart minskar risken for allvarliga fallolyckor.

John Brolin: johnbrolin@icloud.com



22. Batsman Midelo P. Anciano PCTC Nabucco, 10 000 kr
Gallerskydd for sdkrare fortojningsarbete

Vid fartygets framre fortéjningsstation &ar det ibland nodvandigt att kliva upp pa
en plattform for att kunna hantera kastlinan och for att fa uppsikt 6ver springet.
Sa som plattformen ar utformad finns det risk att halka pa réckena och sla sig
eller i vdrsta fall ramla mellan rackena dverbord. For att minska risken har en
gallergreting monterats pa framkant av plattformen.

Midelo P. Anciano: mideloanciano@yahoo.com.ph

23. 2:e fartygsingenjor Martin Werlin M/S Aurora af Helsingborg,
10 000 kr
Flexibel plattform for bittre kraft

For att ta sig till utrymmet ombord déar kontakten till laddningen av fartygets bat-
terier kopplas in &r det nodvandigt att forst klattra uppfor en lejdare och sedan
skalka loss en lucka som vager runt 45 kg. Det &r ett arbetsmoment som medfor
bade risk for fall och hog fysisk belastning. Det ar inte alla som har kraft nog att
orka 6ppna luckan stdende endast pa lejdarens stegpinnar. Med den har fallbara
plattformen kan luckan hanteras pa ett sdkrare satt. Eftersom plattformen &r flytt-
bar underlattar den &ven néar tyngre verktyg och annan utrustning behover baras
upp. Da kan plattformen monteras léngre ner pa lejdaren.

Martin Werlin: martinwide@hotmail.com



24. 1:e fartygsingenjor Henrik Petersson och motorman Mikael
Ndackblad M/S Sigrid, 15 000 kr
Dragavlastare till landstromskablar

Ombord péa Sigrid & ambitionen att minska sin miljopaverkan genom att an-
vanda landstrom s& mycket som mojligt da fartyget ligger till kaj. For att anslut-
ningen till landstrom ska kunna goras sékert, snabbt och smidigt har forslags-
stallarna tillverkat snabbstangande dragavlastare. Med den har I6sningen kan
en person halla fast kabeln med den ena handen och samtidigt med ett enkelt
handgrepp spanna at dragavlastaren med den andra handen.

Henrik Petersson: henpet82@gmail.com

25. Teknisk chef Andreas Ronnkvist och dverstyrman Daniel Svills
M/T Astina, 10 000 kr
Fjdrroppning av fliktspjdll

Fartyget ar utrustat med en sugflékt for att kunna ventilera ut tunga farliga ga-
ser som kan finnas langst ner i ballastpumprummet. Flaktspjallet sitter hogt upp
pa ventilationstrumman och var tidigare bara mojligt att mandvrera lokalt. For
att kunna fortsétta ventilera ut tunga gaser vid en dversvamning installerades
darfor en fiarrmandvrering med hjélp av vajer. Pa sa satt kan spjallet mandvreras
vid ingdngen till ballastpumprummet, tre dack upp i forhallande till bottendurken
dar det fysiska spjallet sitter. Flaktspjallet kan Idsas i Oppet lage och ar fjaderbe-
lastat sd att det alltid &r stangt i normallage.

Andreas Ronnkvist: andreasronnkvist@hotmail.com
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26. Teknisk chef Andreas Ronnkvist M/T Astina, 15 000 kr
Oppningsbara kdpor till hotbox

For att snabbare kunna identifiera ett eventuellt lackage frdn huvudmaskins
branslepumpar kapades hotboxens skyddskapa i tva delar som sedan forsed-
des med pianogangjarn och handtag pa utsidan. Med den har |6sningen &r det
inte ldangre nodvandigt att montera bort hela kdpan for att utfora dagliga fore-
byggande inspektioner av utrymmet. Efter ett forsta lyckat test pa en cylinder
har nu 6vriga cylindrar modifierats.

Andreas Ronnkvist: andreasronnkvist@hotmail.com

27. Teknisk chef Andreas Ronnkvist M/T Astina, 10 000 kr
Montering av voltmeter for littare kontroll av batteristatus pa livbdt

Pa fartyget gors regelbundna kontroller av tva batterier installerade i fartygets
frifallslivbat. Batterierna ar installerade pa ett satt som gor det ganska besvar-
ligt att komma at och som ofta ar fallet nar ndgot &r krangligt ledde det till att
kontrollerna inte utfordes som de ska. For att underlétta tillsynen har en digital
voltmeter monterats och kopplats in dver brytaren for start och stopp. Till en
installationskostnad pa ndgra hundralappar har ett arbete férenklats och det &r
battre koll pa batteriernas status.

Andreas Ronnkvist: andreasronnkvist@hotmail.com
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28. 2:e fartygsingenjor Darren James Lamban M/T Ternsund, 10 000 kr
Mirkning av for brytare for snabbare felsokning

Jordfel ar tyvarr ett vanligt problem ombord som kan ta lang tid att hitta. Om
du inte kanner till i detalj vilka forbrukare som ligger under vilken brytare finns
risk att kritisk utrustning stangs av vid fel tillfélle. For att gora jordfelsdkningen
enklare, snabbare och sékrare har alla brytare nu forsetts med tydliga etiketter.

Darren James Lamban: james_darren_28@yahoo.com

29. Motorman Jeffrey Perez och 2:e fartygsingenjor Darren James
Lamban M/T Ternsund, 10 000 kr
Luftspjdll for hjdglpmaskinrummet

Luftintaget till hjadlpmotorn var inte utrustat med ett lokalt spjéll. Det fick till foljd
att smuts och damm féljde med luften utifrdn och smutsade ner motorn, brand-
detektorn och utrymmet. Genom att tillverka ett manuellt spjall med inbyggt
filter blaser nu luften direkt till generatorn och bort fran branddetektorerna. Ett
mycket val genomfort arbete som underléttar renhdlining i rummet och saker-
staller funktionen pa branddetektorerna.

Darren James Lamban: james_darren_28@yahoo.com
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30. 2:e fartygsingenjor Darren James Lamban och motorman Jeff-
rey Perez M/T Ternsund, 10 000 kr
Smorjoljefangare

Vid byte av motorernas oljefilter behover litervis av olja draneras och utan kor-
rekt hantering kan det bli en kladdig historia. Har har en oljefdngare tillverkats
dar trdget kan monteras med en snabbkoppling. En snyggt utférd I6sning som
gor jobbet enklare och renare och minskar risken for onddigt spill av olja.

Darren James Lamban: james_darren_28@yahoo.com

31. Teknisk chef Erik Johansson och elektriker Erik Klarin
M/S Finntrader, 10 000 kr
Tradlos uppkoppling for okad trivsel ombord

For att alla ombord skulle fa tillgang till internet med trddl6s uppkoppling in-
stallerades pa eget initiativ ett wifi-system med sammanlagt 12 séndare med
ethernetkabel som anslots till fartygets befintliga satellituppkoppling. Tidigare
fanns bara trddad anslutning i seniorbefalets hytter. Nu har alla i besattningen
tillgdng till internet i sina hytter och kan ansluta sin telefon, platta eller dator,
ndgot som borde vara ett krav pd samtliga fartyg 2023.

Erik Johansson: erik.johansson.viken@hotmail.com

32. 2:e styrman Christian Jildermark och massman Helena Karlberg
M/S Stena Vinga, 20 000 kr
Hemtrevligt ombord ndr Minioner minstrar pd

Da Stena Vinga ibland tjanstgor som avlosningsfartyg till andra linjer i Stena Li-
nes flotta i Europa, hander det ibland att bestallningar kommer fel eller forsvin-
ner. Nar fartygstvatten rakade komma pa avvagar fick det till foljd att det inte
fanns tillrackligt med linne till alla befalshytter. Massman Helena Karlberg fick
da i uppdrag att dka iland och kopa nya séngklader. Efter en skamtsam upp-
maning frdn styrman Christian Jildermark att skaffa lite roligare sangklader &n
de vanliga vita inférskaffades nagra betydligt mer uppiggande modeller: Hello
Kitty, Superman, Cars, Batman, Minions, Barbie, Bamse och My Little Pony.
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De nya sangkladerna har blivit en riktig snackis ombord och ett mycket uppskattat
initiativ. Fargklicken i hytten ger en hemtrevlig och ombonad kansla och med tiden
har det inforskaffats fler uppsattningar. Om det férr pratades om vad det skulle bli
for mat nar en moénstrade pa ar frdgan nu vilket tema som séngkladerna har.

Christian Jildermark: christian_jildermark@hotmail.com

33. Matros Pernilla Strandberg, befdlhavare Jan-Eric Alcén, styrman
Philip Johansson, styrman Sofia Samuelsson och dverstyrman Martin
Bengtsson M/S Stena Nautica, 50 000 kr

Mjukstart ombord med MiniMatros

Enfungerande och vdalkomnande onboarding ochintroduktion for nyanstallda och
praktikanter &r av avgorande betydelse. Det paverkar naturligtvis nya medarbeta-
res formaga att snabbt komma in i arbetsuppgifter och i det kollegiala samspelet
men det paverkar ocksd den nyanstélldes beslut att stanna kvar i anstallningen
eller slutfora sina studier. Det har & nagot som besattningen pa Stena Nautica
har tagit fasta pa. MiniMatros &r ett 67-sidigt uppslagsverk for nyanstalld jungman,
lattmatros och matros. Det ar ett fint stod for den som kommer ny och behover ta
in mycket information och lara sig manga varierande arbetsuppgifter pa kort tid.
Informationen har paketerats i ett smidigt format som gor att MiniMatros alltid kan
béaras i benfickan. MiniMatros har blivit uppskattad av bade ny och mer erfaren
personal. ett gott initiativ som vi hoppas manga rederier och fartyg tar efter!

Pernilla Strandberg: pernilla.strandberg@gmail.com
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34. 2:e styrman Johan Svensson M/S Stena Scandinavica, 50 000 kr
Fiffig forpackning av saltstdnkt livbdtsutrustning

Den utrustning som alltid behoéver finnas i livbatarna slits hart d& den aret
runt utsatts for fukt, salt och korrosion. For att skydda verktyg och utrust-
ning tog Johan Svensson med sin vakuumforpackare hemifrdn och borjade
experimentera. Testet har fallit val ut och nu &r livbatens verktyg och mate-
rial snyggt och prydligt férseglade. Aven filtarna som tas med vid utryckning
med fast rescue-baten har vakuumforpackats. P& s vis tar de mindre plats
och eftersom de &r skyddade kan filtarna alltid finnas pa plats i baten, innan
behovde de hamtas i ett forrdd. Den har oerhort enkla, billiga men fantastiskt
fiffiga Idsningen har resulterat i att verktyg och utrustning haller langre. Med
uppmarkta pasar som ar latta att oppna sakerstalls att allt finns pa plats vilket
aven underlattar den rutinmdssiga inventeringen.

Johan Svensson: johan.svensson.sn@stenaline.com

35. Teamleader Sanna Kallenberg och reparator Marcus Carbonnier
M/S Aurora af Helsingborg, 30 000 kr
Sdker hantering av riskavfall

For att skydda personal som arbetar med att tomma sopsdckar har varje toalett
en sarskild behallare for riskavfall. Riskavfallet bestar av anvénda kanyler, rak-
blad och liknande som det ar olampligt att ha direkt kontakt med. Systemet for
tomning av dessa specialbehdllare har tidigare varit omstandligt och svarhan-
terligt da det kravdes att man tog ut innerbehallaren och tomde Gver innehallet
i sdrskilda avfallsburkar. Denna hantering medforde risk for stickskador och
spill, sérskilt nar det var nodvandigt att krafsa i burken for att fa loss ndgot som
fastnat i botten. For att fa bort momentet med att tomma 6ver avfallet tillverka-
des ett faste i rostfritt som monterades inne i behallaren.
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| denna har en kanylburk hangts upp sé att avfallet hamnar direkt i ratt sorts
burk. N&r det &r dags for tomning gors det genom att 6ppna ytterbehallaren,
ta ut kanylburken, sétta pa ett lock och lamna den pd avsedd plats. En ny ka-
nylburk satts in i ytterbehallaren som sedan stangs igen. Férdelarna med kon-
struktionen &r manga. Det upplevs inte lika &ckligt att byta behallarna da det
inte ar nodvandigt att komma i kontakt med innehallet och framfor allt minskar
risken for skar- och stickskador och smitta.

Sanna Kallenberg: sannakallenberg@hotmail.com

Hedersomnamnande

36. M/S Aurora af Helsingborg, 20 000 kronor och diplom

Ett sérskilt Hedersomnamnande kan ges till rederi eller fartyg som pa ett om-
vittnat satt aktivt uppmuntrar till deltagande i Stiftelsens beloningsverksamhet.
Arets hedersomnamnande foraras M/S Aurora af Helsingborg som utmarkt sig
genom det sdtt som de beldnade forslagen har genomforts och implemente-
rats ombord. Forbattringsarbetet genomsyras av delaktighet mellan flera av-
delningar och utgor ett fint exempel pa hur arbete och arbetsmiljo tillsammans
kan utvecklas pa ett sgtt som gynnar manga medarbetare ombord.

Stiftelsen vill géarna stimulera till fortsatt intresse och engagemang i saker-
hets- och arbetsmiljofrdgor genom att tilldela fritidskassan pa M/S Aurora af
Helsingborg en penningbeldning och Stiftelsens Hedersomnamnande.
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|drottsbeloning

37. Idrottsansvariga pa Sjofartshogskolan Kalmar och studentkaren
Lambda, Anders Gunnarsson och Elias Makinen, 20 000 kr

Under studietiden vid Sjofartshogskolan i Kalmar har Anders Gunnarsson och
Elias Méakinen varit ansvariga for sjobefélsstudenternas idrottsutdvning, ett
uppdrag de utfort pa ett mycket berémvart sétt. De har bokat sporthallar for
fotboll, badminton och pingistraning. Nar vadret blivit battre har aktiviteterna
flyttats utomhus med volleybollspel varje vecka. Under hdsten deltog Lambda
i Sjomansservice golftavling pad Gotland "Sjoslaget Ost”, som ocksa ar en skol-
kamp mellan Sjofartshogskolorna i Goteborg och Kalmar. Golfvinsten gick till
Goteborg, men Kalmar tog revansch under hostens fotbollsturnering pad Ro-
senhill Seamen’s Center "24-timmars”, dér Lambda kom tvaa. Tillsammans med
Sjomansservice motion arrangerades en friidrottsdag i Kalmar dar de idrotts-
ansvariga var mycket engagerade och forsokte motivera sina studiekamrater
att delta i friidrottstavlingen ”Sjopokalen”. De har ocksa varit aktiva i Korpens
innebandyturnering. Sist - men inte minst - arrangerade de en skidresa till
Alperna. Samtliga medlemmar frdn Lambda var védlkomna att folja med och det
resulterade i att tolv skidentusiaster dkte tillsammans till franska La Plagne.

Anders Gunnarsson, 32, &r uppvuxen med lagsporter. Hans erfarenheter fran
foreningslivet har lart honom vikten av att samarbeta och hjélpas &t for att na
uppsatta mal. Elias Makinen, 22, har ocksa han erfarenhet fran lagidrott och har
dven varit aktiv i scouterna. Han trivs i lagsammanhang, ar pélitlig och en sann
eldsjal som sétter laget fore jaget.

Det d&r med glddje och varme som Stiftelsen Sveriges Sjomanshus tilldelar
Anders Gunnarsson och Elias Makinen arets idrottsbeléning for deras fina insat-
ser under studietiden vid Sjofartshogskolan i Kalmar.
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Sjoraddningsbeloning
38. Besattningen pa M/S Stena Scandica, 20 000 kr

Den 29 augusti var Stena Scandica pa vag fran Norvik till Ventspils i Lettland.
Vadret var klart, men det blaste 14 sekundmeter nordligt med sjéhavning och
kalla vindar. Ombord fanns 241 passagerare och 58 besattningsmedlemmar.
Runt 1215 kom ett brandlarm fran bildack. Vaktens styrman skickade vaktgdende
matros till platsen med varmekamera for verifiering samtidigt som det kom flera
brandindikeringar frdn samma omrade pa skarmen for brandlarmsindikering
pad bryggan. Sakerhetsorganisationen aktiverades med brandbekampning,
sOk efter passagerare och kollegor samt forberedelser for omhandertagande
av skadade. Medan brandbekampningen pagick samlades passagerare och
ovrig beséattning pa fartygets nominerade uppsamlingsplatser och raknades
in utifrdn passager- och besattningslistor. Befdlhavaren och styrmannen ko-
ordinerade insatsen fran bryggan och holl kontakten med rederiledningen i
land. Fartyget hade drabbats av en black out och drev utan styrfart allt ndrmare
land. Rederiledningen beslot att dldre passagerare liksom barn och deras for-
aldrar skulle evakueras. Totalt evakuerades 32 passagerare med helikopter
varav 26 personer fordes over till Destination Gotlands M/S Visby som lagts
sig i beredskap i narheten och resterande sex fordes direkt till Visby stad. Efter
nagra timmars hart arbete var branden sléckt. Fartygets elektriker lyckades
ateranslutna elkablarna till motorerna och Stena Scandica kunde darefter ga
for egen maskin tillbaka till Norvik. Ingen ombord kom till skada, men rederiet
erbjod samtliga passagerare och besattningsmedlemmar stodsamtal. Stiftelsen
Sveriges Sjomanshus konstaterar att besattningen genom sitt professionella
agerande lyckades avvarja ndgot som hade kunnat utvecklats till en omfattande
och farlig fartygsbrand. Vi har darfor beslutat att tilldela besé&ttningen pa Stena
Scandica arets sjoraddningsbeloning.
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Sjoraddningsbeloning
39. Besattningen pa M/V Finnfellow, 20 000 kr

Tyskland, I6rdagen den 18 februari 2022. Stormen Nora blaser upp till orkan-
vindar runt hamnen i Travemiinde och rubbar hela turlistan for Finnlines trafik
pa Ostersjon. Farjetrafiken mellan Malmé och Travemiinde drabbas av kraftiga
forseningar och det finns inte plats for alla ankommande fartyg i hamnarna. N&r
m/v Finnfellow lossat lasten gar hon ut pa redden i Lubeckbukten for att ge
plats for nasta fartyg att ga in till kaj. Havet ar guppigt och starka vindar blaser.
Klockan 15.00 ar det dags for fika. Alla i besattningen slar sig ner vid bordet
i massen, utom en av reparatorerna som beger sig till omkladningsrummet i
oklart syfte. Medan kaffet rinner ner i kannan passar en av motormannen pa att
uppsoka badrummet intill omkladningsrummet, men han vander i dorren och
skriker till de 6vriga att kollegan ligger livios pa golvet. Alla springer in i om-
kladningsrummet déar det konstateras att det krédvs en omedelbar livraddande
insats. Nagon ringer upp till bryggan och medan det larmas paborjar resten
av maskinbesattningen en livréaddningsinsats med defibrillator och hjartmas-
sage. Fartygets eget medical team ansluter och forbereder syrgasutrustning.
Besattningen gor klart for mottagande av raddningsfartyg frdn Traveminde
samt raddningshelikopter fran Bremen. Klockan 16.00 anlander helikoptern. Ett
lakarteam hissas ner pa dack och avloser fartygets medical team. Nagra minu-
ter senare anléander dven personalen fran raddningsfartygen. Lakarna fortsét-
ter att arbeta med den drabbade i 6ver en timme tills hans tillstdnd beddms
som tillrackligt stabilt for att flyttas over till helikoptern. 17.20 lyfter helikoptern
frdn vaderdack. Pa sjukhuset halls han nedsévd under ndgra dagar, men den
22 februari kommer beskedet att han vaknat. Han har fortfarande sviter efter
det intraffade, men uppvisar inga bestaende skador.
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Hedersbeloning

40. Bjorn Molin for lang och trogen tjanst inom Stiftelsens
granskningsgrupp, 20 000 Kr

Sjokapten Bjorn Molin har en gedigen bakgrund i Stiftelsens tjanst. N&ar han
den 12 januari 2023 mdnstrade av fran Stiftelsens granskningsgrupp skedde
det efter hela 36 ars tjanstinom gruppen. Som namnet anger bedomer gransk-
ningsgruppen inkomna forslag till forbattringar av miljo, sakerhet och valfard
ombord och ser ut dem som fortjénar att bli beléonade. Hans bakgrund gjorde
honom ytterst lampad for uppdraget. 1959 gick han gick till sjoss som elev pa
Brostroms seglande elevfartyg Albatross. Darefter hade Bjorn Molin succes-
sivt stigande befattningarinom Svenska Amerika Linien, Svenska Orient Linien,
Ostasiatiska Kompaniet, Oceankompaniet och andra rederier. 1967 inledde
han en l&ng tjanstgoring inom Rederi AB Goteborg-Frederikshavn, som vanli-
gen kallades Sessanlinjen. Nar Sessanlinjen upphoérde som sjélvstandigt rede-
ri 1982 gick han over till Consafe som 6verstyrman och befdlhavare, och 1985
blev han bolagets safety superintendent. Efter Consafe-konkursen samma ar
foljde Bjorn Molin med Over till arvtagaren Safe Offshore. 1990 tog Svenska
Varv over riggflottan och bildade Safe Service, dar Bjorn blev safety manager.
Da var han saledes redan verksam inom Stiftelsens granskningsgrupp. 1996
sadlade Bjorn om till haveriutredare inom Sj6fartsinspektionen, som da ingick i
Sjofartsverket, och 2008 gick han i pension — men fortsatte saledes sitt enga-
gemang inom granskningsgruppen anda till 2023.
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Litteraturpris

41. Nathan Shachar, 20 000

Forfattaren och journalisten Nathan Shachar ar en erfaren skribent med god
kansla for saval berattarkonsten som det stilistiska, ndgot han visat atskilliga
prov pd genom aren. Under manga ar har han varit journalist och korrespon-
dent hos Dagens Nyheter, framst i Mellandstern men aven i Latinamerika. Han
har ocksa forfattat flera bocker och essdsamlingar, daribland Framstegets
orkan (1992), Mellanostern (1993) och Den gatfulla passionen (1998). Det verk
som Stiftelsen Sveriges Sjomanshus sarskilt vill beldna denna skickliga litte-
rator for, &r boken Johnsonlinjen och Latinamerika som gavs ut hosten 2022.
Beréttelsen tar sin borjan i tidigt 1860-tal, nar den unge Axel Johnson anlénder
till Stockholm och startar sin malmedvetna resa mot grundandet av rederiet
Nordstjernan, som sdg dagens ljus den 19 maj 1890. Boken omfattar 350 latt-
l&sta, underhallande, informativa och rikt illustrerade sidor. Som lasare far man
folja familjen Johnson, deras rederi och fartyg men ocksa de yttre handelser
och den politik som satte ramarna for verksamheten. Verket innehaller dven
malande beskrivningar av tillvaron ombord liksom tillvaron i frammande ham-
nar. Att formulera en historia som stracker sig 6ver 150 ar pd ett tilltalande och
lasarvanligt vis kraver sin forfattare - och det har Nathan Shachar lyckats val
med. Stiftelsen Sveriges Sjomanshus anser att Nathan Shachar &r en mycket
vardig mottagare av litteraturpriset 2023.
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Summering beloningar 2023

Arbetsbeldningar 520 000 kr
Utvecklingsstipendium O kr
Hedersomndmnande 20 000 kr
Idrottsbeldning 20 000 kr
Sjoraddningsbeldningar 40 000 kr
Hedersbelbning 20 000 kr
Litteraturpris 20 000 kr
Summa 640 000 kr
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Ansokan om:
— Stod till forskning kan skickas in I6pande under aret via hemsidan.

Bor vara registrerad tre veckor innan Direktionens sammantrade.
Direktionens sammantrader fyra ganger per ar: mars, maj, augusti och november.
— Forslag till arbetsbeloning insands senast 31 oktober via hemsidan.
— Utbildningsstod insands senast 15 juli respektive 1 oktober till kansliets adress.
— Stipendier insands terminsvis via sjofartshogskola eller sjofartsgymnasium.
— Gratial och akuthjélp vid behov soks via hemsidan, brev eller mejl.




